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  پژوهشيي  مقاله
 چكيده

ماران رو ير افراد با بيش از سايخود ب يت شغليماه خاطر بهپرستاران . ماران رو به مرگ دارنديدر مراقبت از ب يپرستاران نقش مهم
 ياتانـاز  در مـورد در مـورد نگـرش پرسـتاران     يمطالب کم ،ن وجودي؛ با اشوند ميمواجه  يانجام اتاناز يآنان برا يرگ و تقاضابه م

  .است ياتاناز در موردژه يوهاي  ن نگرش پرستاران بخشييحاضر تع ي مطالعههدف از  .شناخته شده است
وابسته به دانشگاه  يدرمان يژه واقع در مراکز آموزشيوهاي  مراقبتبخش پرستار شاغل در  ۹۱ يليتحل -يفيتوص ي ن مطالعهيدر ا

 ـارز Euthanasia Attitude Scale ي وسيله به ينگرش پرستاران در مورد اتاناز. کردندلان در مطالعه شرکت يگ يعلوم پزشک . شـد  يابي
 ۱۶ ي نسـخه  SPSS افـزار  نـرم  ي وسـيله  به يخط ي افتهي ميتعمهاي  و مدل ANOVAو  (T-test) يآمار يها آزمونبا استفاده از ها  هداد
  .ل شدنديه و تحليتجز

 ـدر تجز. داشتند و با آن موافق نبودند ينگرش منف ينسبت به اتاناز) درصد ۵/۸۳( اکثر پرستاران  ـه و تحلي  ـمتغ ل تـک ي چ ي، ه ـيري
) >P ۰۲۹/۰( سـن  يونيل رگرسيه و تحليزدر تج که حاليدر . افت نشديو نگرش پرستاران  ين عوامل فرديب يدار معني يارتباط آمار
  .مرتبط بودند ياتاناز در موردبا نگرش پرستاران  يدار معني طور به) > P ۰۰۴/۰( ت استخداميو وضع
ارتبـاط   ي با وجـود مشـاهده   .دانند ميقابل قبول ن يطيچ شرايه تحترا  يحاضر نشان داد که اکثر پرستاران اتاناز ي مطالعهج ينتا
 يبررس ـمند ازين تر دقيق يگير نتيجهآنان،  يت استخدام رسميو وضعها  هنمون تر کمن نگرش پرستاران با سن يب يم آماريمستق دار معني
  .خواهد بودو عملکرد و نقش پرستاران  ير آگاهيگر نظ مداخلههاي  رير متغيسا

  پايان زندگي هاي ، مراقبت، نگرش پرستارياتاناز :يديواژگان کل
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  ويژه در مورد اتانازيهاي  بخش مراقبتنگرش پرستاران  :طاهره مقدس و همكاران  ٧٦
 

  
  مقدمه 

ر در يش چشمگيمنجر به افزا يعلم پزشک ايه شرفتيپ 
ن يا ي جهيات شده است؛ در نتيشدن عمر و ح يطولان
ت ياهم يو اتاناز يت زندگيفيمسائل مربوط به ک ها شرفتيپ

خ يا مرگ آرام در تاري ياتاناز رباز عملياز د. اند افتهي يتر بيش
ن مارايان دادن به درد و رنج بيپا. بشر مطرح بوده است يزندگ

 يفراوان يوگوها با مشارکت عوامل درمان، مورد بحث و گفت
، يعقل يبا استدلال و استنادها ياريبوده است و گروه بس

و در کرده شدت با آن مخالفت  بهاي  هو حرف يني، ديفرهنگ
و با   ت کردهيحما يز از انجام اتانازين يمقابل گروه محدود
  ). ۱-۵( اند آن موافق بوده

ا، يتاليادر  درصد ۰۴/۰ ناشي از اتانازي ريموارد مرگ و م
 ۳/۰ -۲/۱س، يسوئ در درصد ۲۷/۰ دانمارک،در  درصد ۰۶/۰

 هلنددر  درصد ۷/۱و  اياسترالدر  درصد ۷/۱ک، يبلژدر  درصد
بر  يمبن هايي قانون ،در حال حاضر). ۶( است  گزارش شده

ب يتصو گک و لوکزامبوريدر هلند، بلژ يبودن اتاناز يقانون
 ير کشورها قانونيفعال هنوز در سا ياما اتاناز ،ستاشده 
  ). ۷ ، ۸( باشد مين

ن يدر بها  هن گرويتر بزرگاز  يکي عنوان بهپرستاران  
در مراقبت از  ينقش مهم ،يمتخصصان مراقبت بهداشت

ت يماه خاطر بهپرستاران ). ۹ - ۱۱( ماران رو به مرگ دارنديب
 يران رو به مرگ و تقاضاماير افراد با بيش از سايخود ب يشغل

طبق ؛ )۶، ۹ ،۱۲-۱۴( شوند ميمواجه  يانجام اتاناز يآنان برا
نفر حداقل با يک تقاضاي  پرستار، يک ۴ها از هر  گزارش

  ). ۱۱(شود  اتانازي از سوي بيماران مواجه مي
و ها  هدر مورد خواست شانماران رو به مرگ با پرستارانيب 
پزشکان اغلب قبل از . کنند ياتشان صحبت ميان حيپا يازهاين

ماران رو به مرگ با پرستاران يگرفتن در مورد بتصميم 
ات را يان حياوقات انجام اعمال پا يو گاه کنند ميمشورت 

نشان  يمطالعات تجرب که اينباوجود ). ۱۰( سپارند ميها  آن به
ر يدرگ يدر اتاناز المللي بين طور بهدادند که پرستاران 

 در موردنگرش پرستاران  خصوصدر  يکم، مطالب شوند مي
 يج مطالعات قبلينتا). ۱ ، ۱۱ ، ۱۵( شناخته شده است ياتاناز

انگر عدم توافق يب يدر مورد نگرش پرستاران نسبت به اتاناز
که  يهنگام. )۱ ، ۳( بوده است يدر مورد اتاناز يجمع

 يادي، مسائل زشوند مير يدرگ يپرستاران در انجام اتاناز
 ،يقت پرستاريت حقيو مورد بحث است که شامل ماهنامعلوم 
 يژگي، وتر مهمپرستاران و از همه  يا و شأن حرفه يستگيشا

ماران يو استقلال پرستاران در برابر پزشکان و ب يخودمختار
  ). ۶( باشد مي

ت ياهم يدارا يدگاه پرستاران در مورد اتانازينگرش و د 
تر  يو طولان تر يشبزان يرا پرستاران به ميز ،است يفراوان

در امر مراقبت  يدهندگان مراقبت بهداشت ر ارائهينسبت به سا
و  شوند مير يشان درگيها ماران رو به مرگ و خانوادهياز ب

 دارندها  آن دوستان و خانواده يبا اعضا يتر کيارتباط نزد
و  ياتانازبه نگرش پرستاران نسبت  يابيارز. )۳ ، ۱۶ ، ۱۷(

واضح در مورد هاي  يمش خط يطراحآن در کردن  يقانون
تجارب  ،چنين هم .باشد ميد يمف يدر انجام اتانازها  آن نقش

 در مورددر مناظره و بحث  يد نقش ارزشمندتوان ميپرستاران 
  ). ۳،  ۱۶( داشته باشد ياتاناز
 ياتانازهاي  ا با درخواستياگرچه پرستاران در سراسر دن 
د و نگرش يندرت عقا به ،شوند ميماران رو به مرگ مواجه يب

در  ).۱۶( شود يدر نظر گرفته م يريگ ميند تصميآنان در فرا
نگرش  يابيارز ي نهيدر زم يکشور ما مطالعات محدود

هاي  بخش مراقبتپرستاران شاغل در  خصوص بهپرستاران 
ک و يدموگراف - ياجتماعهاي  يژگيوو  يژه در مورد اتانازيو
 در موردها  آن ها و نگرشمرتبط با باور يشغلهاي  يژگيو

و  يآباد نجف ي مطالعه ).۹،  ۱۸( صورت گرفته است ياتاناز
هاي  نشان داد که اکثر پرستاران شاغل در بخشهمکاران 

مخالف  يبا اتاناز ICUو  ي، انکولوژيز، نورولوژياليد
بخش که پرستاران شاغل در  ييجا از آن). ۱۸( باشند مي

ماران رو يدر امر مراقبت از ب يتر بيشژه، نقش يوهاي  مراقبت
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  ٧٧ اخلاق و تاريخ پزشكي رانياي مجله  
 

 يدر مورد انجام اتاناز يتر بيش يبه مرگ دارند و با تقاضاها
حاضر  ي مطالعه، شوند مي رو روبه اش مار و خانوادهيب ياز سو

مورد  ژه دريوهاي  ن نگرش پرستاران بخشييبا هدف تع
  .است و عوامل مرتبط با آن صورت گرفته ياتاناز

  روش کار
است که  يليتحل -يفيک پژوهش توصير حاض ي مطالعه 

در سال  ياتاناز در موردن نگرش پرستاران ييدر آن به تع
 ي هيپژوهش شامل کل ي جامعه. پرداخته شده است ۱۳۸۹

ژه واقع در مراکز يوهاي  بخش مراقبتپرستاران شاغل در 
. لان بوديگ يوابسته به دانشگاه علوم پزشک يدرمان - يآموزش
از  ،در مجموع. انجام شد يسرشمار ي وهيبه ش يريگ نمونه
نفر در  ۹۱ژه، يوهاي  بخش مراقبتپرستار شاغل در  ۱۰۴

به شرکت در  يليتما انپرستارنفر از  ۱۲ .کردندمطالعه شرکت 
ل پرسشنامه يعدم تکم دليل بهز يپرستار نيک مطالعه نداشتند و 

ن ار ورود به مطالعه داشتيمع. از مطالعه خارج شدکامل  طور به
ژه و يوهاي  مراقبت  در بخش ي کار سابقهسال  کيحداقل 
  . شرکت در مطالعه بود يل برايتما

مشتمل بر دو بخش اي  هها، پرسشنام داده يابزار گردآور 
پرستاران و بخش  يفردهاي  يژگيمربوط به و ،بخش اول ؛بود
 Euthanasia ياس نگرش نسبت به اتانازيمربوط به مق ،دوم

Attitude Scale (EAS) بود .  
ت تأهل، بخش يشامل سن، جنس، وضع يفردهاي  يژگيو
ن، يدر بال ي کار سابقهلات، يمارستان، سطح تحصي، بينيبال

فت يش و ت استخداميژه، وضعيوهاي  در بخش ي کار سابقه
  . شد مي يکار
 ي وسيله به ينگرش نسبت به اتاناز يمورد ۳۰اس يمق

Holloway  نگرش  يابيارز جهت ۱۹۹۵و همکاران در سال
. شد يات طراحيان حيمات پايو تصم يفرد به اتاناز يعموم

م يتنظطوري  ن ابزار آن بود که عبارات آن بهياز نکات مثبت ا
م مرتبط يمفاه ،ياتاناز ي شده بود که بدون استفاده از کلمه

نگرش  يبررس ،صورت نيبد .گرفت يمورد پرسش قرار م
ر يپذ آشنا نبودند، امکان يازخاص اتان ي که با واژه يپرستاران

 ياتاناز ي نهيدر زم يحاتيتوض ي پژوهشگر با ارائه البته .شد مي
قبل از  ي در مرحله ،پژوهش يو هدف از مطالعه به واحدها

 يبراها  هنمون يساز در آماده يسع ،ها هداد يگردآور
  . به عبارات پرسشنامه نمود ييپاسخگو
 ۱۴مورد مثبت و  ۱۶( عبارت ۳۰ يدارا ن پرسشنامهيا

) ۴ز ايبا امت( »کاملاً موافقم« ازاي  هنيگز ۴ف يبا ط) يمورد منف
از مربوط به عبارات يامت. ودب) ۱ ازيبا امت( »کاملاً مخالفم«تا 
. شدندمعکوس در نظر گرفته  صورت به يگذار در نمره يمنف

از يکه امت است ۱۲۰و  ۳۰ن يازات بيامت ي محدوده ،در مجموع
از  تر کماز يو امت يانگر نگرش مثبت به اتانازيب ۱۲۰و  ۷۵ن يب

 براي). ۱۹(باشد  مي ينسبت به اتاناز يانگر نگرش منفيب ۷۵
. استفاده شد اابزار از روش اعتبار محتو ييروان ييتع

ابزار،  يفارس ي با توجه به موجود نبودن نسخه منظور بدين
 يينها دييبازترجمه شد و پس از تأ سپس ابزار ترجمه و ابتدا

. ارسال شد يين روايي، جهت تعيسيتوسط مترجم زبان انگل
ت أمحترم هي يعضانفر از ا ۲۰ پرسشنامه در اختيارسپس 
پس از  و قرار گرفتلان يگ يگاه علوم پزشکدانشعلمي 
 ي شنهادات و انجام اصلاحات لازم پرسشنامهيپ يآور جمع
عيين جهت ت. ديم گردياصلاح و تنظ يياين پاييجهت تع يينها
  . استفاده شد يدرون يابزار، از روش همبستگ ييايپا

داراي معيارهاي  انپرستارنفر از  ۱۵ توسطپرسشنامه 
 يل شد و با استفاده از روش همبستگيورود به تحقيق تکم

ضمناً . دين گردييتع ياعتماد علم ،ب آلفا کرونباخي، ضريدرون
هاي  نهنمو عنوان بهن مرحله، يمورد آزمون در اهاي  نمونه

مجموع  يدرون ييايپا. قرار گرفتندها  هپژوهش در جمع نمون
  . بود α = ۷۱/۰برابر  ابعاد پرسشنامه

 يدرمان - يپژوهشگر به مراکز آموزش ي پس از مراجعه 
مربوطه، هدف از انجام پژوهش حاضر به پرستاران شرح داده 

 ي وسيله بهها  ه، پرسشناميکتب ي نامه تيشد و پس از اخذ رضا
  .ل شديتکمها  آن

اخذ  برايدر کشور،  يبودن اتاناز يرقانونيبا توجه به غ 
و محرمانه  يدر مورد رازدارها  آن پرستاران به ينظر واقع
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  ويژه در مورد اتانازيهاي  بخش مراقبتنگرش پرستاران  :طاهره مقدس و همكاران  ٧٨
 

بدون ذکر نام و ها  هنان داده شد و پرسشناميبودن اطلاعات اطم
  . ل شدنديتکم ينام خانوادگ

 زاراف نرموارد  يگذار شده پس از کد يآور جمعهاي  داده 
 يفيد و با استفاده از آمار توصيگرد ۱۶ ي نسخه SPSS يآمار

و ) نمودار ،ار، جداولين و انحراف معيانگيم ،و درصد يفراوان(
ع ين توزييجهت تع  Kolmogoror - Smirnovآزمون  ( ياستنباط

و  Pearson, T-test  ،ANOVA يهمبستگ ،ها هنرمال داد
 يخط ي افتهي ميمتعهاي  ره به روش مدليون چندمتغيرگرس

)Models Generalized Linear ( و با در نظر گرفتن سطح
  .ل قرار گرفتنديتحلو ه يمورد تجز)  >۰۵/۰P يدار يمعن

  جينتا
 پرستاران در جدول يفردهاي  يژگيو يع فراوانيتوز
  . ک خلاصه شده استيي  شماره
ميانگين  و زن بودند در اين مطالعه کنندگان شرکت تمام
ي کار  ميانگين سابقه. سال بود ۳/۳۰±۷/۵۳ ها آنسني 

ي کار در  سال و سابقه ۴۶/۶±۳۸/۴پرستاران در بالين 
 نفر از پرستاران ۴۸ .سال بود ۸/۳±۵۴/۳هاي ويژه  بخش

 )درصد ۸/۹۷( نفر از پرستاران ۸۹. مجرد بودند )درصد ۷/۵۲(
  . داراي مدرک کارشناسي بودند

رد اتانازي نگرش پرستاران در مو ي ميانگين نمره
 ي از پرستاران نمره )درصد ۵/۸۳( نفر ۷۶. بود ۴/۹±۳۹/۶۶

اکثر پرستاران نسبت به اتانازي داشتند؛ لذا  ۷۵تر از  نگرش کم
  ).۲ي  شمارهجدول ( نگرش منفي داشتند و با آن موافق نبودند

متغيري، هيچ ارتباط آماري  در تجزيه و تحليل تک
 در موردگرش پرستاران هاي فردي و ن ي بين ويژگيدار معني

  .)۲ي  شماره جدول( اتانازي وجود نداشت
  

  پرستاران  يفردهاي  يژگيو يع فراوانيتوز :۱ ي جدول شماره
  )درصد( يفراوان  يعوامل فرد

  ت تأهليوضع
  متأهل
  مجرد

  
 )۳/۴۷( ۴۳  
 )۷/۵۲( ۴۸  

  لاتيسطح تحص
  کارشناس

  کارشناس ارشد

  
 )۸/۹۷( ۸۹  

 )۲/۲( ۲  
  يدرمان -يمرکز آموزش
  حشمت
  نايپورس
  نيرالمؤمنيام

  
 )۵/۵۰( ۴۶  
 )۹/۴۲( ۳۹  

 )۶/۶( ۶  
  بخش 
ICU 

CCU  

  
 )۲/۶۹( ۶۳  
 )۸/۳۰( ۲۸  

  ت استخداميوضع
  يرسم
  يمانيپ

  يقرارداد
  يطرح

  
 )۳/۱۴( ۱۳  
 )۷/۴۰( ۳۷  
 )۷/۲۹( ۲۷  
 )۴/۱۵( ۱۴  

  يفت کاريش
  فت در گردشيش

  صبح 

  
 )۲/۹۱( ۸۳  

 )۸/۸( ۸  
  

ن نگرش پرستاران نسبت يانگيم ي سهيمقا: ۲ ي جدول شماره
   يبه اتاناز

  P value  اريانحراف مع± ن يانگيم  يعوامل فرد
  ت تأهليوضع
  متأهل
  مجرد

  
 ۴۶/۱۱ ±۰۹/۶۵  
 ۳۶/۹  ±۱۴/۶۷  

  
۳۵/۰  

  لاتيسطح تحص
  کارشناس

  کارشناس ارشد

  
۰۶/۱۰  ±۳۲/۶۶  

 ۸۷/۲۶ ± ۵۷  

  
۴۱۳/۰  

  يدرمان يمرکز آموزش
  حشمت
  نايپورس
  نيؤمنرالميام

  
 ۸۳/۷  ±۸/۶۴  
۷/۱۲ ±۷۶/۶۶  
۶۸/۹ ±۸۳/۷۲  

  
۱۸۵/۰  
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  بخش 
ICU 

CCU  

  
۹۳/۱۰  ±۹۳/۶۶  
۰۳/۹  ±۴۶/۶۴  

  
۲۹۸/۰  

  ت استخداميوضع
  يرسم
  يمانيپ

  يقرارداد
  يطرح

  
۲۴/۹  ±۱۵/۶۷  
۹۹/۱۰  ±۱۸/۶۷  
۴۹/۸  ±۹۶/۶۲  
۵۷/۱۲ ±۷۸/۶۸  

  
۲۷۲/۰  

  يفت کاريش
  فت در گردشيش

  صبح 

  
۴۶/۱۰  ±۶۹/۶۵  
۷۷/۸  ±۱۲/۷۱  

  
۱۶/۰  

  

ت استخدام يسن و وضع يونيل رگرسيه و تحليدر تجز
مرتبط  يبا نگرش پرستاران نسبت به اتاناز يدار يمعن طور به

نگرش  ي ن نمرهيانگيسال سن، م کيش يبا افزا. بودند
 شد يتر م يمنف ۷۸۳/۰زان يبه م يپرستاران نسبت به اتاناز

)۰۲۹/۰P< .(نسبت  ۰۴/۱۸زان يبه م ينگرش پرستاران رسم
 ين ارتباط از نظر آماريتر بود که ا يمنف يبه پرستاران طرح

 ينگرش پرستاران قرارداد ،چنين هم). >۰۰۴/۰P( بود دار معني
 تر بود يمنف ينسبت به پرستاران طرح ۸۶/۸زان يبه م

)۰۴۵/۰P<( )۳ ي  شماره جدول(.   

  
  ش پرستاران برآورد ضرايب رگرسيوني عوامل مرتبط با نگر: ۳ي  جدول شماره

 %۹۵فاصله اعتماد والد  آزمون فرضيه

 عامل ضريب بتا خطاي معيار
P value df  

والد کاي 
 حداقل حداکثر  اسکوئر

  سن  -۷۸۳/۰  ۳۵۸/۰  ۰۸/۰  ۴۸/۱  ۷۶/۴  ۱  ۰۲۹/۰
 رسمي - ۰۴/۱۸ ۳۱/۶ - ۴۲/۳۰ - ۶۵/۵ ۱۵/۸ ۱ ۰۰۴/۰

  وضعيت استخدام
  قراردادي  - ۸۶/۸ ۴۱/۴ – ۵۲/۱۷ – ۲۱/۰ ۰۳/۴ ۱ ۰۴۵/۰
  پيماني  - ۲۸/۳ ۹۹/۳ - ۱۲/۱۱ ۵۵/۴ ۶۷۶/۰ ۱ ۴۱۱/۰
  طرحي  رفرنس      
  شيفت در گردش  - ۴۸/۸ ۸۸/۴ - ۰۵/۱۸ ۰۹/۱ ۰۱/۳ ۱ ۰۸۲/۰

 شيفت کاري
  صبح  رفرنس      
۰۶۱/۰  ۱  ۵/۳  ۳۷/۸  ۱۹۵/۰ -  ۱۸/۲  ۰۹/۴  ICU بخش  

  CCU  رفرنس              
  

  بحث
حاضر نشان داد که اکثر  ي حاصل از مطالعههاي  افتهي 

نسبت به  يمنف يژه، نگرشيوهاي  پرستاران شاغل در بخش
ماران رو به مرگ يداشتند و با انجام آن در مراقبت از ب ياتاناز

در سال و همکاران  Brzostekکه اي  هدر مطالع .مخالف بودند
درک پرستاران از مراقبت  ي سهيبا هدف مقا در هلند ۲۰۰۸

شده و  التحصيل فارغن پرستاران تازه يدر ب يو اتاناز ينيتسک
 عنوان بهرا  ياکثر پرستاران اتاناز ،دادند انجامپرستاران مجرب 

 يشخص ي فلسفهها  آن .رفتندينپذ ينياز مراقبت تسک يبخش
 ينگرش نسبت به اتاناز درن عامل يمؤثرتر عنوان بهرا  يزندگ
دان در و همکاران در سو Altay ،چنين هم ).۲۰( ددانستن يم

 ،مشابه يا با استفاده از پرسشنامهاي  هدر مطالع ۲۰۱۰سال 
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مخالف  يکنندگان با اتاناز درصد از شرکت ۷۹نشان دادند که 
 اشان ب ا موافقتيمخالفت دليل ها  آن درصد از ۷/۳۵. هستند
بودن  يو نقش قانون در قانون يمذهب يرا به باورها ياتاناز
اي  هو همکاران مطالع Ryynänen ).۲۱( نسبت دادند ياتاناز

 ۸۱۴نگرش  ي سهيبا هدف مقا ،۲۰۰۲در سال  ،در فنلاند
نفر از افراد جامعه نسبت به  ۱۰۰۰پرستار و  ۸۰۰پزشک، 

 ياتاناز« و  »فعال ياراد ياتاناز« ، »با کمک پزشک يخودکش«
از  درصد ۴۶از پزشکان،  درصد ۳۴ که انجام دادند »ر فعاليغ

 ؛موافق بودند يز افراد جامعه با اتانازا درصد ۵۰پرستاران و 
ن يدر ا کننده شرکتتوان گفت اکثر پرستاران  يم ،نيبنابرا

  ).۴( داشتند ينسبت به اتاناز يمنف يمطالعه نگرش
در و همکاران  Inghelbrechtست که ا ين در حاليا 
پرستار را  ۶۰۰۰نگرش اي  هدر مطالع ،۲۰۰۹در سال  ،کيبلژ

اکثر پرستاران . کردند يات بررسيان حيمات پايدر مورد تصم
مات مربوط يتصم« ، »عمر ي کننده يطولانهاي  قطع درمان«با 

 »عمر ي کننده کوتاه ياحتمال يبا اثرات جانبها  هن نشانيبه تسک
هاي  افتهيد تضاد يشا ).۱۰( موافق بودند »يانجام اتاناز«  و

ن يببي مذه - يفرهنگ يها تفاوت دليل بهما  ي فوق با مطالعه
و تفاوت در ابزار مورد  تر بيش ي حجم نمونه ،دو جامعه
سال  درک يدر بلژز يو همکاران ن Broeckaert. باشد يبررس
از پرستاران با  درصد ۲۳نشان دادند که اي  همطالع در ۲۰۱۰
 آنبا  ينسب طور به درصد ۲/۳۵، هستندمخالف  ياتاناز
). ۱۵(هستند موافق  آنکاملاً با درصد  ۸/۴۱و  اند موافق
ک يدر کشور بلژ يقبل ي مهم آن است که دو مطالعه ي نکته

ک عمل يکه قبلاً ذکر شد در بلژ طور هماناند و  انجام شده
ر ين امر بر نگرش پرستاران تأثيو ا است يقانون ياتاناز
  . خواهد داشت ييبسزا
ش سن، پرستاران نگرش يبا افزا ،حاضر ي در مطالعه 
افته ين يا ياحتمالل يدل. داشتند يانازنسبت به ات يتر يمنف

ن و يتر در بال پرستاران مسن تر بيش ي کار سابقهتجربه و 
 يت باورهايتقو چنين همماران رو به مرگ و يمراقبت از ب

ز ين موضوع را نيد بتوان ايشا .ستان بالاتر يدر سن يمذهب

 دگاهيمختلف در دهاي  نسل يتفاوت فرهنگ که کردمطرح 
گر يدر مطالعات د. اثرگذار بوده است يبه اتاناز نسبتها  آن
سه با يتر در مقا ن ز نشان داده شده است که پرستاران جواين

 ينسبت به اتاناز يتر تر خود نگرش مثبت همکاران مسن
ک در يدر بلژز يو همکاران ن Inghelbrecht). ۱۵ ، ۲۲( دارند
تر  افتند که پرستاران مسنيخود در ي در مطالعه ۲۰۰۹سال 
ماران رو به مرگ يب ياتاناز يرش تقاضاهايبه پذ يليتما

  ). ۱۱( ندارند
 در مورد يحاضر نگرش پرستاران طرح ي مطالعهدر  
 طوري که به .تر بود مثبتها  هر گروينسبت به سا ياتاناز

نگرش  يسه با پرستاران طرحيدر مقا يپرستاران رسم
ن يا. رگ داشتندماران رو به ميدر ب ينسبت به اتاناز يتر منفي
 تر بيش ي ن و تجربهيدر بال ي کار سابقهبه  توان ميرا  مسأله

پرستاران در  ي ش تجربهيبا افزا. نسبت داد يپرستاران رسم
که  يابند مي درها  آن ماران رو به مرگ،ين و مراقبت از بيبال
و  يرش آن به بلوغ عاطفيو پذ يند اتانازيدر فرا يريدرگ

لذا از نظر پرستاران مجرب ؛ ند استازمين يريپذ مسؤوليت
ن يا. دشو يمحسوب م ين امر کار دشواريرش و انجام ايپذ
 ؛و همکاران مشابه بود Brzostek ي مطالعههاي  افتهيج با ينتا
از پرستاران تازه  درصد ۶/۴۶نشان دادند که ها  آن

از پرستاران مجرب نسبت  درصد ۷۹/۵۰شده و  التحصيل فارغ
و همکاران  Broeckaert). ۲۰( داشتند يمنف نگرش يبه اتاناز

کار در  ي ش سابقهيخود نشان دادند که افزا ي مطالعهز در ين
ن يا). ۱۵( استمرتبط  ينسبت به اتاناز ين با نگرش منفيبال

در  ۱۳۸۹در سال و همکاران  يآباد ست که نجفا يدر حال
مخالفت  ،خدمت ي ش سابقهيکه با افزا ندنشان داداي  همطالع
  ).۱۸( شد ميده يتر د کم يبا اتاناز

ن مطالعه تعداد کم نمونه بود؛ ياهاي  تياز محدود يکي 
ج به کل ينتا يريپذ ميش تعميشود جهت افزا يشنهاد ميلذا پ
 تر بيش ي با تعداد نمونه يمشابه ي ، مطالعهيپرستار ي جامعه
لان و يمختلف در استان گ يدرمان - ين مرکز آموزشيچند در
در  ،چنين هم .رديصورت گها  ر استانيسه با سايمقا يحت
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از قبيل خواست ( نقش عوامل مربوط به بيمارحاضر  ي مطالعه
در نگرش ..) .وي، كيفيت زندگي، وضعيت اقتصادي و

شنهاد يقرار نگرفت؛ لذا پ يمورد بررس پرستاران به اتانازي
 يابين عوامل در ارزي، نقش ايبعدهاي  هشود در مطالع يم

ت يمحدود. در نظر گرفته شود يرستاران به اتانازنگرش پ
کننده،  پرستاران شرکت يحاضر آن بود که تمام ي مطالعهگر يد

نگرش پرستاران مرد و زن وجود  ي سهيزن بودند و امکان مقا
ت بر نگرش ير جنسين مطالعه تأثيدر ا ،نيبنابرا. نداشت

  .نشد يابيارز ياتاناز در موردپرستاران 
  يگير نتيجه
حاضر نشان داد که اکثر پرستاران  ي مطالعه ،ر مجموعد
 يد براي؛ شادانند ميقابل قبول ن يطيچ شرايهتحت را  ياتاناز
گر  مداخلههاي  رير متغيسا ياز به بررسين تر دقيق يگير نتيجه
 يو عملکرد و نقش پرستاران باشد و به عوامل ير آگاهينظ
  .شود ز توجهيپرستاران ن ير مذهب و تجارب قبلينظ

  يقدردان
است محترم يمراتب سپاس فراوان خود را از ر ،انيدر پا

 يوابسته به دانشگاه علوم پزشک يدرمان - يمراکز آموزش
 يارين مطالعه ما را يکه در انجام ا يپرستاران ي هيلان و کليگ
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Abstract 
Nurses play an important role in end-of-life care for dying patients. Based on the essence of the work 
environment, nurses are confronted with dying patients and their requests for euthanasia more than other care 
givers. However, little is known about their attitudes towards euthanasia. Hence, aim of present study was to 
determine nurses’ attitudes toward euthanasia. 
In this descriptive-analytical study, 91 nurses who employed in intensive care units situated in educational 
and medical hospitals affiliated to Guilan University of Medical Sciences participated. Nurses attitudes 
evaluated by using Euthanasia Attitude Scale. Data analyzed by descriptive and inferential statistics (T-test, 
ANOVA and generalized linear models) by SPSS software version 16.       
Majority of nurses (83.5%) had negative attitude toward euthanasia. Univariate analysis showed no 
significant statistical relationship between demographic factors and nurses’ attitude toward euthanasia, whilst 
age (P < 0.029) and employment status (P < 0.004) were related to nurses’ attitude toward euthanasia in 
regression analysis.         
Findings of the present study showed that majority of nurse’s believe in care of dying patients for health 
maintenance and life continuance even in the end stage of life. They don’t accept euthanasia at any 
condition. Perhaps, more accurate studies need to assess other confounding factors such as nurses’ 
knowledge, practice and role. 
Keywords: euthanasia, nurses attitude, end of life care 
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