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  مروري ي مقاله
 چكيده

عصـر   يابعـاد مراقبـت بهداشـت    ين برخ ـيب يعدم هماهنگ. و جوهر مراقبت است يپرستار ي حرفه ي هيبه انسان، پا يگذار ارزش
نظـران   صـاحب . ل گـردد يک چالش عمده تبديبه  يدر پرستار ييگرا انسان يباعث شده است اعتلا يي انسانها دستورالعملحاضر و 
 ـها از بعـد قابل  هين نظريا يدرون يابيارز. اند ن چالش برآمدهيت انسان در صدد حل ايبا محور ياتيبا ارائه نظر يپرستار  ـت حـل ا ي ن ي

 ـهدف ا. ديکمک نما يانسان يکردهايا روتواند به ارتق ها مي کاربرد آن يچالش و چگونگ  ـن مقالـه، ارز ي  ـقابل يابي  يت کـاربرد برخ ـ ي
گـرا بـوده    هاي انسان هيمتون مرتبط با نظر يروش مطالعه، مرور انتقاد. باشد در عملکرد پرستاران مي ييگرا هاي متمرکز بر انسان هينظر
ها نشـان   افتهي. شد يو با استفاده از سؤالات راهنما گردآور يعاتهاي اطلا گاهيپا يبرخ يوجو کتب و جست ي ها با مطالعه داده. است

 ـطور و ن انسان بهيو تکو ين شخصي، مراقبت بيانسان يهاي عملکرد پرستار هيداد نظر توسـعه   يـي گرا ر فلسـفه انسـان  يژه تحـت تـأث  ي
بـا حضـور در    يپرستار. كند ط خود رشد مييحمتقابل با م ي آزاد و مستعد است که در رابطه يها انسان موجود هين نظريدر ا. اند افتهي

 ي هـا، عرصـه   ن انسـان يد بر تعاملات بيتأک. م باشديتواند در رشد انسان سه ابد و ميي يان ميل افراد جريگران و احترام به پتانسيکنار د
رند و يكار گ ها را به خواهند آن يمکه  يها، پرستاران هين نظريهاي ا يژگيو يتأمل در برخ يع ساخته است وليها را وس هين نظريکاربرد ا

  .باشد د مييهاي جد هينظر ي هاي موجود و توسعه هيل نظرياز ضرورت تعد ي، حاکيريكارگ هاي به طيمح
  يمراقبت انسان ي هين انسان، نظريتکو ي هي، نظريانسان يعملکرد پرستار  ي هي، نظريپرستار ي هينظر :يديواژگان کل

  

                                                
  دانشجوي دكتراي پرستاري، دانشگاه تربيت مدرس ١
  دانشيار، دانشگاه تربيت مدرس ٢
: تلفن ،روه پرستاري، گ۵ي  ي پزشكي، ساختمان شماره احمد، بزرگراه چمران، دانشگاه تربيت مدرس، دانشكده تهران، تقاطع جلال آل :نشاني *

۸۲۸۸۳۵۵۰، Email: mohamade@modares.ac.ir  

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jo

ur
na

ls
.tu

m
s.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
4-

05
 ]

 

                             1 / 14

mailto:mohamade@modares.ac.ir
https://journals.tums.ac.ir/ijme/article-1-116-en.html


  گرايي هاي پرستاري مبتني بر انسان هاي كاربردي نظريه ارزيابي قابليت :و همكاران مژگان خادمي  ٣٤
 

  
  مقدمه 

 يرويک نيو  ييگرا انسان يال اخلاق دهيخدمت به بشر، ا
بيني  ، جهان١ييگرا انسان. )۱( است يدر زندگ يقو ي محرکه

که  نهضتن يا. )۲( بخشد يژه به انسان ميو يگاهياست که جا
دگاه يدو د يبرا ينيگزيعنوان جا به موج سوم مشهور است به

» ديفرو«را يز. بود ٣»ييگرا رفتار«و  ٢»يديفرو« يشناس روان
 ييداشت و رفتار گرا يروان يشناس آسيبمحدود به  ينگاه
خ يتار يدر ط ييگرا انسان. )۳( داد يارائه م يکيمکان ينگرش
. )۲( شکل گرفته است يا مادي يهاي اله بيني جهان ي لهيوس به

 يو روحان يدو بعد ماد ي، انسان داراياله ييگرا در انسان
ت ن هدف او اطاعت آزادانه از دستوراياست که والاتر
که  ستگرا طبيعت ييگرا ن برخلاف انسانيخداوند است و ا

 يژگيو. )۴( شمرد انسان را قادر به تکامل و تحقق خود مي
، تمرکز بر ييگرا انواع انسان ي شناسي مشترک همه هستي

اغلب به  ييگرا انسان .)۲( باشد هاي او مي ليانسان و پتانس
آن  ي عمده يژگيکه سه و گردد ميمرتبط  ٤سمياليستانسياگز

و هدف  يد بر معنيفرد بودن افراد، تأک اعتقاد به منحصر به
د ين تأکيدليل هم به. )۵( استانتخاب  يانسان و آزاد يزندگ

ها و  تواند در حرفه مي ،يتيمسؤول بر انتخاب آزادانه و خود
 Bevis. )۳( قابل کاربرد باشد يپرستار ي ويژه حرفه به
 يپرستار يمناسب برا ي ک فلسفهيرا  يسم انسانياليستانسياگز
و  يپرستار يوجود ي را انسان فلسفهيز ؛)۵( ده استيد

 يفلسف ي هيپا. )۶( استآن  يمين مفهوم متاپارادايتر مهم
کمک به بشر و هنر آن کاربرد  يبرا يفداکار يپرستار
تمرکز بر ). ۲،  ۷،  ۸( استرفاه انسان  يعلم برا ي خلاقانه

نيست اما در  يمنحصر به پرستار ييگرا انسان و انسان

                                                
1 Humanism  
2 Freudian  
3 Behaviorism  
4 Existantialism  

ژه برخوردار است و جوهر مراقبت يو ياز ارزش يپرستار
در  يپرستار ي ارزش حرفه ،قتيدر حق). ۹،  ۱۰( باشد مي

. )۱۱(است  ييگرا هاي انسان ارزش يگرو تحقق عمل
، بر نگرش نسبت به يدر پرستار ييگرا هاي انسان ارزش
کنندگان مراقبت، تعاملات پرستار ـ مددجو،  افتيدر

 يعل. )۱۲( كنند اي اثر مي پرستار و استقلال حرفه ييگو پاسخ
 ييگرا ژه بر آموزش انسانيد ويدانش و تأک ي رغم وجود بدنه

هاي  ستمين ارزش در سيا يدر تجل يهاي هنوز چالش )۱۳(
 ي نهيک زميدر  يپرستار. )۶،  ۱۴ - ۱۶( وجود دارد يبهداشت
دهد که عملکرد  ک رخ مييو تکنولوژ ي، اجتماعياقتصاد

ر قرار يماران را تحت تأثيها با ب تعامل آن ي پرستاران و نحوه
ل يعصر حاضر از قب يابعاد مراقبت بهداشت يبرخ. دهد مي

 يدر پرستار يي انسانها دستورالعملبالا با  يتکنولوژ
با  يق تکنولوژيچالش امروز، تلف. باشند هماهنگ نمي

 ييگرا انسان يعمل ياعتلا. )۱۰( است يانسان يکردهايرو
و از جمله  يهاي بهداشت ستميران سيهاي مد از چالش يکي
  .طلبد ياي را م ژهيو توجه و )۱۷(است  يران پرستاريمد

ر قرار يرا تحت تأث يبهبود عملکرد پرستار يعوامل متنوع
که به پرستاران  ين عنصريتر مهم Parseاما به اعتقاد . دهد مي

ت عمل کنند، يكند تا به تعهد خود در برابر بشر کمک مي
هاي مختلف  طهيرا رشد و بهبود حيز ،)۱۸( دانش است

ست که ين يديترد. دانش مناسب است ي ازمند بدنهين يپرستار
ر يهمچون سا زين يدر پرستار ييگرا انسان يرشد و ارتقا

 ز مطابق باينه نين زميدر ا. ازمند دانش استيها ن طهيح
Rodgers د يکه پرستاران با ين دغدغه و سؤاليتر مهم

ن يدر ا. است» دانند يچه م آن«مشخص کنند دانش خود و 
رشته  يمنظم دانش، ساختار اساس ي راستا و جهت توسعه

شمندان ياند. )۱۹( شودد مورد توجه واقع يها با هينظر يعني
اند  کرده يغافل نبوده و سع ييگرا از موضوع انسان يپرستار
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  ٣٥ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

 يساز اضحروشن و و يدانش پرستار ي ن مفهوم را در بدنهيا
نوشته است  Jacob. ندين نماييها تب هيکرده و در قالب نظر

 يو عنصر يت عملکرد پرستاريهدا يبرا يها، ابزار هينظر
و با روشن نمودن  )۲۰( باشند در تکامل رشته مي ياساس
. )۲۱(كنند  کمک مي يشدن معاند به روشن يها و عقا ارزش
ها به درک بهتر مفهوم  هين نظريا يابيمطالعه و ارز ،نيبنابرا
 موجبتواند  كند و مي کمک مي يدر پرستار ييگرا انسان
سه  يابيو ارز ين مقاله به معرفيا. دشو يعملکرد انسان ياعتلا
ردازد و پ يم يدر پرستار ييگرا بر انسان يمعروف مبتن ي هينظر

ن يا يو کارکرد ين مختصر ابعاد ساختارييعلاوه بر تب
دانش تا چه  ي ن بدنهيدهد که ا ن سؤال پاسخ مييها به ا هينظر

هاي مختلف  طهيها و ح دهيپد يساز حد و چگونه در روشن
 .باشد د مييمف يدر پرستار يو عمل ينظر

  كار  روش
تب ک ي است که با مطالعه يک مرور سنتين مطالعه يا 

 يهاي اطلاعات وجو در بانک مرجع و مقالات حاصل از جست
انجام شده  Proquest, Pubmed, Blackwellهمچون 

ت يچ نوع محدوديمقالات ه يوجو در هنگام جست. است
د يکل يسيانگل يوجو در جست. اعمال نشد يزمان
 ,humanistic nursing theory, critiqueهاي واژه

application, humanism, humanistic nursing, 
nursing, nursing theory, humanistic nursing 
practice theory, human becoming theory, human 

caring theory هاي  د واژهي، کليفارس يوجو و در جست
، »نقد«، »يانسان يه پرستارينظر«، »يانسان يپرستار«
، »يرستارپ ي هينظر«، »يپرستار«، »ييگرا انسان«، »يريكارگ به«
، »ن انسانيتکو ي هينظر«، »يانسان يه عملکرد پرستارينظر«
چنين  و هم يبيا ترکيصورت مجزا  به» يه مراقبت انسانينظر«

وجو در  جست. ه پردازان استفاده شديهمراه با نام نظر
اي  جهينت Magiran, SIDشامل  يفارس يهاي اطلاعات گاهيپا

ضمن درج  ياخلاق ت ملاحظاتيبه منظور رعا. در بر نداشت

ر يق از تفسيطور دق هاي مربوط به هر منبع به دهيق منابع، گزيدق
در مرور . ن مقاله مجزا شده استيسندگان ايح نويو توض

  : ل استفاده شديذ يمنابع، از سؤالات راهنما
ژه متمرکز بر يطور و به يهاي پرستار هيک از نظري کدام .۱
 ي خود با فلسفه يگچگونه همبست باشند و مي ييگرا انسان

  دهند؟ يرا نشان م ييربنايز
 ي ر که در رشتهيها چگونه به سؤالات ز هين نظريا .۲
کارکرد  يبررس يشوند و برا محسوب مي يمحور يپرستار
  :اند باشند پاسخ داده ه مناسب ميينظر

ک يميم متاپارادايمفاه يبرا يفيه چه تعارينظر) الف
  ائه داده است؟ط اري، انسان، سلامت و محيپرستار
واضح را  يا دستورالعمل پرستاريک اقدام يه يا نظريآ) ب
  است؟  كرده يمعرف
عبارت  ارائه شده است؟ به يچه کس يه براين نظريا) ج

  ست؟يه کين نظريدر ا يپرستار يبهتر مددجو
هاي عملکرد،  طهياندازه در ح  ها تا چه هين نظريا. ۳

 يها برا ل آنيو پتانساند  كار گرفته شده پژوهش و آموزش به
  ست؟يچ يدر پرستار يآت يکاربردها
  نتايج
به سؤالات فوق از منابع مختلف استفاده  ييگو پاسخ يبرا

منابع دست اول : شوند م مييمنابع به دو دسته تقس. شده است
که  يپردازان مربوطه نگاشته شده است و منابع هيکه توسط نظر

قت يو در حق منابع دست اول يل و نقد محتوايبه تحل
 يها را نشان م هيکاربرد نظر يا چگونگيها پرداخته  هينظر
  .ده استير ارائه گرديهاي مرتبط با هر سؤال در ز افتهي. دهند

 يهمبستگ يو چگونگ ييگرا هاي متمرکز بر انسان هينظر
  ييربنايز ي با فلسفه ها هينظر

بر انسان و ها  آن، تمرکز يهاي پرستار هيوجه مشترک نظر
دانشمندان  ي، برخيد عمومين تأکيعلاوه بر ا. استاه بشر رف

بر  يمبتن يهاي هينظري  در ارائه يژه سعيطور و به يپرستار
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ن يا يکه اصول اساس ينحو به ،اند نموده ييگرا فلسفه انسان
و  يبررس. استص يها قابل تشخ در آن يخوب به يمکتب فکر

 يلکرد پرستارعم«هاي مشهور  هيمرور منابع نشان داد که نظر
به  يبنديبا پا ٣»ن انسانيتکو«و  ٢»يمراقبت انسان«، ١»يانسان
در  ييگرا ن شاخص و تمرکز انسانيتر بيش ين اصول دارايا

  . باشند مي يهاي پرستار هينظر
 و Paterson توسط » يانسان يعملکرد پرستار ي هينظر«

Zderad  ت يبودن را مسؤول يها انسان آن. ارائه شده است
 يها پرستار از نظر آن. اند دانسته» بودن«ا يت خود يموقع يبرا
طرفه است که دو يمسؤولانه و ارتباط ييوجو ، جستيانسان
 يبر آگاه يمبتن يساز آن مستلزم مفهوم يدار يمعن
 يتلاش پرستار. است يگريال پرستار از خود و ديستانسياگز
 دباش ش امکان انتخاب مسؤولانه ميي، در جهت افزايانسان

 -  يزندگ -انسان «بار با عنوان  نينخست Parse ي هينظر. )۲۲(
ارائه شد و بعد  )Man - Living - Health )۲۳» سلامت

از  يسيدر فرهنگ لغت انگل Man ي واژه ير معناييدليل تغ به
 human» ن انسانيتکو«به  ٥»جنس مذکر«به  ٤»نوع بشر«

becoming ن باور دارد يشه در ايه رين نظريا. افتير نام ييتغ
ن خود يدر تکو ٦هانيند متقابل با کيک فرايها در  که انسان

که منحصر به فرد بودن  يل افتراققاب يک هستند و الگوهايشر
. )۲۴(كنند  طور مشترک خلق مي سازد به يژه ميانسان را و

ا ي ٨»يشخص نيمراقبت ب ي هينظر«ا ي٧»يمراقبت انسان« ي هينظر
مدل «ا ي» يمراقبت ي هينظر« اي ٩»يشخص نيعلم مراقبت ب«ا ي

 ارائه شد» واتسون«توسط  ۱۹۷۹ بار در سال نينخست» يمراقبت

                                                
1 Humanistic Nursing Practice Theory  
2 Human Caring 
3 Human Becoming 
4 Mankind 
5 Gender mail 
6 Universe  
7 Human caring  
8 Transpersonal caring 
9 Transpersonal caring science  

ع مراقبت يستم توزيمعتقد است که آموزش و س يو. )۲۵(
و توجه به رفاه  يهاي انسان د بر اساس ارزشيبا يبهداشت

مراقبت و  يانسان ين کار بر اجزايا .)۸( گران باشديد
شونده  کننده و مراقبت ن مراقبتيلحظه به لحظه ب ي مواجهه

ها  ن است که با انسانيه اين نظريا يمرکز ي دهيا. د دارديتأک
تواند از خودش،  ا رفتار کرد و انسان نمييتوان مثل اش ينم
وضوح،  به يو. تر جدا شود بزرگ يايعت و دنيگران، طبيد
دگاه علم يگرا به جهان را به نفع د ليو تقل يکيدگاه مکانيد

ت در برابر خود، يمسؤولد بر يتأک. )۲۵( رد نموده است يانسان
م بودن در يد بر نقش انسان و سهينه و تأکمسؤولاانتخاب 

از  يحاک يگريش ديسرنوشت خود و توجه به رفاه و آسا
  .استهاي مورد بحث  هيبا نظر ييگرا ق اصول انسانيتلف

  ک يميم متاپارادايف مفاهيتعر
ط چهار مفهوم ي، انسان، سلامت و محيپرستار
ل يرا تشک يهاي پرستار هينظر ي هيهستند که پا يميمتاپارادا

ها مورد توجه و تأمل واقع  هينظر يو در بررس )۲۶( دهند يم
  .)۷( شوند مي

Paterson    و Zderad  ک يخود، انسان را  ي هيدر نظر
ا يشه در ارتباط با اشخاص و اشيمنحصر به فرد، که هم يهست

از . اند ف نمودهي، تعر»شود مي«زمان و مکان  يايبوده و در دن
ک يتفکر و تجربه، ت يقابل يدارا يها انسان موجود نظر آن

ن يدر ع ک موجود مستقل و منحصر به فرد ويمکان دانش، 
و  ين ذهنيک تبادل بي يپرستار. ل ضرورتاً وابسته استحا
افتن، يت انسان است و شامل پرورش يک پاسخ به موقعي

ـ که پرورش از خلال آن  »نيماب«ک ارتباط ـ يپرورش دادن و 
 يک پاسخ انسانيعنوان  به يهدف پرستار. باشد دهد مي رخ مي
 يهاي انسان ليپتانس يبه برخ يگذار از ارزش يکه حاک

 يپرستار ي دغدغه. ق سلامت استيباشد فراتر از مفهوم دق مي
ي کمک  وسيله به» تر بودن بيش«ست بلکه يصرفاً خوب بودن ن

فرد  يزندگ ي ژهيت ويتا حد امکان در موقع» تر شدن بيش«به 
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  ٣٧ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

 رسد مينظر  به. دهد رخ مي ١تر شدن در جامعه ن بيشيا. است
ط يپردازان از مح هيردگاه نظيد ي کننده نييجامعه تب ي واژه
كند، در جامعه رخ  ، جامعه را خلق مييانسان يپرستار. است
مثل  يزيهر چ. رديگ ير جامعه قرار ميدهد و تحت تأث مي

ک يعنوان  توان به يا را ميدن يو حت ک حرفهي يخانواده، اعضا
وندد يپ يگران ميبا د» ما«عنوان  انسان به. جامعه در نظر گرفت

  .)۲۲(يابد  پيوستن تكامل ميو به وسيله اين 
Parse ند يط را در قالب فرايم انسان، سلامت و محيمفاه

ن يو ا )۲۳(ن نموده است ييتب» هان ـ سلامتيانسان ـ ک«
شمرده است اما  يعلم و تمرکز پرستار ي ند را هستهيفرا

. ننوشته است يزيک مفهوم چيعنوان  به» يپرستار« ي درباره
شه به يهم ،ف نموديتوان جداگانه تعر يم را مين مفاهياگرچه ا

ها موجودات  او معتقد است انسان .)۲۷(اند  گر متصليکدي
تر از هر طرح  تر و متفاوت اي هستند که بيش زنده
آگاه و  يها موجودات انسان. )۱۸( باشند مي يا کننده هيتجز
 ير و باز بوده و معانيخود درگ ياياراده هستند که با دن يدارا
طور مشترک  هان بهيبا ک يبعد متقابل چند يندهايا در فرار

توانند  هان مييمتقابل با ک يندهاين فرايا. كنند خلق مي
انتخاب آزادانه  ييمرتبط شدن و توانا يي الگوها وسيله به

 يسلامت به معنا Parseاز نظر . )۲۷(ص داده شوند يتشخ
ند، يآ يا ميدن گران بهيد ي ها به واسطه ن انسان است؛ انسانيتکو
. رنديگ ير آن قرار ميو تحت تأث ر قرار دادهيا را تحت تأثيدن

ها،  دهيگران، ايارتباط با د يي الگوها وسيله چنان که به افراد هم
شوند، شناخته شده و  ست مييا همزيخ با دنيفرهنگ و تار

همراه با جزر  يک تعهد شخصيسلامت . )۱۸( شوند درک مي
ي فرد،  وسيله چنان که به ن انسان آنيند تکويو مد و فرا

 يسلامت. باشد شود مي ف مييخانواده و جامعه تجربه و توص
ست بلکه ين يماريب/ مخالف سلامت يف با دو انتهايک طي
نظر  به. )۲۷( ک روش حضور روز به روز در جهان استي

                                                
1 Community  

كار  به» طيمح« يجا به» هانيک« ي ه واژهين نظريدر ا رسد مي
است که حضور در  يا و افراديهان متشکل از دنيک. رفته است

گران يطور آزادانه انتخاب کرده و در کنار د ت را بهيک موقعي
هان ـ يانسان ـ ک«ند يفرا Parse. اند را اشغال نموده ييفضاها
ده و سلامت را در حال ياز مجموع اجزا دش يرا ب» سلامت

  .)۲۷( داند ير مداوم مييتغ
است  يم انسان و پرستاريواتسون بر مفاه ي هيتمرکز نظر

مراقبت شدن،  يارزشمند برا يانسان را شخص يو. )۲۵(
کمک شدن  افتن و درک ويمورد احترام قرار گرفتن، پرورش 

کپارچه يک خود ياز نظر او شخص . ف نموده استيتعر
ش از مجموع اجزا و متفاوت از آن يکامل است که ب يعملکرد
واتسون معتقد است انسان قادر است به جلو . )۸(است 

 ياريهوش ياز ذهن به سطوح بالا يريگ بهرهحرکت کرده و با 
با احترام به  يت علميآمد فعال يرا پ يپرستار يو. )۲۵(برسد 

، از منظر يپرستار. ف نموده استيات توصيح يابعاد انسان
 -  يمارياشخاص و تجارب ب ي درباره يانسان ي، علميو

هاي متقابل مراقبت  ي واکنش وسيله سلامت انسان است که به
. )۸(شود  جاد ميياي ا و حرفه ي، شخصي، علمي، اخلاقيانسان
ذهن، جسم و  يواتسون سلامت، وحدت و هماهنگدگاه ياز د

انسان را مورد  يدگاه کل ابعاد وجودين ديروح است که ا
ا ي يذهن يک آشفتگي، يدر مقابل ناخوش. دهد د قرار مييتأک

هاي  طيدر مح يا روح و عدم هماهنگيدر درون  يعدم هارمون
ه، ين نظريدر ا. گردد يماريتواند منجر به ب فرد است که مي

و  ٢ تيابد ،»سطوح ي ط در همهيمح«مثل  يهاي ط با واژهيمح
واتسون انسان و . مورد اطلاق قرار گرفته است ٣ يهانيسطح ک
ده و اظهار داشته يارتباط د ي ک عرصهيعنوان  ط را بهيو مح

  .)۲۵( ا مرتبط استيز در دنياست همه چ
  

                                                
2 Infinity  
3 Universe  
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  گرايي هاي پرستاري مبتني بر انسان هاي كاربردي نظريه ارزيابي قابليت :و همكاران مژگان خادمي  ٣٨
 

  يپرستار ا دستورالعملياقدام  ي ارائه
 يعملکرد پرستار ي هينظر«  Zderad و   Patersonنظر به
ها را به بحث  اي از ارزش اي است که مجموعه فلسفه» يانسان
. دهد ارائه نمي يپرستار يبرا يچ فرمول واضحيگذارد و ه يم
، بودن و يک حضور واقعي يعني ١اليانسستياگز يريها درگ آن

تر بودن، تجربه، تفکر و  بودن و بيش دادن، پرورش خوب انجام
حضور . اند نموده يتلق يعنوان اقدام پرستار را به يساز مفهوم

فرد  ک پرستار منحصر بهيشه در يک عمل زنده است که ري
انتخاب شده است که آزادانه  يک پاسخ انسانين حضور يا. دارد
  .)۲۲(ص داد يشود آن را تخص شود و هرگز نمي اده ميد

Parse ت و يهمراه با خلاق يعتقد است عملکرد پرستارم
 .)۲۳(شوند  مانع از آن مي يزياست که مقررات تجو يآور نو
داند که با حضور  يشخص م درون يک راهنمايپرستار را  يو

ج يو نتا يياستقلال، پاسخگو. كند زا عمل مي يو انرژ يواقع
 يهاي سنت نقش. شوند مار تطابق داده مييبا ب يريگ ميتصم

ن يل مدافع، مشاور و رهبر با ايکننده، وک پرستار مثل مراقبت
عملکرد ارائه  يشناس ک روشي يو. ندارند يخوان دگاه هميد

 يساز نموده که شامل روشن يداده است و چند بعد را معرف
غلبه  يها و به حرکت در آوردن برا تمي، هماهنگ کردن ريمعن

کرد يک روي ين عملکرديباشند که چن و فائق آمدن مي
ست بلکه ين يا طبي يهاي پرستار صيبر اساس تشخ يزيتجو

ر در ييتغ يب برابه انتخا ين ذهنيک مشارکت بيپرستار در 
  .)۲۸(كند  سلامت کمک مي
 يـ روح ي، رشد ذهن»ين شخصيمراقبت ب« ي هيهدف نظر

خود، کشف  ي و تجربه يدر هست يافتن معنيگران، يخود و د
، ينظر ي نهين زميک چنيدر . است يقدرت و کنترل درون

اي از رفتارها،  استفاده از مجموعه يجا مداخله به يپرستار برا
ک يرک شيعنوان  او به. كند استفاده مي» ک روش بودني«از 
 يهارمون. )۲۹(كند  ر عمل ميييعامل تغ يعنيمار يبا ب يمساو

                                                
1 Existential 

 ين شخصيي ارتباطات ب وسيله تواند به ذهن ـ جسم ـ روح مي
را به  يکه پرستار عوامل مراقبت يمار در زمانيان پرستار و بيم
 ي هيواتسون در کار اول. )۸(گذارد حاصل گردد  يش مينما

ستم يک سيل يرا تحت عنوان تشک ين عوامل مراقبتيخود ا
ج يمان، ترويد و ايام يها، القا دوستانه از ارزش و نوع يانسان
، ارتقا يريگ ميتصم يگران برايبت به خود و دت نسيحساس

 يتيط حمايک محي، فراهم نمودن ين فرديب يريادگيآموزش 
 - يو اجتماع يکيزي، فياز نظر روان يو اصلاح يحفاظت -

، فراهم نمودن يانسان يازهاين ي، کمک به ارضايفرهنگ
 ي دارشناسانه، توسعهيپد ي انهيگرا يهست يروهاين يفرصت برا

رش احساسات مثبت و يپذ يـ اعتماد، ارتقا ياط کمکک ارتبي
. نمود يحل مسأله معرف يو کاربرد منظم روش علم يمنف

ف و ينام علم مراقبت تعر به يديجد ي عرصه يبعدها و
ن عوامل مشتق نمود يرا از ا ٢عاشقانه ينيمراقبت بال يندهايفرا

ن يا ي نه اظهار داشته است هدفش از ارائهين زمياو در ا. )۳۰(
 يجاد ارتباطيندها و اين فرايند، احضار عشق نهفته در ايفرا
ب ين ترتيبه ا .ندها بوده استيفرآ ن عوامل وين ايد بيجد
د از يجد يشکل يشود تا عشق و مراقبت برا ميفراهم  يفرصت

ن ين ارتباط بيا. جا جمع شوند کيدر  ين شخصيمراقبت ب
دنبال  به يگريخود و د يرا برا يدرون يعشق و مراقبت، شفا

  .)۳۱(دارد 
از  يکي يپرستار يف مددجويا تعريه يمخاطب نظر 

ن سؤال يپاسخ به ا ،هيکارکرد نظر يدر بررس يسؤالات اساس
ک از موضوعات فرد، خانواده، يه بر کدام ياست که تمرکز نظر

 يعملکرد پرستار« ي هيد نظريتأک. )۷( استا جامعه يگروه 
از  يکياست اما  يگريپرستار ـ د ين ذهنيبر ارتباط ب» يانسان
است که  ييجا يعنيجامعه  ،هين نظريا ي م عمدهيمفاه

مثل  يزيتواند هر چ دهد و مي در آن رخ مي ينانسا يپرستار
که بر  يياز آنجا. ا باشديا دنيک حرفه ي يخانواده، اعضا

                                                
2 Clinical caritas process  
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  ٣٩ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

وندد و هر يپ يعنوان ما م گران بهيه انسان با دين نظرياساس ا
ه ين نظريگران است مخاطب اياي از خود و د مجموعه يفرد
به  .باشد ييدر هر جا) فرد، گروه و جامعه( يتواند هر کس مي

 يمتصد يپردازان اگرچه عموماً پرستار هين نظرياعتقاد ا
ر است و ياما در آن درگ ،ستيآل ن دهيا ي جامعه يزير برنامه
د يجاد نمايدر تفکر، هدف و عملکرد جامعه ا يتواند تفاوت مي

)۲۲( .Parse يت پرستاريولؤمسكه است  كردهان يز بين ،
افراد و خانواده در انتخاب  يجامعه است و او راهنما

ند سلامت است که ير در فراييتغ يهاي موجود برا نهيگز
از . )۲۳(شود  با افراد انجام مي ين ذهنيي مشارکت ب وسيله به
 ي همه يه تمرکز بر تجارب زندگين نظريدر ا ،گريد يسو

نموده  يريگ جهين اساس نتيبر هم Hickman. افراد است
ها و جوامع  ها، خانواده انسان ي همه يه براين نظرياست که ا
. )۲۸( رود يكار م ها ارائه شده و به نهيها و زم زمان ي در همه

عملکرد « ي هينظر بهتوان  يرا م يريگ جهين استدلال و نتيا
» ين شخصيبت بمراق ي هينظر«چنين  و هم» يانسان يپرستار

د يه تأکين نظريکه ا رسد مي نظر بههر چند . م داديز تعمين
ن يمراقبت ب ي هينظر«ويژه برچسب  بر فرد دارد و به يتر بيش
ز معتقد ين Rafaelاما . بخشد يده را قوت مين اي، ا»يشخص
تواند در کار با جامعه مورد استفاده واقع  ه ميين نظرياست ا
  .)۳۲(شود 
 يهاي موجود برا ليو پتانس ها هينظر يريكارگ به

  يدر پرستار يآت يکاربردها
هاي فوق در  هيت کاربرد نظريقابل ي درباره يشواهد متعدد

 يدر عصر تکنولوژ. وجود دارد يهاي متفاوت پرستار عرصه
عملکرد « ي هي، کاربرد نظريو از دست رفتن ارتباط انسان

ه ينظر. دينما يدار م يگران را معنيتعامل با د» يانسان يپرستار
از آن  يادياست که قسمت ز يشناس ک روشيک فلسفه و ي

طور  که به نيق شده است بدون ايتلف يبا عملکرد پرستار
است و از  ينيکرد، فرابالين رويا. )۳(شود  ييم شناسايمستق

كند  ت نمييتبع يهاي مختلف پرستار ن تخصصيب يمرزها
. )۲۲(كار رود  به ينيهاي بال طهيح ي تواند در همه ن مييبنابرا
ن ين پرستار و مددجو است ايک ندا و پاسخ بي يرا پرستاريز

ا پدر يش باشد يه و آسايازمند تغذين يتواند نوزاد مددجو مي
مواجه شده است  يوالد يها تيمسؤولباشد که با  ينوجوان

 )۳۳(ماران مبتلا به سرطان يه در کار با بين نظريکاربرد ا. )۳(
به بحث گذاشته شده  )۳۴(مختلف  يهاي فرهنگ نهيو زم
. ز قابل کاربرد استيت و آموزش نيريه در مدين نظريا. است

Zderad مارانم تا ين من با بدروش بو« :اظهار داشته است
من . است ان و کارکنانيهمان روش بودن با دانشجو يحدود
 ييدرک جا يتلاش برا....است يکيشه يکنم هدف هم يفکر م

ه در ين نظريت کاربرد ايابلق ». ...قرار دارد يگريکه فرد د
د ييتأ )۳۶(ينيو نظارت بال )۳۵(ر پرستاريارتباط پرستار ـ مد

از امکان کاربرد  يوجود دارد که حاک يشواهد. شده است
نقش مثبت کاربرد . )۳،  ۳۷(آموزش است  ي ه در عرصهينظر
ران يفراگ يبرا يط آموزش انسانيک محيجاد يه در اين نظريا

  .)۳۸(د شده است ييبزرگسال تأ
 ،)۳۹(ارتباط پرستاران در بخش اطفال  ي ه در مطالعهينظر 

 ،)۴۰(ستند ين يکه قادر به ارتباط کلام يمارانيارتباط با ب
و  يحلق يون دهانيراسين آسپيارتباط با نوزاد در ح

كار گرفته شده  به يعنوان چارچوب نظر ، به)۴۱( يريگ نمونه
تحت عنوان  يفيتوص يدارشناسيروش پد ي ارائه. است
 .ه را ارتقا داده استين نظريت کاربرد ايقابل ١يشناس پرستار

ل تجارب يه و تحليکرد در تجزين رويعنوان مثال از ا به
و  )۴۲(مستقر در پناهگاه  HIV/ AIDSکودکان مبتلا به 

  . استفاده شده است )۴۳( از نوزادان در خطر يمراقبت انسان
را  Parse ي هينظر ي رش گستردهيمتون، پذ يبررس

ه در ين نظريا. دهد نشان مي يپرستار ي ي جامعه وسيله به
مورد  يعلم ي ک رشتهيعنوان  به يمباحث مربوط به پرستار

                                                
1Nursology 
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ا نگاه يم يک پارادايجاد يو در ا )۱۸(قرار گرفته  يبهره بردار
ه با ين نظريا. )۲۸(موفق بوده است  يد به پرستاريجد
مارستان، يهاي مختلف مثل ب طيمتنوع در مح يهاي سن گروه

. )۱۸(كار گرفته شده است  ها به درمانگاه، پناهگاه، ندامتگاه
Fawcett ه ين نظريا ي بر شواهد، کاربرد گسترده يدر مرور
خانواده و  -شخص، پرستار  -پرستار  يعمل يها تيدر موقع

ن يا .)۲۵(پرستار ـ گروه را گزارش نموده است  چنين هم
اي  ک روش پژوهش، نقش عمدهي ي دليل ارائه ويژه به ه بهينظر

ک يهرمنوت يکرد فنومنولوژيرو. د دارديد دانش جديدر تول
هاي  دهيپد يبه منظور آشکار کردن ساختار و معن يپارس

به احساس  توان مياز جمله . كار گرفته شده است مختلف به
 -، احساس احترام )۴۴( خانمان يمراقبت در زنان ب

، تجارب همراهان سالمندان )۴۵(در پرستاران  ياحترام يب
، تجارب زنان مبتلا به سرطان )۴۶(مارستان يدر ب يبستر

 )۴۸(ه يوند ريپ ياز انتظار برا يتجارب زندگو  )۴۷(پستان 
  . اشاره نمود

د يجد يندهايد و فرايجاد ادراک جديه در اين نظريا
را در  يشهاي آموز نقش داشته و برنامه يريادگيآموزش ـ 

. )۱۸(ر قرار داده است يو بالاتر تحت تأث يسطوح کارشناس
Parse يآموزش ي ه را در برنامهين نظرياي از الحاق ا نمونه 
 ي درباره ياما گزارش. )۲۳(ارشد نشان داده است  يکارشناس
 يمرب Parse ي هيبا کاربرد نظر. ن برنامه وجود ندارديکاربرد ا

تواند  که مي يمتعدد ياحتمال يكند تا معان به دانشجو کمک مي
 يت شخصيولؤند و مسيابد را ببيت اختصاص يک موقعيبه 
ن، يبنابرا .رديت را بپذيک موقعيبه  ين اختصاص دادن معنيا

 ،)۲۵(و دانشجو  يت مربيش خلاقيتواند باعث افزا ه ميينظر
هاي  تيجاد هويو ا ياي و تداوم شغل حرفه يريپذ انعطاف
  . )۴۹(د گرد ياي قو حرفه

تحولات  يبرا يعنوان روش به» يمراقبت انسان« ي هينظر
 ييو قادرنما يهاي بهداشت ستميدر مراقبت و س يق اخلاقيعم

ده يژه خود دياي و مدل عملکرد حرفه يريگيپرستاران به پ
 ين معنايتر عيه ارتباط در وسين نظريدر ا. )۸(شده است 

 يلامکلمه مورد نظر بوده است و قطعاً محدود به مبادلات ک
 ي گران و ارائهيتواند در تعامل با د مي يهر پرستار. ستين

 ي رغم توسعهيعل. )۲۹(رد يكار گ را به يمراقبت عوامل مراقبت
کرد معاصر به يبا رو يافراد، از نظر فلسف يه براين نظريا

. )۳۲(ز متجانس است يبهداشت جامعه و ارتقا سلامت ن
 يجامع به پرستار يکرديرو يوجو که در جست يمؤسسات
. )۸(اند  ختهيرا با کار خود درآم هين نظريابعاد ا ياند برخ بوده
ها،  مارستانيبها،  کينيدر کل يعددمت يعملکرد يها مدل
بر علم مراقبت و  يمحور مبتن جامعه يهاي بهداشت برنامه
ه ين نظريا. )۲۹(واتسون وجود دارند  ي هيهاي نظر سازه
متفاوت  هاي تيمختلف و جمع هاي طيدر مح ينيصورت بال به

نوزادان،  ي ژهيژه، بخش مراقبت ويمراقبت و يمثل واحدها
 يمختلف مثل زنان يها تيسالمندان، جمع يها اطفال و بخش

بوده است، زنان پرخطر از  يژه بستريکه فرزندشان در بخش و
ماران مبتلا به ي، بيقلب ي ان به سکتهي، مبتلاينظر اجتماع
ن چارچوب در يا. معتبر شده است دز و سالمندانيسرطان، ا

س يتدر يپرستار يکارشناس يهاي آموزش از برنامه ياريبس
 ياي پرستاره طور گسترده در برنامه به آنم يمفاه. شده است

س يا، سوئد، فنلاند و انگلير کشورها مثل استراليکا و سايامر
 يعنوان چارچوب نظر ه بهين نظريا. )۸(كار رفته است  ز بهين

 يابزارها. كار گرفته شده است به يدر مطالعات متعدد
ه توسعه ين نظريبر اساس ا يمتعدد يو عملکرد يپژوهش

ابزار  ي به توسعه توان مي يپژوهش يافته است که از ابزارهاي
 Caring Behaviors يمراقبت يرفتارها يبررس

Assessment (CBA)  توسطCronin و  Harrison )۵۰(  و
 Caring Documentationثبت مراقبت  يابزار عملکرد

Instrument  توسطEkebergh  وDahlberg مود اشاره ن
)۲۵( .Rafael جامعه ارائه داده است  يک ابزار بررسيز ين
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، ادراک )۵۱(مارستان يماران از مراقبت در بيادراک ب. )۳۲(
کاربرد مدل  ي، اثربخش)۵۲(ان يمرب يان از رفتارهايدانشجو

ان به يو مبتلا )۵۳(ان به فشارخون يواتسون در کار با مبتلا
 يماران جراحيو تجارب پرستاران از مراقبت از ب )۵۴(دمانس 

باشند که با  مي يمتعدد هاي وچک از پژوهشاي ک نمونه )۵۵(
 يشناس دو روش» واتسون«. اند ه انجام شدهين نظرياستفاده از ا

 يدارشناسيق پديروش تحق )۲۵( ز ارائه داده استين يپژوهش
ان يم خانواده در مبتلايتنظ ي که در مطالعه يتجرب - يفيتوص
و  )۵۶(كار گرفته شده است  ه بهيک کليستيک يپل يماريبه ب
است که  يگريروش د يشناس داريـ پد يمتعال ي ان شاعرانهيب
ماران و پرستاران يب ي روزانه يف تجارب زندگيتوص يبرا

  .)۲۵(ت مورد استفاده واقع شده اس
   يريگ جهينت

، »يانسان يعملکرد پرستار« ي هيو مرور سه نظر يبررس
و  يهنگنشان داد که هما» ن انسانيتکو«و » يمراقبت انسان«

 ييگرا ها با اصول انسان هين نظرين ايب يآشکار يهمبستگ
ها نشان  هين نظريک ايميم متاپارادايبر مفاه يمرور. وجود دارد

 ياريو هوش يويژه آگاه و به يهاي درون ييتوانا دهد که مي
در  يآزاد يبرا يليدل يين توانايق بوده و هميبشر مورد تصد

شده  يهايش تلق بر انتخابت انسان در برايمسؤولانتخاب و 
هاي  ييتوانا ي ن مفهوم سلامت، بر رشد و توسعهييدر تب. است

ه يدر هر سه نظر. ده استيد گرديط تأکيبا مح يفرد و هماهنگ
ط يو ارتباط متقابل انسان، سلامت و مح يوستگياعتقاد به پ
رد يپذ يكند و از آن اثر م ط بر انسان اثر مييمح. مشهود است
ژه به انسان، ينگرش و. سازد يفرد را فراهم م و بستر رشد
 يپردازان نسبت به پرستار هينظر يابي جهت ،طيسلامت و مح
ها انسان  هين نظريدر ا. را شکل داده است يو اقدام پرستار

کمک به  ين اقدام پرستاريبنابرا ؛مستعد رشد است يموجود
يل دل اما به. فرد است ي هاي بالقوه ييتوانا ييرشد و شکوفا
ارائه  يواضح يزيدن هر انسان اقدامات تجويمنحصر به فرد د

مار و يآن بر حضور پرستار در کنار ب يجا نشده است و به
 يد شده است تا در طياش تأک ژهيت ويبا او در موقع يهمراه
هاي  ييو توانا يفرد بتواند با استفاده از آگاه ين حضوريچن

نه در مسؤولاارانه و يهوش يخود و کمک پرستار انتخاب
 يک بعد مهم انساني. خود داشته باشد يزندگ ي ژهيت ويموقع

ک يعنوان  ها قابل ملاحظه است حضور پرستار به هيکه در نظر
مار يبرابر به پرستار ـ ب يگاهياست که جا يک مساويشر
ق و ياي عم رابطه يها پرستار هين نظريمطابق با ا. بخشد يم

 ي ژهيت ويل افراد و موقعياست که با احترام به پتانس يذهن
در رشد و تکامل  يتواند نقش ابد و ميي يان ميها جر آن
ها  هين نظريا. از سلامت انسان داشته باشد يعنوان شاخص به

ز يفراتر از ارتباط صرفاً دو فرد بوده و گروه و جامعه را ن
، ين نگاه متفاوت به انسان و پرستاريچن. دهند يپوشش م

، يو روحان يد بر ابعاد عاطفيتأک پشت سر نهادن جسم و
ع و اقدامات يرا وس ياهداف و عملکرد پرستار ي گستره
ها،  ن انسانيد بر تعاملات بيتأک. سازد يرا متفاوت م يپرستار
ن، يهاي مختلف بال طهيها را در ح هين نظريکاربرد ا ي عرصه

توانند  ها مي هينظر. سازد يع ميت وسيريپژوهش، آموزش و مد
مار را در يو تعاملات پرستاران با افراد سالم و بمراقبت 

ها نه  هين نظريا. ت کننديو جامعه هدا يمارستانيهاي ب طيمح
 يدر پرستار يآموزش ياز محتوا ين قسمتيفقط قادر به تأم

 ياز ارتباطات بشر ينوع متفاوت يدليل معرف بلکه به ،باشند مي
س ياي تدره ـ دانشجو و روش يت تعاملات مربيقادر به هدا

توسط هر سه  يهاي پژوهش روش ي ارائه. هستند يريادگيو 
ت يها علاوه بر هدا آن يدهد که کارها پرداز نشان مي هينظر

د دانش يتوانند در تول ن و آموزش مييدر بال يعملکرد پرستار
  . كار گرفته شوند به يد در پرستاريجد

 ي ت جامعهيهاي فوق در هدا هينظر يل قويرغم پتانسيعل
ت فراهم ياز اهم يوجود دارد که حاک يل مهمي، دلايپرستار

ها و  هين نظريکاربرد ا يهاي لازم برا رساختينمودن ز
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د يها و تول هين نظريا ي ل و توسعهيچنين ضرورت تعد هم
ت يل در ارتباط با ماهين دلايا. استد يهاي جد هينظر
 کاربرد ي نهيچنين زم هاي کاربران و هم يژگيها، و هينظر

عمل  ياي متفاوت برا هيهاي موجود، زاو هيت نظريماه. هستند
 يکه برا ينحو به. كنند اي فراهم مي حرفه يزندگ ي در عرصه

كنند که متفاوت از  ف مييتعر يديهاي جد پرستار نقش
ن تفاوت، يدليل هم اما به. است يبه پرستار يسنت يکردهايرو

ن که يا يابر. طلبند يرا م يمتفاوت يهاي پرستار تيصلاح
ازمند يها گردند ن هين نظريكاربرد ا ل و قادر بهيپرستاران ما
  Parseدهد  بر شواهد نشان مي يمرور. باشند ژه مييآموزش و

ن يکاربرد ا يژه برايو يز بر الزامات آموزشيخود ن Watsonو 
ها  هين نظريا يفلسف يربنايز). ۸،  ۲۵( اند د نمودهيها تأک هينظر

از مباحث  يقيد درک عميکه خواننده بااي است  به گونه
ن يادهد  شواهد نشان ميکه  يدر حال. داشته باشد يفلسف

کمرنگ و دانش علوم  يپرستار يکارشناس ي علوم در برنامه
ن يا يريكارگ به يبرا .استار محدود يدر پرستاران بس يانسان
 يها ضرور م و ارتباطات آنيشدن مفاه يها درک و درون هينظر
م و يبودن مفاه يم، انتزاعيمفاه يف ناکافيرتع. است

باعث  يده و عبارات طولانيچيارتباطات، استفاده از زبان پ
  ). ۷،  ۸،  ۱۸،  ۲۵،  ۲۸( شوند درک مي يدگيچيپ

 هاي دستورالعمل ي نبودن و عدم ارائه ١يزيتجو ي درباره يانتقادات
نوشته است  Meleise. ات فوق وجود دارديواضح توسط نظر

قرار دارند  يفيهاي توص هيکه در برابر نظر يزيهاي تجو هينظر
ز يشده را تجو نييبه اهداف تع يابيدست ياقدامات لازم برا، )۷(

مداخلات را مشخص  يامدهايپو  يه، مداخلات پرستاركرد
 ينيب شير و پييهستند که منجر به تغ يياينموده و شامل قضا

  . )۵۷(شوند  مي يج مداخلات پرستارينتا
قرار  يزيهاي تجو هينظر يبند ها در طبقه هين نظريا
ن اعتقادند يبر ا Willsو  McEvenکه  يدر حال ،رنديگ ينم

                                                
1 Prescriptive  

ف و يد فراتر از توصيک حرفه بايعنوان  به يکه پرستار
 يعنيه ين سطح نظريبالاتر يح حرکت نموده و به سويتوض
  .)۵۷( سوق يابد يزيهاي تجو هينظر

به . ه استيگر توجه به خاستگاه نظريقابل توجه د ي نکته
 يف قلمرو پرستاريکه به توص يهاي هينظر Meleiseاعتقاد 

ط شامل تعهدات و يخ و محيزمان، تار ي نهيپردازند در زم يم
شامل حقوق بشر توسعه  ط انسانيو شرا ياجتماع يمجوزها

ويژه  ه در شرق و بهيک نظريدر کاربرد  ،نيبنابرا. )۷( ابندي يم
از . د به خاستگاه آن توجه شوديبا ياسلام يدر کشورها

انسان در فرهنگ اسلام که  يد مطهريکه به اعتقاد شه ييجا آن
 يدهد با نگاه ل مييران را تشکيا ي نهياي از زم قسمت عمده

که متناسب بافت  يهاي هينظر ي توسعه )۵۸(شود  ده مييژه ديو
عملکرد پرستاران  ي کننده تيکشور و هدا يفرهنگ ي نهيو زم

 . است يباشد ضرور يانسان يپرستار يدر راستا يرانيا

، روند رو يانسان جانبه در جوامع تحولات همه ،و بالاخره
 يديو نوپد يديت، بازپدير هرم جمعيي، تغيبه رشد تکنولوژ

ر و ييكند، تغ جاد مييرا ا يديجد يمراقبت يازهايکه نها  يماريب
 ين همگينو هاي رش نقشيتحولات درون حرفه، توسعه و پذ

 ي ت کنندهيکه هدا ينيد دانش نويبر ضرورت تداوم تول
  .دلالت دارند باشند يانسان يعملکرد پرستار

  ر و تشکريتقد
در  يپرستار يدکتر ي از رساله ين مقاله حاصل قسمتيا

ن يت مدرس است که به ايدانشگاه ترب يپزشک ي دانشکده
  .شود يدانشکده و دانشگاه تشکر م يها تيله از حمايوس
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Abstract 
Valuing human being is the foundation of nursing and the essence of care. Specified aspects of the health 
care are not compatible with the humanistic agenda. Thus, the challenge is to integrate a humanistic 
approach into nursing. Nursing scientists have tried to solve this problem by developing human centered 
theories. Internal evaluation of these theories helps decide about their applicability in solving this problem 
and enhancing a humanistic approach.   
The aim of this article is to investigate the applicability of some humanistic theories to nurses’ practice. The 
method is critical review of related literature. Data have been gathered by consulting books, searching some 
data bases, and using some guiding questions. Findings revealed that humanistic nursing theories, 
transpersonal care, and human development are becoming specifically expanded under the influence of 
humanism philosophy. In these theories, human being is free and prepared to grow in a mutual interaction 
with the environment. Nursing flows from its presence along side others and respect for people's potentials, 
and has a share in human growth. Emphasis on human interactions has increased the scope of applicability 
for these theories, but some characteristics of these theories, users, and different context necessitate 
modifying these theories and developing new ones.        
Keyword: humanistic nursing, nursing theory, humanistic nursing practice theory, human development, 
transpersonal care. 
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