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  اي در آموزش اصول اخلاق حرفه
  ١پور معصومه ايماني

  
 
  

  مروريي  مقاله
 چكيده

ز ين يموزش عالآ .نام دارد اي حرفهخود است که اخلاق  اي حرفهبا ساختار متناسب  ياخلاق يکدها يدارا يسازمان ي هر مجموعه
 ـبارا بـر عهـده دارنـد     انيدانشجوت يم و تربيتعل مسؤوليتکه  يافراد عنوان به ها دانشگاهد ياسات واست  اي حرفه ينظام د از اصـول  ي

در  يريادگي -ياددهيند يسلامت فرا ي کننده تضمين يت اخلاق آموزشيرعا. بند باشنديداشته و به آن پا يآگاه يمعلم اي حرفهاخلاق 
  .شود ان مييدانشجو يازهايمدرسان نسبت به ن ييعهد پاسخگوتش يموجب افزاو  استدانشگاه 

اخـلاق  ن يـي ن شـده اسـت، تب  يکتب و مقالات مـرتبط تـدو   يو بررساي  هکتابخان ي که به کمک مطالعه يمرور ي ن مقالهيهدف ا
 ـيو ترب يد در دو نقش آموزشياسات ياخلاق يک معلم بوده و در آن استانداردهاي عنوان به ها دانشگاهد ياسات اي حرفه  يمـورد بررس ـ  يت

در ها  از کشور ين برخيح شده و به قوانياسلام در ارتباط با موضوع تشر ياز دستورات اخلاقاي  هدين منظور گزيبه ا. قرار گرفته است
  .شده است يز اشاراتيس نيتدر اي حرفهاخلاق  ي نهيزم

بـه جهـت    ،اول ؛بدانـد  يت اصـول اخلاق ـ يد خود را ملزم به رعايک استاد در دو بعد باي، يمعلم اي حرفهاخلاق  يبر اساس مبان
در انتقـال   روش نيوثرترم ـ د و بداندينما يل اخلاقيآراسته به فضاد خود را يبا ،ران دارديکه بر رفتار و افکار فراگ يگذار تأثيرگاه يجا

 يازهـا يکـه در قبـال بـرآوردن ن   اي  هف ـيبـه جهـت وظ   ،دوم. است درسدر رفتار واقعي مها  ، آشكار شدن آنمثبت ياخلاق يها ارزش
ن يخود را به بهتر يآموزش يها مسؤوليت، اي حرفهف يوظادر انجام  اصول اخلاقي رعايت حداكثريد با يبا، ان دارديدانشجو يآموزش

  .نحو به انجام رساند
  يت اخلاقيترب ،سيتدر ،يمعلم ،اي حرفهاخلاق  :يديواژگان کل

  
  

   

                                                
  دانشگاه علوم پزشکي تهران ،هاي پرستاري و مامايي مرکز تحقيقات مراقبتعضو هيأت علمي  ١
  ، ۶۱۰۵۴۴۰۵: تلفن ،ي ويژهها مراقبتدپارتمان  ،دانشکده پرستاري و مامايي دانشگاه علوم پزشکي تهران ،ميدان توحيد ،تهران :نشاني *

 Email: m_imanipour@tums.ac.ir  
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   ای در آموزش اصول اخلاق حرفه :پور ايماني معصومه  ٢٨
 

  

  مقدمه 
اخلاق : کنند ميم يعلم اخلاق را به دو قسمت تقس فلاسفه

و پاسخ  يصفات و اعمال اخلاق ي فه آن مطالعهيکه وظ ينظر
اعمال است و  يا بدي يت و استدلال در مورد خوبسؤالابه 

ت يدن به وضعيرس ياست برا يعمل يکه تلاش ياخلاق عمل
علامه ). ۱،  ۲( ياخلاق فضايلبه  يابيمطلوب و دست ياخلاق

 :فرمايد ميف علم اخلاق يدر تعر )ره( يين طباطبايمحمد حس
 يرامون ملکات انسانيکه پ يست از فنا علم اخلاق عبارت«

را از  ياخلاق فضايلن است که يهدف آن او  کند ميبحث 
خود  ها، آن ييبعد از شناسا يمعلوم سازد تا آدم يل اخلاقيرذا

مهم چه  آن اما). ۱(دور کند  رذايلد و از يارايب فضايلرا با 
ت يد تربيو با شوند ميزاده ن ياخلاقها  انسان که ايناست 
لت يفضچه  آن ت شده است کهيترب يد علما آدمياز د .شوند
). ۳(د يملکه در آ صورت بهدر او رشد کرده و  شود ميده ينام
 يعني »م اُرسلتُيبِالتَّعل« فرمايند مي يز در سخنيامبر اسلام نيپ

 فرمايند ميگر يد ييو در جاام  م فرستاده شدهيتعل يمن برا
من «که  ين معنيبه ا »انَّما بعثتُ لاُتمم مکارِم الاخلاق«

ن دو يا. »ميل نمايک را تکميخته شدم تا اخلاق نيبرانگ
در کنار هم  تيتربو م يتعل ن دلالت دارند کهيش بر ايفرما

 ،ن اساسيبر ا. ن اسلام هستندين مبيد تأکيدبوده و مورد 
افراد جامعه نقش  و آموزش ميتعلدر که  يافراداست  يضرور
خود را بشناسند  ي مرتبط با حرفه يف اخلاقيوظا اولاً ،دارند

از به هر گونه ناظر يخود را بدون ن يشغل يها مسؤوليتتا 
گاه يکه در جاثانياً متوجه باشند انجام دهند؛  يخوب به يخارج
افراد را هم به عهده دارند  يت اخلاقيترب ي فهيخود وظ يشغل

د ملتزم به اخلاق يفه ابتدا خود باين وظيانجام ا يو لذا برا
  .باشند يعمل

 يمختلف يکارکردها يو دانشگاه يآموزش عال ي عرصه
 يو عمل يآموزش علم ها، ن آنيتر ن و گستردهيتر مهمدارد که 
 هيأت يد و اعضاياسات. مختلف است يها ان در رشتهيدانشجو
 ي به عهدهن کارکرد يا ي که بخش عمده ها دانشگاه يعلم
ف و يوظا ،خود يمعلم ي حرفهبه سبب  ستها آن

 اي حرفهنام اخلاق  بهها  دارند که از آن ياخلاق يها مسؤوليت
دارد که  ييها فهلؤم يمعلم اي حرفهاخلاق . شود مياد ي يمعلم

استاد در انجام  يف اخلاقيوظا يعنيبر دو بخش فوق  عمدتاً
استاد در  ياخلاقف يکه به عهده دارد و وظا يمينقش تعل
  . که دارد تمرکز دارند يتينقش ترب يراستا

ن دو يدر ا ياخلاق معلم ياستانداردها يبه منظور بررس
اخلاق  يها با استفاده از واژهاي  هکتابخان ي بخش، مطالعه

، ٥ي، منش معلم٤، معلم٣سي، تدر٢يگر اي حرفه، ١اي حرفه
ات معتبر يپنهان در نشر يي درس برنامهو  ٦ياخلاق مسؤوليت

، SID ،Magiran ،Iranmedex يرسان اطلاع يها پايگاهو 
Ebsco ،Eric ،Taylor & Francis به  ،چنين هم. انجام شد
ند آموزش، يفرا ي در حوزه يسيو انگل يکتب فارس يبرخ
اي  هکتابخان يبررس. ديت و اخلاق رجوع گرديم و تربيتعل

 يعلوم انسان ي ران در حوزهيصورت گرفته نشان داد که در ا
ا ي ياخلاق علم ي نهيدر زم يمرور ي مطالعه يتنها تعداد
 ي نهيدر زم يقيتطب ي انجام شده و چند مطالعه يپژوهش

ت يم و تربيا مکاتب تعلياخلاق  يها و فلسفه ياخلاق آموزش
نقش روابط  يبه منظور بررس ،چنين هم. صورت گرفته است

ران يفراگ ياخلاق تيپنهان در ترب يدرس ي و برنامه يانسان
قبل از دانشگاه  يآموزش ي در دوره يپژوهش ي مطالعه يتعداد

 يح استانداردهايکه به تشراي  هاما مطالع. انجام شده است
پرداخته  يتيو ترب يدر ابعاد آموزش يمعلم اي حرفهاخلاق 
ن يين مقاله تبيا يلذا هدف اصل .ديافت نگرديباشد 

و  يف آموزشيدو بخش وظاد در ياسات ياخلاق ياستانداردها
ت که سؤالان يپاسخ به ا يباشد و برا يشان ميا يتينقش ترب

 يتيست و نقش تربيد چياسات اي حرفهاخلاق  ياستانداردها
د به يطور با هان چگونه بوده و چيد در قبال دانشجوياسات

                                                
1 Professional ethics 
2 Professionalism  
3 Education/Instruction 
4 Teacher/Faculty/Instructor/Educator 
5 Teacher conduct/Disposition 
6 Moral responsibility 
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  ٢٩ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

ارائه شده و مفهوم  اي حرفهف اخلاق يابتدا تعر ،ت برسديفعل
در  اي حرفهسپس به اخلاق . گرفته است قرار يآن مورد واکاو

تا يپرداخته شده و نها يمعلم ي و حرفه يآموزش عال ي حوزه
ف يدر دو بعد وظا يمعلم اي حرفهده اخلاق يگرد يسع

  . ح گردديشان تشريا يتيد و نقش تربياسات يوآموزش اي حرفه
  اي حرفهت اخلاق يو اهم يشناس مفهوم

 ياست در کشورها يمدت زمان ١اي حرفهموضوع اخلاق 
و حرف مختلف مورد توجه  يشغل يها گروهمختلف و در 

ن کدها و يدر جهت تدو ييها تلاشقرار گرفته و 
ز از ين ها دانشگاه. صورت گرفته است ياخلاق ياستانداردها

 و ي، اجتماعيفرهنگ يها حرکتشتازان يپ ي که به مثابهجا  آن
ر يد ها، حاکم بر آن يجوامع بوده و اعتقادات و باورها ياسيس
را اي  هتاز يها افته و عرصهي يا زود به کل جامعه تسري
 اي حرفهآحاد مردم خواهد گشود، از توجه به اخلاق  يسو به
  ). ۱(ستند ياز نين يب

رفتار، ادب و عمل شخص  يچگونگبه  اي حرفهاخلاق 
د مشاوره، توان مين کار يا .پردازد يم اي حرفههنگام انجام کار 

. باشد يگريد شغلا هر ي، طبابت يسندگيس، نويپژوهش، تدر
 ياز اصول و استانداردهااي  همجموع اي حرفهاخلاق  ،در واقع

ساختار ک يدر  ها گروهاست که رفتار افراد و  يسلوک بشر
مفهوم آن از علم اخلاق اتخاذ شده و  کند مين ييرا تع اي حرفه
ت يکه از ماه ياخلاقن يمجموعه قوان ،گريعبارت د به. است

 ).۴(نام دارد  اي حرفه، اخلاق آمده دست بها شغل يحرفه 
در فرد است که  ياخلاق مسؤوليت، اي حرفههدف از اخلاق 

 يقيک شخص حقي عنوان بهپزشک  مثلاً. خود داردشغل 
است که بر  يدارد که بر گرفته از شغل ياخلاق يها مسؤوليت

رفت يپذ يم يگرياگر شغل دکه اي   گونه بهگرفته است، عهده 
به  يلذا هر شغل. کرد ير مييتغ يو ياخلاق يها مسؤوليت

ند يآفر يماي  هژيو ياخلاق يها مسؤوليت، اي حرفه ياقتضا
اي  هفيت و وظيزان حساسيگوناگون بر حسب م يها حرفه). ۵(

 دارند يمتفاوت ياخلاق يارهايکه در خدمت به جامعه دارند مع

                                                
1 Professional ethics 

در ها  به آن يبنديو پا ياخلاق يارهايمعن يبا ا ييآشنا). ۴(
ک نهاد و به تبع آن يافراد شاغل در  اي حرفهو  ياخلاق يتعال

ا سازمان در جامعه و يآن نهاد  يگاه اجتماعيارتقاء جا
  .دينما يآن بر افراد کمک م يگذارتأثير

  يدر آموزش عال اي حرفهاخلاق 
 رفتاربه مسائل و  اي حرفهطور که اشاره شد اخلاق  همان
، وکالت، يپزشک ي مانند حرفه اي حرفهک نظام ي ياخلاق
حرفه افراد آن  يپردازد و ناظر بر افعال اراد يم... و  يمهندس
 يآموزش عال. خودشان است اي حرفه يها فعاليت ي طهيدر ح

 يانسان ياز رفتارهااي  هوعمجماست و  اي حرفه يز نظامين
  ).۶( آن نقش دارد ياخلاق يفضا يده در شکل ن آنشاغلا

به مشخص کردن حدود  يدر آموزش عال اي حرفهاخلاق 
 هيأت يت اعضايا نامناسب و هدايمناسب  يو ثغور رفتارها

از ). ۱(انجامد  يم اي حرفه يها مسؤوليت يدر اجرا يعلم
 يد و اعضاياسات اي حرفهف يو وظا ها مسؤوليتکه جا  آن

، يآموزش ي در سه حوزه عمدتاً ها دانشگاه يعلم هيأت
آموزش  اي حرفهاخلاق  شود ميم يتقس ينيکارآفر و يپژوهش
ن مقاله يدر اچه  آن اما است حوزههر سه ز ناظر بر ين يعال

 ي است تنها پرداختن به حوزه يموضوع بحث و بررس
ن و يتر مهم يآموزش است که از منظر يعنياول  يمسؤوليت
  . شود ميد را شامل ياسات يکار ي ن حوزهيتر بيش

 سيآموزش و تدر اي حرفهاخلاق 

ر مرتبط با کارکرد يپذتأثيرگذار و تأثير يسه گروه اصل
 اران، اعضايذگ استيران و سيدانشگاه عبارتند از مد يآموزش

 يعلم هيأت ياعضا ،انين ميدر ا. انيعلمي و دانشجو هيأت
. هدايت امر آموزش بر عهده دارند و اداره را در نقش اصلي

 اخلاق يها ارزش و اصول به علمي هيأت اعضاي يبنديپا

بر  مبتني فرهنگ سازماني ي توسعه منظر از هم ،اي حرفه
 يها ويژگي و ت مميزهاصف انتقال منظر از هم و اخلاقيات
در ها  آن ي اشاعه در نتيجه و دانشجويان به انساني ي برجسته
 ها دانشگاهاساتيد  .)١(است  هميتئز احا بسيار جامعه،
تخصصي خود كه بايد در آن مهارت  ي نظر از رشته صرف
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   ای در آموزش اصول اخلاق حرفه :پور ايماني معصومه  ٣٠
 

تدريس و آموزش را به  ي كه وظيفهجا  آناز  ،داشته باشند
معلمي هم مهارت داشته و با  ي عهده دارند بايد در حرفه

ن يچرا كه آموزش نخست ؛اي آن آشنا باشند اصول حرفه
 يها آموزش. شود مينشگاه محسوب ت دايمورأکارکرد و م

ممکن است منجر به  يک نظام آموزشي يشده از سو ارائه
قابل  يخاص در جامعه شود که از نظر اخلاق ييبروز رفتارها
د توان ميس يتدر ي نحوه ،مثال يبرا. باشد ينقد و بررس

ان متناسب با تحولات يمطلوب دانشجو يريادگيموجبات 
 منابع؛ اورديا نياورد يفراهم برا جامعه  يو تقاضاها يعلم

اي   گونه به است ممكن دروس هاي و سرفصل محتوا ،آموزشي
 تضعيف يا تقويت را انديشه و تفكر از نوع خاصي باشند که

نوع ، باشد مضرات فراواني يا داراي فوايد جامعه براي كه دنكن
ا يمثبت  تأثيران يبر منش و رفتار دانشجود توان مي رفتار استاد

   .)٦( داشته باشد يمنف
آموزش از دو بعد قابل  اي حرفهاصول اخلاق  ،نيبنابرا

د در امر آموزش يکه با ياخلاق ياستانداردها ،اول: بحث است
. هستند يريادگي -ياددهيند يو مربوط به فرا شوندت يرعا
ت يد خود را ملزم به رعايکه فرد با ياصول اخلاق فرد ،دوم
ن نوشتار بعد اول تحت يدر ا. بداند يدر هر زمان و مکانها  آن

مورد بحث قرار گرفته و  يمعلم اي حرفهعنوان الزامات اخلاق 
و هم به  ياستاندارد جهان ياخلاق يهم به کدها شود مي يسع

بعد دوم در . ن اسلام اشاره شودين مبيد يدستورات اخلاق
ت الگو يان و اهميدانشجو يت اخلاقيقالب نقش استاد در ترب

  .شود مين ياستاد تبببودن 
  يمعلم اي حرفهالزامات اخلاق  - ١
 يها دانشگاهاز منظر  يمعلم اي حرفهالزامات اخلاق  -۱-۱

  مختلف دنيا
 ديدانشگاه با يدر ارتباط با کارکرد آموزش ،يکل طور به

ند يسلامت فرا ي کننده تضمين يت اخلاق آموزشيگفت رعا
 يها ارزشضوابط و  ،قتيدر حق. است يريادگي -ياددهي

 کند مين امر کمک يبه ا يريادگيمرتبط با آموزش و  ياخلاق
و  ها آموزشن ياز بهتر يان در برخورداريکه حقوق دانشجو

 يآموز گاه علم و علميطرف و شأن و جا کياز  يريادگيشأن 
  ). ۴(ت شود يگر رعاياز طرف د
در راستاي فراهم كردن ها  بسياري از كشور يها دانشگاه

 ي استانداردهاي اخلاقي كه همهضوابط و يك مجموعه از 
 ،اي افزايش پايبندي به اصول حرفه و افراد به آن معتقد باشند
معلمي يك  ي ويژه شاغلين حرفه هبراي بخش آموزش ب

). ۲(اند  ن کردهيتدودهاي اخلاقي از کمجموعه راهنما 
ن موظفند ي، معلم١کاياز نظر انجمن معلمان آمر ،نمونه عنوان به
ل استعداد و يتکم ي نهيجاد کنند که زميا اي يط آموزشيمح
اين . ديان را فراهم نماآموز دانش ي همه ي بالقوه ييتوانا

ن و يمانند تعهد به قوان يد مسائليانجمن معتقد است معلمان با
، يپذير مسؤوليتمانند کوشش و پشتکار،  يآداب مدن

، احترام ي، صداقت و راستيوفادار ،يفه شناسي، وظيهمکار
 طور به. نديت نمايگران و خود را رعايبه قانون، احترام به د

ن انجمن در يمعلمان توسط ا اي حرفهاخلاق  يکدها ،يکل
ان، رفتار با همکاران، رفتار آموز دانشرفتار با  ي طهيچهار ح
 عملکرد مربوط به خودو  ها فعاليتن و جامعه، انجام يبا والد
ق به بحث گذاشته يشده و هر مورد با ذکرمصاد بندي تقسيم

  .)۷( شده است
را  ياخلاق ياستانداردها يسر کيز ين ٢ويکالج معلمان انتار

 يمراقبت به معن :برد که عبارتند از يمعلمان نام م يبرا
نش داشتن نسبت به تدارک يو ب يمند هرش، علاقي، پذيدلسوز

رعايت  يان؛ اعتماد به معنيدانشجو ي استعداد بالقوهو پرورش 
و انصاف؛ شفاف بودن؛ صداقت در ارتباط با  يطرف يب

ن؛ احترام يرين، همکاران و ساي، والداي حرفهان، افراد يدانشجو
، خوب بودن يت ادب و احترام به کرامت انسانيرعا يبه معن
رعايت صداقت،  يت به معني؛ تماميو تکامل شناخت يعاطف

اخلاق در ). ۸( يقابل اعتماد بودن و انجام عمل اخلاق
 يها دانشگاهانجمن استادان  يشده از سو فيتعر اي حرفه

                                                
1 Association of American Educators (AEE) 
2 Ontario College of Teachers 
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و  ييگرا تيني، عينيب واقع چون هم ياصول ،١الات متحدهيا
  ). ۹(ند گير ميقرار  تأکيدشدت مورد  به يعلم يطرف يب

مربوط به شغل اي  اگر چه اصول اخلاق حرفه ،يکل طور به
، خاص معلمي در موسسات آموزش عالي كشورهاي مختلف

اصول ها  آن ي در همه غالباًتابع قوانين هر كشور است اما و 
  ):۸-۱۲( شود زير ديده مي

د در تکامل شناختي ياستاد با :٢انيدانشجو يساز توانمند - ۱
که همراه با  ياز اعمالان مشارکت فعال داشته باشد و يدانشجو

  . زديا استثمار دانشجو هستند بپرهيض يتبع
د از ورود به ياستاد با :انيطرفانه با دانشجو ارتباط بي -۲

ان خود که منجر به يطرفه با دانشجو دو يک ارتباط عاطفي
 شود مي يباز يپارت ا اصطلاحاًينفر  کيمساعدت نسبت به 

  . اجتناب کند
ها  صحبت اب،ينمرات، گزارشات حضور و غ :٣يرازدار -۳

 يمطالب محرمانه تلق عنوان بهان يدانشجو يو ارتباطات فرد
 دانشگاهي يامور قانون يا برايت دانشجو يشده و تنها با رضا

  .هستند يگريقابل ارائه به د
د به مقام و شأن ياستاد دانشگاه با :٤احترام به همکاران -۴

و همراه با آنان در جهت تکامل همکاران خود احترام گذاشته 
  . دينما يان همکاريدانشجو يساز و توانمند

لازم است مدرس دانشگاه نسبت  :٥احترام به موسسه -۵
 ي سسهؤم يو استانداردهاها  استي، سيبه اهداف آموزش

ت يتبعها  احترام گذاشته و از آنها  به آن ،آگاه بوده يآموزش
  .دينما

به  کاملاًد ياد دانشگاه باک استي :٦تسلط به محتوا -۶
ن ير اد يدانش کافاز س خود احاطه داشته و يموضوع تدر

شده  ارائه يو مطمئن باشد که محتوا برخوردار باشدنه يزم
  .مورد نظر است ي ق، درست، به روز و متناسب با دورهيدق

                                                
1 American Association of University Professors 
(AAUP) 
2 Student development 
3 Confidentiality 
4 Respect for colleagues 
5 Respect for the institution 
6 Content competence 

 يابيشد در ارزياستاد با :٧انيمعتبر دانشجو يابيشارز -۷
معتبر استفاده کرده و شفاف و  يها روشان از يدانشجو

ان يدانشجو ،دوره يطرف باشد و متناسب با اهداف آموزش يب
  .دينما يابيارزشرا 

با اصول  کاملاًد يمدرس با : ٨تسلط به اصول آموزش -۸
را  يسيس آشنا بوده و روش تدريتدر يها روشآموزش و 

مورد نظر  يدن به اهداف آموزشيرس يانتخاب کند که برا
  .مناسب باشد

چون تسلط به اصول  يموارد که اينقابل توجه  ي نکته
 يجزو کدها که اينان با يمعتبر دانشجو يابيآموزش و ارزش

اما  ،جهان هستند ياستاندارد اغلب کشورها اي حرفهاخلاق 
اصول  ي نهيدر زم يقبل يبدون آمادگ ها دانشگاهاغلب مدرسان 

د ياغلب مدرسان و اسات مثلاً. شوند مين حرفه يوارد ا يمعلم
س را از راه آزمون و خطا و در يند آموزش و تدريفرا يپزشک
آشنا بودن که  آنحال . ندگير مياد يان ين کار با دانشجويح

 يها راهاز  يکي، و تسلط داشتن به آن يمعلم ي رفهافراد با ح
 يکلت يفيان و ارتقاء و بهبود کيدانشجو يازهايموثر برآوردن ن
گونه است  در كشور ما نيز شرايط همين). ۱۳(آموزش است 

هاي  يعني تنها معلمين مقاطع تحصيلي قبل از دانشگاه، دوره
گذرانند و با اين حرفه و اصول  آموزشي رسمي معلمي را مي

 در حالي. شوند و استانداردهاي عملي و اخلاقي آن آشنا مي
 ها دانشگاهكه ضوابط و معيارهاي جذب و پذيرش اساتيد 

هاي علمي، عملي و  و اغلب به توانمندي بودهمتفاوت 
لذا با . نظر داردها  تخصصي آن ي پژوهشي اساتيد در رشته

تخصصي خود بسيار توانمند  ي اساتيد در رشته که اينوجود 
ي و فرايند تدريس و ي معلم حرفهاصول  هب غالباًهستند، اما 

 يا به تقليد از ،و از راه آزمون و خطا تسلط نداشتهآموزش 
اند، به تدريس و آموزش دانشجويان  از اساتيد خود ديدهچه  آن

تسلط به اصول  که اينت به يبا عنا ،نيبنابرا. كنند مبادرت مي
ن حرفه است لازم است يا ياز الزامات اخلاق يي معلم حرفه

                                                
7 Valid assessment of students 
8 Pedagogical competence 
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   ای در آموزش اصول اخلاق حرفه :پور ايماني معصومه  ٣٢
 

 يعلم هيأت يد و اعضاياسات يساز توانمند ي مسألهبه 
  . پرداخته شود تر بيشس و آموزش يند تدريدر فرا ها انشگاهد

  يم اسلامياز منظر تعال يمعلم اي حرفهالزامات اخلاق  - ۲ - ۱
و  ييب، دانايم، تهذيهمواره تعلکه  ينيد ي شهيدر اند

 اًمکرر قرآن يکتاب آسمان تأکيدو  همزاد و همراهند ،ينداريد
است،  امبرانيبزرگ پدو رسالت  عنوان به ميب و تعليبر تهذ
 يرسالت آموزش و راهبرکه  يکسان يفرا رو يروشن يالگو

اسلام  ينيتفکر د در). ۱۴( دگير مي، قرار کشند يرا بر دوش م
ن يام فرض بر ايم الاياز قد رانياکشور  يسنتز در فرهنگ يو ن

در  ياخلاق يها ن شاخصهيبه بالاتر آراستهن ابوده که معلم
ن فرض، با تمام وجود يبا هم ها خانوادهک جامعه هستند و ي

ها  به معلمان اعتماد کرده و سرنوشت فرزندان خود را به آن
بر  که اين يبرا. رنديت قرار گيم و تربيسپرند تا تحت تعل يم
د به يد لازم است معلمان و اساتيايوارد ناي  هن فرض خدشيا

 تيرا رعاها  ابند و آني يخود آگاه ي حرفه يف اخلاقيوظا
ان و آموز دانشند تا بتوانند تعهدات خود نسبت به ينما

  . به انجام برسانند يدرست بهان را يدانشجو
نام منيه  شهيد ثاني در كتاب معروف و ارزشمند خود به

المريد في آداب المفيد و المستفيد كه تحت عنوان آداب تعليم 
و تعلّم در اسلام توسط حجت الاسلام دكتر سيد محمد باقر 

گيري از تعاليم متعالي  ، با بهره)۱۵( حجتي ترجمه شده است
اسلام كه به امر تعليم و تربيت و مقام والاي معلمي بسيار ارج 

اي و اخلاقي معلمان را در  نهاده است، آداب و وظايف حرفه
ط به خود، مربوط به دانشجويان، مربوط به ومرب ي چهار حيطه

كه جا  آناز . شمارد ميامر تدريس و مربوط به امور علمي بر
اي بسيار زياد بوده و  اين كدهاي اخلاقي و وظايف حرفه

 ي اين مقاله نيست، تنها به گزيده ي در حوصلهها  شرح تمام آن
  :شود اشاره مين يمدرساي  حرفهاخلاق مهمي از اصول 

معلم  :دلسوزي نسبت به دانشجويان و تفقد از ايشان -۱
ن است براي دانشجويان خود نيز خود خواهان آچه  آن بايد هر

پسندد براي  بخواهد و هر گونه شر و بدي كه براي خود نمي
برابرانديشي نمايانگر  گونه اينچون . شاگردانش نيز نپسندد

ايمان كامل و روح تعاون و همبستگي معلم نسبت به 
تفقد از احوال دانشجويان از  ،از سوي ديگر. دانشجويان است

اگر يكي از  مثلاً. گيرد حس شفقت و دلسوزي معلم ريشه مي
دانشجويان در كلاس حاضر نشد و غيبت او طولاني و غير 
عادي گشت، معلم بايد از احوال او پرس و جو كند و علت 

  ). ۱۵( غيبت او را جويا شود
يك استاد نبايد نسبت  :انيت دانشجوياحترام به شخص -۲

به دانشجويان خود رفتاري تكبرآميز در پيش بگيرد و نسبت 
لازم است دانشجويان را با بهترين . بزرگي بورزدها  به آن

ياد نكند كه ها  اي از آن  گونه بهخطاب كند و ها  القاب ونام
استاد بايد در بحث و . شودها  موجب تحقير و توهين آن

و در حين تدريس منصف بوده و به  با دانشجويان وگو گفت
به اين معني كه اگر سخن  ،شخصيت ايشان احترام بگذارد

درست و مفيدي از دانشجويي شنيد به اهميت و ارزش آن 
بايد به . اعتراف كند هر چند آن دانشجو كم سن و سال باشد

ت بجا و به مورد دانشجويان منصفانه گوش دهد و از سؤالا
اعتراف به اهميت ). ۱۵( نكاف نورزداستها  آن سؤالشنيدن 

نفس در  به اعتماد و تحقق خودباوريافكار دانشجو منجر به 
 از جانب شدن پذيرفته صورت در شود و دانشجويان ميها  آن

 و سلامت با را خود تحصيل فرايند علمي، هيأت اعضاي
سسات ؤس در ميتدر). ١(كنند  طي مي يتر بيش موفقيت

ن يکه در سن يانيبه جهت ارتباط با دانشجو يآموزش عال
گر يس در مقاطع ديتر از تدر حساس ،برند يسر م به يجوان
ل يعزت نفس، م ي، دارايتيان به لحاظ شخصيدانشجو. است

اگر چه ممکن است . به ابراز وجود و اظهار نظر هستند
در  يسر بزند لکن اصل مدارا و خونسردها  نآهم از  ياشتباه

    ).۱۶(است  يار ضروريسن مقطع بيا
د در اظهار محبت، يمعلم نبا :رعايت عدالت و مساوات -۳

 ،که از لحاظ سن يدر صورت ،توجه و التفات به شاگردان
ل يقا يض و تفاوتيبا هم برابر باشند تبع ينداريت و ديفضل
ت مساوات در محبت و توجه يض و عدم رعايرا تبعيز. شود
گر يکدياز ها  آن يدلزدگ و يروان يموجب ناراحتها  به آن
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ل، ياز شاگردان از لحاظ تحص ياگر بعض يول. گردد يم
معلم از  چه چنان ،ت داشته باشنديگران مزيکوشش و ادب بر د

آورد و آنان را از لحاظ محبت و  عمل به ياحترام خاصها  آن
را ر يعلت احترام و تقدالبته ح دهد و يگران ترجياحترام بر د

ان شاگردان يض و تفاوت ميتبع صورت اين، در ان کنديهم ب
ر و احترام به شاگردان کوشا و با نزاکت يرا تقديز ،ندارد يمانع

است که آنان  يديمف ي زهيجاد تحرک و انگيدر ا يعامل موثر
ن يتا در اتصاف به چن سازد ميشاگردان را وادار  ريسا زيو ن

  ). ۱۵،  ۱۶(ند يو کوشش نما يسع يصفات مطلوب
معلم بايد  :سيآموزش و تدر يت اصول علميرعا -۴

ترتيب و تسلسل علوم و معارف را به هنگام تدريس با توجه 
ابتدا سطح . معلومات دانشجويان تنظيم نمايد ي به پايه

ي محك بزند و پس از تعيين سطح و خوب بهرا ها  معلومات آن
حدود آمادگي دانشجويان، ابتدا مطالب را بندي  درجه
تر  اي آغاز نمايد كه سبب جلب توجه افراد ضعيف  گونه به

تدريج سطح دروس را ارتقاء دهد تا دانشجويان  هگردد و ب
معلم بايد با هر يك . خسته و دلزده نشوند باهوش،مستعد و 

. سخن گويدها  از شاگردان بر حسب ميزان فهم و استعداد آن
طرز واضح و روشني طرح كند،  را به مسألهاو نخست بايد 

به توضيح و تشريح آن  پس در صورت نياز با ذكر مثالس
شده  تأکيددر روش تعليم و تربيت ابن سينا نيز ). ۱۵( بپردازد

كه معلم بايد بر مبناي توجه به اختلافات فردي و استعدادهاي 
لازم است  ،چنين هم. بپردازدها  گوناگون شاگردان به تعليم آن

بر مبناي مراحل رشد  ريزي آموزشي و تربيتي شاگردان برنامه
علم بايد راه و روشي را براي م). ۱۷(صورت گيرد ها  آن

درس وي به  ،تدريس خود انتخاب كند كه از رهگذر آن
يك استاد بايد نسبت به . ترين وجه قابل فهم گردد آسان

تي مطرح سؤالا ،مباحثي كه مطرح كرده يا نكات پيچيده و مهم
اين كار ضمن . ن را بيابندكند و از دانشجويان بخواهد پاسخ آ

با مسائل مهم را سنجش قدرت درك و فهم دانشجويان، آنان 
. دارد يوا مانديشي  و به دقت و باريك کردهو غامض آشنا 

دانشجويان را موظف سازد درس را  ،شايسته است استاد

جمعي برگزار كنند زيرا انعقاد مجلس درس  دسته صورت به
د و نتايج مطلوبي است كه ياجمعي، متضمن فو دسته صورت به

ابن سينا، حكيم و ). ۱۵(هستند هاي انفرادي فاقد آن  درس
هاي خود بر آموزش گروهي  پزشك بزرگ ايراني نيز در نوشته

دارد و آن را داراي فوايد بسيار از جمله يادگيري آداب  تأکيد
معاشرت، ارتباط با ديگران و تسهيل فرايند اجتماعي شدن 

  ). ۱۷(داند  مي
بر اساس اصول  :داري و شرايط كلاس اصول كلاس -۵
بايد با آمادگي كامل و با جامه و بدني  ، استاديمعلم ياخلاق

بها  به لباس فاخر و گران. پاكيزه وارد جلسه كلاس شود
. اهميت ندهد بلكه لباس او بايد موجب وقار و متانت او باشد

اشته باشد و رفتاري توام با متانت و وقار و تواضع و فروتني د
معلم بايد . در طرز نشستن خود، ادب و نزاكت را رعايت كند

 ي شاگردان بتوانند چهره ي ي از كلاس بنشيند كه همهتدر قسم
استاد بايد  ضمناً. را مشاهده كندها  هم بتواند آنو ا. او را ببينند

فضاي . شاگردان توزيع كند ي نگاه خود را عادلانه ميان همه
دهنده مانند سروصداي زياد  گونه عوامل آزار ركلاس بايد از ه

حاضران كه فكر آنان را به خود مشغول  ي كننده يا سرگرم
خود معلم نيز بايد هنگام تدريس از . دور باشده سازد ب

يا فكر او را دچار  کنند ميسلب عواملي كه آرامش او را 
د مانند بيماري، گرسنگي، اندوه، نكن تشويش و اضطراب مي

نياز  معلم نبايد صداي خود را بيش از. مصون باشد... خشم و 
قدر آهسته  نبايد صدايش آن ،از سوي ديگر. حاضران بلند كند

شنيده برخي حاضران درست  از سوي وكوتاه باشد كه احياناً
درس خود را از همهمه و سروصدا  ي معلم بايد جلسه. نشود

و غوغا صيانت نمايد و اگر يكي از شاگردان مرتكب عملي 
انضباط كلاس بوده و رفتارش به  كه دور از نزاكت و شود مي

اعمال  گونه ايناز  وجه در خور يك محصل نيست، شديداً هيچ
د ياستاد با ،كلي طور به). ۱۵(آورد  عمل بهنابخردانه ممانعت 

ن امر با يکلاس را کنترل و آن را اداره کند و تحقق ا قادر باشد
 يس در موارديتدر ياستاد ط. سر استيم يحفظ خونسرد
شدن با  رو روبهان، يت دانشجوسؤالابه  ييمانند پاسخگو
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   ای در آموزش اصول اخلاق حرفه :پور ايماني معصومه  ٣٤
 

ان يدانشجو يان، تکرار مطالب براي، ارتباط با دانشجوينظم يب
و ازمند مدارا يان نين دانشجويم روابط بيتر و تنظ فيضع

  ). ۱۶(است  يخونسرد
داري،  ديگر از اصول اخلاقي كلاسقابل تامل  ي نكته

شهيد . اندكي درنگ استاد در كلاس بعد از پايان درس است
 -۱: شمارد كار برمي ثاني عليه الرحمه، چهار فايده براي اين

تواند آن را  مانده است مي اگر شاگردي پرسشي در ذهنش باقي
ممكن است شاگردي مطلب و  -۲ .با استاد در ميان بگذارد

حاجتي داشته باشد كه پيش از فراغ استاد از درس از بيان آن 
 -۳ تواند آن را بازگو كند خودداري كرده و در اين درنگ مي

خروج زودتر استاد از كلاس براي دانشجويان مزاحمت و 
صداي كفش  که اين تر مهمتكلف ايجاد نكرده و 

ه پشت سر استاد حركت كنندگان و شاگردان ك مشايعت
 دنبال بهكنند ممكن است خطر آفت عجب و غرور را  مي

اگر  -۴ .داشته باشد و اين درنگ در كلاس مانع از آن است
اي دارد در جمع شاگردان بر آن  استاد مركب يا وسيله نقليه

تواند عاملي براي پيشگيري  يمشود و اين نيز خود  سوار نمي
  ).۱۵( باشداز تكبر و فخر فروشي استاد 

در سطح آموزش : انياز دانشجو يخواه مشورت و نظر -۶
مربوط به  يها فعاليتان خواستار مشارکت در يدانشجو يعال

د در حد ممکن ياستاد با. خود و اظهار نظر در انجام آن هستند
با آنان مشورت  کند ميدا يان ارتباط پيکه به دانشجو يدر امور

ت يو شخص ييسطح مشارکت بسته به توانا. کند يو نظرخواه
زان مهارت و اعتقاد استاد به اصل مشورت و يان و ميدانشجو
 ييها نهيند در زمتوان مياستادان . متفاوت است ينظرخواه
 ي وهيت کلاس، شيريمد يها هي، رويابيارزش يها وهيمانند ش
س و يان تدريان در جريدانشجوف يکلاس، وظا ي ارائه
اين قبيل ). ۱۶(ل با آنان مشورت کنند ين قبياز ا يموارد

يادگيري خود  تواند در آموزش ها مي مشاركتو  ها مشورت
 هاي آموزش از ويژگي Zubair Aminهدايتگر كه به بيان 

مشورت استاد با ). ۱۸(كننده باشد  ، كمكاست ١بزرگسالان

                                                
1 Andragogy  

از  رددا يمختلف يايمزاها  به آن ان در امور مربوطيدانشجو
ان و پاسخگو کردن يبه دانشجو مسؤوليت يواگذار: جمله
 يبنديشده؛ تعهد و پا واگذار مسؤوليتل ادر قبها  آن

ن ييشان تعيکه با مشارکت ا يفيف و وظايان به تکاليدانشجو
مهم کلاس  يها ميان در اتخاذ تصميشده؛ مشارکت دانشجو

 ). ۱۶(شان يا يها خواستهازها و يضمن توجه به ن

يك استاد بايد  :ونات شغل معلميؤت و شيثيحفظ ح -۷
را به خواري و ابتذال و  مقام و حيثيت علم را ارج نهاده و آن

و محافلي كه شخصيت او را ها  در مكان. فرومايگي نكشاند
 کاملاًدر امور اجتماعي . نمايد حاضر نشود دار مي خدشه

در مواردي كه اطلاع . رعايت نمايد جانب اعتدال و احتياط را
 ي در مشاغلي كه به رشته. علمي ندارد اظهار نظر ننمايد

در انظار عمومي از . تخصصي او مربوط نيست وارد نشود
هاي نامناسب يا رفتار سبك شديدا پرهيز نمايد  پوشيدن لباس

  ). ۲(و همواره نظيف و مرتب و با وقار باشد 
ين وظايف استاد تر مهميكي از  :شهامت در اظهار حق -۸

ه كردند كه ب سؤالموضوعي  ي اين است كه وقتي از او درباره
ن احاطه و آگاهي ندارد، به عجز خود اعتراف نموده و بگويد آ

ام يا  از آن آگاهي ندارم يا بگويد درباره آن تحقيق نكرده
از امام باقر عليه . بگويد بايد در مورد آن تجديد نظر نمايم

دانيد بر زبان  را ميچه  آن ،م روايت شده كه فرمودندالسلا
آگاهي نداريد بگوييد ها  مطالبي كه از آن ي آوريد و درباره
باره با  امام صادق عليه السلام نيز در اين. خدا داناتر است

علم ها  در مورد مطالبي كه به آن ،استناد به آيات قرآن فرمودند
اصل صداقت  گرنكته بياناين . و اطلاع نداريد سخني نگوييد

. شود است كه در كدهاي اخلاقي به آن زياد اهميت داده مي
اي است كه  مسألهاخلاقي  ي بايد اعتراف كرد كه اين نكته

تقصير  ي اغلب اساتيد از عمل به آن عاجزند و البته شايد همه
در اين باب متوجه آنان نبوده و ناشي از عدم شهامت يا 

 كه نظام آموزشي ما عموماًجا  آنكه از صداقت ايشان نباشد بل
بار  ي رود همه محور است لذا از يك استاد انتظار مي استاد

 بعضاً -دوش بكشد و دانشجويان  هآموزش را ب مسؤوليت
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  ٣٥ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

 ي تنها مانند يك گيرنده -حتي در مقاطع تحصيلات تكميلي 
را بداند ها  ت آنسؤالافعال بوده و استاد بايد پاسخ تمامي  غير

ي علمي نداشته باشند و هر وجو جستتا ايشان نيازي به 
دانم از نظر دانشجويان  نمي ي بگويدسؤالاستادي كه در پاسخ 

در . شود  سوادي مواجه مي با انگ بي ،و حتي سيستم آموزشي
كه شهيد ثاني از قول يكي از دانشمندان بزرگ نقل  حالي
دانم در مورد  نمي جملهكند لا اَدري ثُلثُ علم يعني گفتن  مي

سوم علم و آگاهي  آگاهي نداريم، يكها  مسائلي كه به آن
. مهم ديگر در جبران خطا و اشتباه است ي نكته. انسان است

ناگهاني متوجه بيان يا پاسخ نادرستي شد  طور بهاگر استادي 
فراگيران متفرق شوند، بيان  که اينبايد هر چه زودتر و قبل از 

نبايد شرم و حياء يا خودخواهي . ا تذكر دهدو پاسخ صحيح ر
خير در أت. و امثال آن مانع از جبران اشتباه و لغزش وي شود

توان به پايدار  هايي دارد كه از جمله مي اصلاح يك اشتباه زيان
غلط در ذهن دانشجويان يا عدم حضور برخي مطلب شدن آن 

بعد كه استاد آن مطلب غلط را اصلاح  ي دانشجويان در جلسه
شدن تدريجي در دام شيطان  مطيع تر مهمكند و از همه  مي

  ). ۱۵(براي تداوم در اشتباه و تاخير در جبران آن، اشاره نمود 
ه و آله ياالله عل يامبر اکرم صليپ :فروتني و عمل به علم -۹

به  دفرماين ميداشته و  تأکيدو شاگرد بر تواضع و خشوع استاد 
د يآموز يمها  که از آن يد و با افراديده يکه درس م ييها آن

تواضع استاد را از دو منظر . ديمت رفتار کنيو ملا يبا نرم
 يگريو د يتواضع علم يکيمورد توجه قرار داد  توان مي

تواضع ح است که يلازم به توضالبته . تواضع در گفتار و کردار
. ستياستاد و دانشجو ن دار شدن حدود روابط خدشه يبه معنا

. گران استيبر د يگذار منت ،از آفات عمل خالصانه يکي
اد دادن از يکه  کنند ميان يب ينصر و همکاران به نقل از نور

ار يد علم خود را در اختيف دانشمندان است و انسان بايوظا
 يا استاديچ معلم يه ديشا ،ن اساسيبر ا .گران قرار دهديد
ار ارزشمند است بر يخود که بس ست که در قبال عملين

از حضرت ). ۱۶(ش منت گذارد يان خويا دانشجويشاگردان 
عيسي عليه السلام نيز نقل شده كه علم وحكمت با تواضع و 

گردد، نه با تكبر و خودبزرگ  يابد و آباد مي فروتني سامان مي
استاد و دانشمند بايد در عمل به علم  ،از سوي ديگر). ۲(بيني 

اگر  ،امام صادق عليه السلام فرمودندکه  ناچن د آنخود بكوش
عالم و دانشمند به علم خود عمل نكند موعظه و اندرز او از 

باران از روي سنگ صفا كه صاف و که  ناچن لغزد آن ميها  دل
شايد بر همين اساس است كه سعدي  .لغزد لغزنده است مي
چون عمل خواني،  تر بيش که چندانعلم : فرمايد شيراز نيز مي

   .در تو نيست ناداني
ار يفوق که تنها بخش بس ي ت به موارد بر شمردهيبا عنا
و ها  استاندارد ي نهين اسلام در زمياز دستورات د يکوچک

م که يشو ياست، متوجه م يمعلم اي حرفهاصول اخلاق 
كدهاي اخلاقي كه توسط كشورهاي مختلف جهان مطرح 

آشنايي به اصول آموزش، اند از جمله تسلط به محتوا،  شده
چيزي بيش از ... مساوات، صداقت، احترام به دانشجو و 

ي اخلاقي اسلام در امر تعليم و ها ي ديني و توصيهها آموزه
تربيت نيستند، بلكه گستره و دقت و ظرافتي كه در مباني 

اي برگرفته از اخلاق اسلامي وجود دارد آنچنان  اخلاق حرفه
  صفحه دهمنجر به تدوين چند ها  آن وسيع است كه بيان تمامي

ن و ييرسد تب ينظر م به. كد و استاندارد اخلاقي خواهد شد
ران يدر ا يمعلم اي حرفهن اصول و ضوابط اخلاق يتدو

 ينبوده و غنا يجهان يازمند استناد به استانداردهايچندان ن
است که خود به  يدر حد يرانيا يشه اسلاميفرهنگ و اند

 يد راهنماتوان مين مهم را کرده و صد البته يا يتکافو ييتنها
تحت عنوان الزامات اخلاق چه  آن .ز باشدينها  ر فرهنگيسا

ر کشورها مورد اشاره قرار گرفت ياز منظر سا يمعلم اي حرفه
چه  آن ن کدها بايا يبر همپوشاناي  هسيمقا تأکيدتنها به منظور 

  . است اسلام به آن پرداخته شده، ينيد يها در آموزه
  رانيفراگ ينقش استاد در تربيت اخلاق -  ۲

 اي حرفه اخلاقاصول ن گفته شد يش از ايطور که پ همان
 يس و اخلاق فرديتدر يدر دو بخش اصول اخلاقد ياسات

در  يفرض اخلاق، ياخلاق فرد ي در مقوله. قابل بحث هستند
م و ين است که به جهت دارا بودن نقش تعليد ايمورد اسات
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   ای در آموزش اصول اخلاق حرفه :پور ايماني معصومه  ٣٦
 

به  مزيند يبا ها ر حرفهياس با سايدر ق ،رانيفراگت يترب
در چرا که  باشند يفرد اخلاق ين سطح استانداردهايبالاتر

 دانشجويان انساني و عملي الگوي عنوان به جايگاه استادي

 از پيش را ي اخلاقيها ارزشند توان ميايفاي نقش كرده و 

 عنوان به ياجتماع يو زندگ يهاي كار آنان به محيط ورود

 ).١،  ٢( نه کنندينهادها  ، در آنرفتار و افكار، تصميمات مبناي
به نقش استاد در تربيت اخلاقي فراگيران  مسألهن يا ،در واقع
و مراکز آموزش  ها دانشگاهعلمي  هيأت اعضاي. گردد يبر م
 بالا و نقش و آگاهي از دانش دليل برخورداري به يعال

 از طريق رعايت حداكثريدارند بر دانشجويان که  يگذارتأثير

انتقال موجبات ند توان مي يق فرداخلا يها ارزش اصول و
در  .ان و جامعه را فراهم آورنديبه دانشجو ياخلاق يها ارزش

ت و پرورش دانشجو متروک و مغفول مانده يترب ،حال حاضر
حال  ،شود است و تنها به بعد تعليم دانشجويان پرداخته مي

بحث تعليم و تربيت هميشه و همه جا، لازم و ملزوم که  آن
اي  حرفه ي براي دريافت اهميت اين وظيفه. هم بوده و هستند

ت انديشيد كه آيا كاركرد سؤالاست به پاسخ اين ا معلمي كافي
مدرسه و دانشگاه تنها انتقال برخي معلومات تئوري و عملي 

رد دانشجويان تخصصي به دانشجويان است؟ آيا اهميتي ندا
تخصصي خود  ي با چه رفتار و منش و طرز فكري وارد حرفه

؟ آيا تربيت اخلاقي شوند مييا زندگي اجتماعي و فردي آتي 
 تأثيرها  زندگي شغلي، اجتماعي و فردي آن ي افراد در نحوه

  ..... گذار نيست؟ و آيا 
آموزي و  شرايط موجود و حاكميت سياست علم ،سفانهأمت

به  تر کمي ما ها دانشگاهصرف، باعث شده  رقابت علمي
اين در حالي  .مهم تربيت اخلاقي جوانان بپردازند ي مسأله

از اهداف  يهمواره بخش مهم ها ارزشاست كه آموزش 
 يبخش ي به منزلهها  ن نظاميرا اياست ز يتيترب يها نظام
را به  ها ارزشآنند که فرهنگ و  يز کار خود، در پا ياساس
  ).۱۹(انتقال دهند  ندهينسل آ

نسبت به وظايف  ينادرست يها يتلق ها دانشگاهدر  ،امروزه
 يكه موجب شده نوع يطور به ،تربيتي اساتيد وجود دارد

استادان بروز و  يتيف تربيوظا ي درباره ينگر يا سطحيغفلت 
اند دامن  استادان گمان برده يبرخکه  آننخست . ظهور کند
است که  ياساتيد يکار ي طهيدر ح، تنها ين مسائليزدن به چن

 مثلاً کنند ميس يت را تدريدروس همخوان با اخلاق و ترب
خود را ... و  ي، مهندسيه، پزشکيممکن است استادان علوم پا

را اساسا دروس آنان يبدانند ز ين رسالت دشوار مستثنياز ا
 ياضياز نگاه آنان استاد ر. ن مسائل ندارديبه ا يچ ربطيه
بر  يبخواند و طرح مسائل اخلاق يث اخلاقيحدد توان مين

ا دروس متقارب و يو معارف استادان دروس اخلاق  ي عهده
به  ياضياز ر ياستاد اخلاق بحثکه  ناچن. متجانس با آن است

دخالت  ها ن حوزهيد در ايز نباين ياضيآورد، استاد ر يان نميم
ق نشر اخلا ي استادان که در حوزه يگر، برخيدر بخش د .کند

فراتر  يتگرياز حد روا يابند مي مسؤوليتخود را صاحب 
، يت اخلاقيه و روايد تنها با خواندن چند آيروند و شا ينم

. رديوجودشان را فرا گاي  همندان تيند و رضاياحساس خوشا
ن در يابد و اي يم يميتعل ي ن صورت اخلاق تنها جنبهيدر ا

     ).۱۴(ت است ياز ترب يم تهيواقع همان نگرش تعل
هاي نادرست بايد دو  ين تلقياصلاح ا يرسد برا ينظر م به

  : نكته را مورد عنايت قرار داد
دانشجو، توجه به  ين گام در رشد اخلاقينخست -۱
 يا همان تخلق به اخلاق فردي استاد ييآرا و جان ييرايخودپ
ان يسخن به م يتيکه از رسالت ترب يهنگام ،ن روياز ا. است
اگر آنان توانستند  .خود استادان هستند ياصلد مخاطب يآ يم

ب برهانند در يب، جان خود را از عيتهذ ي من جامهيبه 
شهيد ثاني ). ۱۴(گذار خواهند شد تأثيرز يان نيدانشجو

اي است براي نيل به اخلاق  فرمايد علم و دانش، وسيله مي
ش نفس و يرايپ. و كردار زشت ها كريمه و منزه ماندن از خوي

اي  هفيو وظ ين اصل اخلاقيتر مهمن و يت، اولين يپاکساز
ف يد در انجام وظاياو نبا. است که استاد در قبال خود دارد

و نادرست مانند حب مال،  ييايش، اغراض و اهداف دنيخو
نسبت به همکاران،  ييجو ي، برتريطلب ، شهرتيجاه طلب
ن صورت ضمن يرا وارد سازد؛ که در ا... ، حسد و تكبر، ريا
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  ٣٧ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

 يات برايات و روايکه در آ ياخرو يها از بهره که ناي
گردد بلکه  يدانشمندان و معلمان برشمرده شده است محروم م

م يآموزش و تعل يلازم برا يت اخلاقيو صلاح يستگيشا
اي  هلياهداف و صفات رذ چونان را نخواهد داشت يدانشجو

  ). ۱۵،۲(قرار خواهد داد  تأثيرز تحت يان را نيکه دارد دانشجو
اخلاق در بروز  ينيگام دوم تلاش در جهت تبلور ع -۲

آراسته شده  يفرداگر استادان عملا به اخلاق . رفتارهاست
د گفتار آنان باشد يکه رفتارشان مو يا  گونه به ،باشند

رفتار  تأثيربوده و  يين الگويچن يرايان مشتاقانه پذيدانشجو
 ياضيدر درس ر ن نگاهيبا ا. ز ماندگار خواهد بودياستادان ن

كسي ). ۱۴( گذاشت ياخلاق تأثيران يبر دانشجو توان ميز ين
شود،  عالم و دانشمند در ميان جامعه معرفي مي عنوان بهكه 

كه رفتار و گفتار و حتي جا  آندوزند تا  مردم به او چشم مي
اگر . دهند فرم ظاهري او را الگو و سرمشق خود قرار مي

باشد و حالاتي شايسته و در روش و سيرت او نيك و مطلوب 
آيد و تواضع و فروتني را در  وجود بهخور يك دانشمند در او 

برخورد با ديگران در پيش گيرد و در اعمال و رفتار خود 
داراي خلوص نيت باشد، اوصاف و خصوصيات او به ديگران 

گيرد  شود و خير و نيكي در ميان جامعه رونق مي منتقل مي
اد داشته باشند که يد به يهمواره باد ياسات لين دليهم به ).۱۵(

ز ين يدر ارتباطات اجتماع يحتهستند و  يگاهيدر چه جا
 .)٢(باشند  يسلوک و منش متناسب با شأن استاد يدارا

براي حصول به اين نتيجه مهم است، دوري از چه  آن مطمئنا
که  يجد يها بييكي از آس. تظاهر در رفتار يا گفتار است

ان را دچار وقفه و اختلال يدر اخلاق دانشجو يگذارتأثير
 ،مثال يبرا. در رفتار و گفتار استادان است ي، ناهمگونکند مي

بخواند  يريپذ نظم و نظم ي ث دربارهيصدها حد ياگر استاد
ر در کلاس حاضر شود و در عمل به ياما خود همواره د

 تأثيرک از آن گفتارها در مخاطبان ي چيه ،شهره باشد ينظم يب
شه کند يپ يرفتار درست ياگر استاد ،بر عکس. نخواهد داشت

 يمطلوب بر جا يتأثيرآن نپردازد  ياگر به مباحث تئور يحت
 تأثيرلذا گفتار و کردار متناقض نه تنها . خواهد گذاشت

ب هم يآس ياخلاق يها تلاشرشددهنده ندارد بلکه به 
اي   گونه به يت اخلاقيد توجه داشت که تربيبا). ۱۴(رساند  يم

 يفقط در ساعات ياضيآن را مانند آموزش ر توان مياست که ن
قابل  يت و مکانين امر در هر وضعيبلکه ا. خاص اجرا کرد
س موضوعات گوناگون، يمعلمان ضمن تدر. رخ دادن است

قدر  هد بيبا لذا. دهند يم اخلاق ميقرار دارند که تعل يتيدر موقع
را بدون  ها ارزشد و بکوشند خود تامل کنن يدر رفتارها يکاف

  ). ۱۹(در رفتار خود آشکار سازند  يواقع صورت بهو  تظاهر
 يها روشن يتر مهميكي از گفت  توان مي ،ن اساسيبر هم

در رفتار ها  ، آشكار شدن آنياخلاق يها ارزشکردن  يدرون
تظاهر شود  ها ارزشن يا وجود به که اينواقعي مربي است، نه 

شود نيز  هاي يادگيري مطرح مي در برخي نظريهچه  آن ).۱۹(
يادگيري  ي حاميان نظريه مثلاً. استهمين اصل بر  تأکيد

 يکي يمعتقدند در آموزش مسائل اخلاقBandura ١اجتماعي
م ارزش مورد نظر ير مستقيآموزش غ ،ها روشن ياز موثرتر

 ها، مهارت ها، باندورا معتقد است بسياري از دانش. است
گيري  از طريق مشاهده، تقليد و سرمشق ها ارزشو ها  گرايش

اولين گام در اين نوع  ،عبارت ديگر به. شوند آموخته مي
تواند والدين،  اين الگو مي. يادگيري، توجه به رفتار الگو است

معلم، قهرمانان مذهبي، سياسي، اجتماعي، فرهنگي، هنري، 
رفتاري را كه از معلم يا  معمولاًفراگير . باشند... ورزشي و 

سپارد و  خاطر مي كند به الگو مشاهده مي عنوان بهوالدين خود 
بر همين ). ۲۰(كند  را تكرار مي  بازآفريني همان ي در مرحله
در رفتار معلمان آشکار  يمناسب يعمل ياگر الگوها ،اساس

بر  يميرمستقيغ يتيو ترب يآموزش ي ن امر جنبهيگردد خود ا
دگرگون خواهد ها  ت آنين خواهد داشت و ذهناآموز دانش
ي ها ارزشي موثر انتقال ها راهيكي از  ،عبارت ديگر به. شد

ن روش معلم ارزش يدر ا. است ٢ياخلاقي، روش الگوپرداز
 وگو گفتس و بحث و يموضوع تدر صورت بهمورد نظر را 

مطرح  يآن سخن ي دربارهکه  آنبلکه بدون  کند ميمطرح ن

                                                
1 Social learning theory 
2 Role modeling 
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   ای در آموزش اصول اخلاق حرفه :پور ايماني معصومه  ٣٨
 

در . گذارد يش ميخود به نما يقالب رفتار عمل شود آن را در
در رفتار معلم چه  آن ي ان خود با ملاحظهآموز دانشن حالت يا

  ). ۱۹( آموختد نخواهرا ارزش آن مستتر است 
Kohlberg   يتکامل اخلاق يتئور ي ارائه دليل بهکه نيز 

 ١درسي پنهان ي مشهور است، همين مطلب را در قالب برنامه
بود که  ين کسانياز نخست  Kohlberg ،در واقع. كند بيان مي
پنهان سخن به  يي درس برنامهاز  يت اخلاقيترب ي نهيدر زم

 درسي پنهان بنا بر تعريف عبارت ي برنامه). ۲۱(ان آورد يم
شوند  ست از يادگيري غير رسمي كه دانشجويان درگير آن ميا

 ).۲۲(شود  مي و غيرمرتبط با موضوع اصلي است كه تدريس

 ها ارزشدر انتقال پنهان  يي درس برنامه  Kohlbergدگاه ياز د
د وي ياز د. است يرسم يي درس برنامهموثرتر از 

 يط و جو اخلاقيق محياوقات از طر تر بيشان آموز دانش
ند تا از کتب گير مياد يپنهان،  يي درس برنامهموجود در 

  ). ۲۱( يو مواد آموزش يدرس
ان آموز دانشروي   Kohlbergكارهاي تر بيشاگر چه 

مدارس و تكامل اخلاقي ايشان بود اما تربيت اخلاقي و انتقال 
خاص  يليو تحصي اخلاقي مختص يك مقطع زماني ها ارزش

متناسب با رشد قواي ذهني و فكري خود، ها  نيست و انسان
اخلاق و  و تثبيت توسعه. نيازمند تعليم و تربيت هستند

 مقاطع در آموزشي اهداف ترين مهم از ربيتيهاي ت منش

و اساتيد نيز نقش  ها دانشگاهو لذا است  تحصيلي مختلف
از  ).٢٣(مهمي در تربيت اخلاقي دانشجويان به عهده دارند 

 يت اخلاقيد وضعيبا ها دانشگاه Brabeck و   Sheltonنظر 
ن ارتباط نقش يد در ايد بايان را ارتقاء داده و اساتيدانشجو

ر يدرگ ياخلاق يها فعاليتد در يد باياسات. کنند يالگو را باز
هستند که رفتار  يان جوانان عناصر معتبريشوند چرا که در م

رفتار  يط کلاس داشته و رويدر مح يمهم تأثيرها  و گفتار آن
اكي از آن است حشواهد ). ۲۴،  ۲۵( استان موثر يدانشجو

علمي نيز به اين واقعيت  هيأتكه خود اساتيد و اعضاي 
غيرمستقيم  طور بهاذعان داشته و معتقدند بسياري از رفتار آنان 

                                                
1 Hidden curriculum 

. شود به دانشجويان منتقل ميپنهان  يي درس برنامهو در قالب 
 ي نتايج حاصل از كارگاهي كه درباره ،نمونه عنوان به

در  ي پنهاني درس برنامهعلمي و  هيأتگري اعضاي  اي حرفه
انجمن آموزش  ي سالانه يالملل نيب ي در کنگره ۲۰۰۵سال 
نشان داد برگزار شده بود در آمستردام هلند  ٢اروپا يپزشک

ک، احترام و يمانند صداقت آکادم يمسائلمعتقدند اساتيد 
خالص  ي، مراقبت و دلسوزيدوست در عمل، نوع يخودآگاه

 و انيان، پاسخگو بودن در قبال دانشجوينسبت به دانشجو
رش اشتباهات، انسان بودن، يل به پذيسسه و جامعه، تماؤم

مستمر،  يريادگيو  يدر تمام طول زندگ يريادگيتعهد به 
از توسط آنان و  ،يات آموزشيبهبود و ارتقاء مستمر تجرب

شوند  منتقل ميان يبه دانشجوي پنهان ي درس برنامهطريق 
)۱۳ .(  

دارند  تأکيد مسألهن يحات و شواهد بر اين توضيا ي همه
انتقال ، يعلم هيأت ياعضا اي حرفهف ياز وظا يکيکه چون 
ي مثبت به دانشجويان و تلاش در جهت دروني ها ارزش
ضروري است اساتيد ست ها در آن ي انسانيها ارزشكردن 
رفتاري خود و  ياخلاق فردهاي  ي به جنبهتر بيشتوجه 

 تيتربدر  يمهم نقشها  آنرفتار اخلاق و داشته و بدانند كه 
  .)۲۱،  ۲۴(دارد ان يدانشجو ياخلاق
  يريگ جهينت

دنبال دارد و ايفاي  يي بهها مسؤوليتپذيرفتن هر نقشي، 
هاي اخلاقي بسياري  مستلزم رعايت جنبه ها مسؤوليتاين 
اي است كه اصولا ماهيت  تدريس و معلمي نيز حرفه. است

). ۲۶(اخلاقي دارد و اخلاق در همه جاي آن جاري است 
اغلب ي اخير در ها پرداختن به اخلاق تدريس در دهه

مباني اخلاق معلمي مورد توجه قرار گرفته و جهان  يکشورها
و  اي و اصول تدريس در قالب كدهاي اخلاق حرفه

در دستورات . اند ن شدهيتدو اي گري استانداردهاي حرفه
و  يز مبانيساله دارند ن ۱۴۰۰يا نهيريکه داسلام  ياخلاق

                                                
2 Association for Medical Education in Europe 
(AMEE) 
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  ٣٩ اخلاق و تاريخ پزشكي ايراني مجله  
 

ان شده و به يل بيبه تفص يمعلم اي حرفهاخلاق  يکدها
پردازد  يت ميم و تربيکه به امر تعل يتوسط کسها  ت آنيرعا
 يي معلم حرفهدر  ياخلاق ين مبانيا. د شده استياک ي هيتوص

ن مطالعه يج اينتا. در ابعاد مختلف قابل بحث و تامل هستند
ن کارکرد يتر آموزش که پررنگ ي  نشان داد در حوزه

در  اي حرفهد است اخلاق ين نقش اساتيتر يو اصل ها دانشگاه
اول  سؤالدر پاسخ به . دارد يمختلف يها ران جنبهيقبال فراگ

 يت استانداردهايد به رعايد التزام اساتيپژوهش مشخص گرد
د به ي، تقيدار س و کلاسيبا اصول تدر يي، آشنايآموزش

و عدالت، احترام و ت انصاف ي، رعااي حرفه يها مسؤوليت
ان و يو صداقت در برخورد با دانشجو يادب، دلسوز

در قبال  يمعلم اي حرفههمکاران از جمله اصول اخلاق 
 ،دوم پژوهش سؤالمتون در پاسخ به  يبررس. ران هستنديفراگ
گاه يبه جهت جا ها دانشگاهد ين دارد که اساتيت از ايحکا
دارند لذا لازم  يريات الگوپذتأثيران يخود بر دانشجو يعلم

و متخلق به  يت اصول اخلاقياست خود را ملتزم به رعا
ند تا آثار آن در عمل و نه در گفتار، در يبنما ياخلاق فرد

خود در  يتيتربي  فهيوظ که اينگشته و ضمن  يشان متجليا
شدن به  از آلوده رسانند، يم ران و جامعه را به انجاميقبال فراگ

 يکه آفت مقامات بالا... کبر، غرور و ، يطلب چون جاه يرذايل
  . دور بمانند هاست ب يعلم

 ي نهياسلام در زم يت به دستورات متعاليبا عنا
ک يد در شو يشنهاد ميس پيتدر ياخلاق ياستانداردها

اخلاق  يکدها ييزان پوشش محتواي، ميقيتطب ي مطالعه
ر نقاط جهان با يسا يها دانشگاهن شده توسط يتدو اي حرفه

 يها هيم و توصيسه شده و تعالين اسلام مقايدستورات د
 اي حرفهاستاندارد اخلاق  ياسلام در قالب کدها ياخلاق
شنهاد يپ ،چنين هم. گردد يمعرف يالملل نين و به مجامع بيتدو
به  ها دانشگاهد يت و التزام اساتيزان تبعيگردد م يم

دگاه يآموزش از د ي در حوزه اي حرفهاخلاق  ياستانداردها
رد تا يقرار گ يد مورد بررسيان و خود اساتيران، دانشجويمد

نه مشخص شده و ين زمينقاط قوت و ضعف موجود در ا
. شنهاد داديپ ييراهکارهاها  ا رفع آنيت يتقو يبتوان برا

و  يات رفتارتأثيران از ينظرات و درک دانشجو يبررس
ز ين يليمختلف تحص يها و رشته ها گروهد ياسات يگفتار
 يت اخلاقيگذار بر ترب تأثيرعوامل  ييد در شناساتوان مي

ن و يبهتر ييشناسا ،در مجموع. کننده باشد ان کمکيدانشجو
 يارتقاء سطح اخلاق آموزش يبرا يعمل ين راهکارهايثرترؤم

 يدانيقات مياز به تحقياست که ن ياز موضوعات ها دانشگاهدر 
  .دارد تر بيش ي و کارشناسانه
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   ای در آموزش اصول اخلاق حرفه :پور ايماني معصومه  ٤٠
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Abstract 
Every organization has ethical codes and behavioral standards suited to its professional structure 
that are referred to as professional ethics. Higher education is a professional system and the faculty 
should be aware of ethical standards of teaching considering their role in developing students and 
their obligation to them. Applying professional ethics in education ensures the right teaching-
learning process in higher education institutions and can result in more commitment to students’ 
needs.  
The aim of this review article, which is based on literature and related books and articles, is to 
examine the professional ethics of faculty as teachers and their role in the education and moral 
development of their students in view of ethical standards. In order to do this, samples of Islamic 
ethical issues related to the subject and some educational ethical rules of other countries have been 
investigated.   
Based on the professional ethics of teaching, teachers should pledge to ethical principles in two 
dimensions: firstly, they should behave decently considering their role in the students’ moral 
development, and should be aware that the most effective method to characterize positive values in 
students is being actual role models. Secondly, because of the teachers’ responsibility in meeting 
the educational needs of their students, they should have maximal commitment to ethical principles 
to perform professional tasks in the best way possible.  
Keywords: professional ethics, education, ethical principles 
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