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     چکیده
مقدمه: یکی از پیامدهای مهم جهانی شدن و پیشرفت به خصوص در کشورهای در حال توسعه حوادث شغلی 
است، به طوری که در دنیای امروزی هزینه این حوادث لطمه‌ی سنگینی را به اقتصاد کشورها وارد می‌کند. لذا با 
توجه به اهمیت موضوع هدف از این پژوهش برآورد  مالی بهروری از دست رفته در اثر مرگ‌های ناشی ازکار در 

ایران در سال 1392 می‌باشد. 

روش کار: برای انجام این پژوهش از داده‌های سیستم ثبت حوادث مرکز سلامت محیط و کار وزارت بهداشت 
درمان و آموزش پزشکی استفاده گردید. برای برآورد مالی بهره‌وری از دست رفته از فرمول مورد استفاده توسط 
مراکز کنترل و پیش‌گیری از بیماری آمریکا )CDC( استفاده شد. در نهایت بعد از جایگزینی پارامترهای لازم میزان 

بهره‌وری از دست رفته محاسبه گردید. 

یافته ها: مجموع مقدار سال‌های از دست رفته عمر برای مرگ‌های ناشی از حوادث شغلی، 1293/15سال محاسبه 
شد. هم‌چنین میزان ریالی بهره‌وری از دست رفته در کشور، 730513/06 ریال برآورد گردید. بیش‌ترین زیان ایجاد 

شده مربوط به گروه سنی 59-50 سال بود.

نتیجه گیری: منفی بودن مقدار میزان افزایش بهره‌وری، بالا بودن مقدار میزان تنزیل، کم بودن مقدار امید به 
زندگی در کشور و هم‌چنین پایین بودن دستمزدهای کارگران، از دلایل  بسیار ناچیز تاثیر منفی مرگ‌های ناشی 

از کار بر روی بهره‌وری کشور می‌باشد.

       کلمات کلیدی:  حوادث شغلی، بهره‌وری از دست رفته، ایران
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مقدمه
یکی از پیامدهای مهم جهانی شدن و پیشرفت 
حوادث  توسعه  حال  در  کشورهای  در  خصوص  به 
ایمنی  به  مربوط  به طوری که  مسایل  است  شغلی 
موضوعات  از  یکی  هم‌چنان  شغلی  بهداشت  و 
جامعه  عمومی  سلامت  حوزه‌ی  در  برانگیز  چالش 
می‌باشد)1, 2(.  بر اساس یافته‌های سازمان جهانی 
کار )ILO( در هر 15 ثانیه یک کارگر در اثر حوادث 
دست  از  را  خود  جان  کار  از  ناشی  بیماری‌های  و 
در  کارگر   153 ثانیه   15 هر  در  هم‌چنین  و  داده 
این  می‌شوند)3(.  شغلی  حادثه‌ی  دچار  دنیا  سراسر 
از کار، کارافتادگی،  از مهم‌ترین علل غیبت  حوادث 
نقص عضو و حتی مرگ و میر در محیط‌های کاری 
افزایش  تاثیر‌گذار در کاهش بهره‌وری و  از عوامل  و 
محسوب  جوامع  در  مختلف  صنایع  در  هزینه‌ها 
توسعه  حال  در  کشورهای  در  امر  این  می‌شود)4(. 
گرفتن  نظر  در  بدون  تولید،  افزایش  منظور  به  که 
کار،  ساعت  استاندارد‌های  پیش‌گیری،  ایمنی  اصول 
فردی  حفاظت  لوازم  از  استفاده  و  کارگران  آموزش 
مناسب بر کارگران فشار زیادی وارد می‌کنند بیش‌تر 
مصداق دارد)5(. از سویی تحقیقات نشان داده است 
که میزان مرگ و میر در کشورهای در حال توسعه 
به دلیل وجود خطرات بیش‌تر در محیط‌های کاری 
و به دلیل کمبود منابع موجود به منظور پیش‌گیری 
دیده  آسیب  افراد  بازتوانی  نیز  و  جراحات  ایجاد  از 

بالاتر می‌باشد)6(.
 حوادث شغلی باعث ایجاد ضررهای اقتصادی 
در شرکت‌های تحت تاثیر این حوادث شده و نیز با 
تاثیر بر روی جامعه و شخص کارگر ضایعات فراوانی 
مستقیم  غیر  و  مستقیم  هزینه‌های   و  آورده  بار  به 
مربوطه ضمن تاثیر سوء بر شاخص‌های اقتصادی در 
سطح ملی و سطح خانوار مانعی در راستای تحقیق 

می‌شود)5(.  محسوب  شده  تعیین  پیش  از  اهداف 
کاری  شرایط  که  کشورهایی  بالای  سهم  نتیجه  در 
بهتری داشته و وضعیت کاری بهتری در  محیط‌های 
تصادفی  رقابتی  بازارهای  در  اند  کرده  ایجاد  شغلی 
نمی‌باشد)7(.  مطالعه مارکو آلتونن و همکاران نشان 
داد که حوادث شغلی 0/64 درصد  از تولید ناخالص 
میلیارد   8500 ارزش  به  اروپایی  کشور   15 داخلی 
یورو را شامل می‌گردد)8(.  از سویی سازمان جهانی 
کار تخمین می‌زند که هزینه حوادث و بیماری‌های 
جهانی  ناخالص  تولید  از  درصد   4 کار  از  ناشی 
و  توسعه  راه  در  که  نیز  ایران  کشور   .)9( می‌باشد 
صنعتی شدن گام بر می‌دارد از این قاعده مستثنی 

نیست )10(.
از  پذیر  تاثیر  اقتصادی  شاخص‌های  از  یکی 
حوادث شغلی بهره‌وری می‌باشد به طوری که انجام 
شغلی  حوادث  هزینه‌ی  کاهش  منظور  به  اقدامات 
بهره‌وری  افزایش  باعث  مشابه  زمان  در  می‌تواند 
نظر  مورد  معیارهای  از  یکی  طرفی  از  گردد)8(. 
بهره‌وری  کشور،  توسعه  برنامه  اساس  بر  اقتصادی 
و  كار  به  گرایانه  واقع  دیدگاهی  بهره‌وری  می‌باشد. 
تفکر،  با  انسان  آن  در  كه  است  فرهنگی  و  زندگی 
موجود  واقعیت‌های  و  ارزش‌ها  با  را  هایش  فعالیت 
راستای  در  را  داد  برون  بهترین  تا  منطبق می‌سازد 
سال‌های  در  كند.  حاصل  معنوی  و  مادی  اهداف 
آغازین هزاره سوم، کشورهای جهان در حال تلاش 
تجارت  و  جهانی  بازار  از  خود  سهم  افزایش  برای 
بتوانند  باید  هدف  این  به  نیل  برای  و  بوده  جهانی 
افزایش دهند و این امر  توان رقابت پذیری خود را 
جز از طریق ارتقای بهره‌وری امكان پذیر نخواهد بود. 
از  اقتصادی  رشد  به  امروزه دست‌یابی  دلیل  این  به 
طریق ارتقای بهره‌وری از مهم‌ترین اهداف اقتصادی 
اهمیت  وجود  با  می‌رود)11(.  شمار  به  کشورها 
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بهره‌وری  کاهش  مقوله  معمولا  بهره‌وری  موضوع 
بنابراین  شده.  گرفته  نادیده  شغلی  حوادث  اثر  در 
تقریبا در موارد تخمین هزینه حوادث، مقدار کم‌تر 
گیری  اندازه  اگرچه  می‌گردد.  محاسبه  واقعیت  از 
آن  نامشهود  ذاتی  ماهیت  به دلیل  بهره‌وری  کاهش 
به طور کل مشکل می‌باشد)12(. با توجه به اهمیت 
برآورد  مطالعه  این  انجام  از  هدف  بهره‌وری،  مقوله 
فوت‌های  اثر  در  رفته  دست  از  وری  بهروه  مالی 
ناشی از شغل در سال 1392  با استفاده از فرمول 
 )CDC( مراکز کنترل و پیش‌گیری از بیماری آمریکا

می‌باشد. 
 

    روش کار
داده‌های  از  مقطعی  مطالعه  این  انجام  برای 
محیط  مرکز  حوادث  ثبت  سیستم   1392 سال 
پزشکی  آموزش  و  درمان  بهداشت  وزارت  کار  و 
برای  حوادث  ثبت  سیستم  این  گردید.  استفاده 
دانشگاه‌های  کمک  با  1392و  سال  در  بار  اولین 
آن  تابعه  واحد‌های  و  کشور  سراسر  پزشکی  علوم 
افراد  هدف،  جمعیت  شد.  اندازی  راه  دانشگاه‌ها 
غیر  و  صنعتی  بخش‌های  در  شاغل  دیده  حادثه 
سیستم  این  در  بود.  بالاتر  و  سال   18 صنعتی 
بود.  گردیده  ثبت  نفر   6052 حوادث  اطلاعات 
قابل   1 جدول  در  افراد  دموگرافیک  مشخصات 

می‌باشد.  مشاهده 
از  بهره‌وری  مالی  میزان  گیری  اندازه  برای 
مالی  واحد  اساس  )بر  دلار  حسب  بر  رفته  دست 
و  کنترل  مراکز  فرمول  از  فرمول(  در  شده  وارد 
 )1 آمریکا)CDC()فرمول  بیماری   از  پیش‌گیری 

گردید.  استفاده 

بهروه  مالياين مطالعه برآورد ، هدف از انجام وريبهرهاهميت مقوله با توجه به  .)12(باشدمي كل مشكلطور ذاتي نامشهود آن به 
بيماري آمريكا  از يگيرپيش و كنترل مراكز با استفاده از فرمول  1392ناشي از شغل در سال هاي در اثر فوت از دست رفته وري

)CDC( باشد. مي  

  مواد و روش ها: 

سيستم ثبت حوادث مركز محيط و كار وزارت بهداشت درمان و آموزش  1392سال هاي دادهبراي انجام اين مطالعه مقطعي از 
علوم پزشكي سراسر كشور و هاي و با كمك دانشگاه1392پزشكي استفاده گرديد. اين سيستم ثبت حوادث براي اولين بار در سال 

سال و  18صنعتي و غير صنعتي هاي ديده شاغل در بخشجمعيت هدف، افراد حادثه راه اندازي شد. ها تابعه آن دانشگاههاي واحد
 قابل مشاهده 1مشخصات دموگرافيك افراد در جدول  نفر ثبت گرديده بود. 6052در اين سيستم اطلاعات حوادث  .بود بالاتر
  باشد. مي

 مراكز از فرمولدر فرمول)  وارد شده مالي(بر اساس واحد بر حسب دلار  از دست رفته وريبهره مالي براي اندازه گيري ميزان
   ) استفاده گرديد.1 فرمول()CDCآمريكا(  بيماري از يگيرپيش و كنترل
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  وارد شده ماليبر حسب واحد  در اثر مرگ از دست رفته وريبهره ماليي : فرمول محاسبه1فرمول 

  در اين فرمول:

kگر عمر استاندارد فرد بر اساس اميد به زندگي استاندارد مربوط به آن كشور و : مقدار سن فرد در لحظه مرگ (اين پارامتر بيان
  مرگ طبيعي و در اثر كهولت سن)

a(مرگ زود رس) مقدار سن فرد در لحظه مرگ در اثر حادثه :  

b(مذكر يا مونث بودن) جنس :  

(k)a.b P :تمال زنده ماندن فرد با سن احa  و جنسb  تا سنk 

.bkY : فرد به علاوه مزاياي جانبيي ميانگين در آمد سالانه  

g :(براي فرد اين عدد برابر است با درصد مقدار افزايش حقوق سالانه منهاي درصد مقدار تورم) وريبهرهافزايش  ميزان  

  تنزيل) ميزان( طرف بانك مركزيسود بانكي تعيين شده از  درصد: مقدار  03/0

  .باشد)مي : حداكثر عمر فرد (به اين مفهوم كه احتمال زنده بودن فرد در اين سن صفر 102

.baEarn :  در طول عمر فرد با سن حاصل درآمدa  و جنسb  از دست رفته وريبهره مالي(ميزان( 

فرمول 1: فرمول محاسبه‌ی مالی بهره‌وری از دست 
رفته در اثر مرگ بر حسب واحد مالی وارد شده 

این فرمول: در 
پارامتر  )این  مرگ  لحظه  در  فرد  سن  مقدار   :k
به  امید  اساس  بر  فرد  استاندارد  عمر  بیان‌گر 
مرگ  و  کشور  آن  به  مربوط  استاندارد  زندگی 

اثر کهولت سن( و در  طبیعی 
حادثه  اثر  در  مرگ  لحظه  در  فرد  سن  مقدار   :a

)مرگ زود رس(
یا مونث بودن( b: جنس )مذکر 

)k(دPa.b:احتمال زنده ماندن فرد با سن a و جنس 

k تا سن b
علاوه  به  فرد  سالانه‌ی  آمد  در  میانگین   :Yk.b

جانبی مزایای 
عدد  این  فرد  )برای  بهره‌وری  افزایش  میزان   :g
سالانه  حقوق  افزایش  مقدار  درصد  با  است  برابر 

تورم( مقدار  درصد  منهای 
از  شده  تعیین  بانکی  سود  درصد  مقدار   :  0/03

تنزیل( )میزان  مرکزی  بانک  طرف 
102 : حداکثر عمر فرد )به این مفهوم که احتمال 

زنده بودن فرد در این سن صفر می‌باشد(.
 a با سن  فرد  Earna.b: درآمد حاصل در طول عمر 

و جنس b )میزان مالی بهره‌وری از دست رفته(
در این پژوهش به منظور بومی سازی فرمول ارایه 
شده، به جای عدد 102 سال بر اساس جداول امید 
شد)13(.  انتخاب  سال  مقدار72  کشور  زندگی  به 
از  شده  تعیین  بانکی  سود  میزان  مقدار  هم‌چنین 
طرف بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران )میزان 
تعیین  20درصد  با  برابر   1392 سال  در  تنزیل( 
افزایش حقوق در سال  از آن‌جایی که درصد  شد. 
1392 برابر با 25 درصد و میزان تورم اعلام شده 
افزایش  مقدار  بنابراین  بود،  درصد   29/8 با  برابر 
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گردید.  محاسبه  منفی  درصد   4/8  ،)g( بهره‌وری 
محاسبات  گیری  اندازه  برای   2 فرمول  درنتیجه 

قرار گرفت. ملاک عمل 

 72مقدار كشور سال بر اساس جداول اميد به زندگي 102 عدد به جايشده،  ارايهبومي سازي فرمول در اين پژوهش به منظور 
تنزيل)  ميزان(سود بانكي تعيين شده از طرف بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران  ميزان مقدار چنينهم .)13(شدانتخاب سال 

تورم  ميزاندرصد و  25برابر با  1392جايي كه درصد افزايش حقوق در سال از آن درصد تعيين شد.20 برابر با 1392در سال 
براي  2فرمول درنتيجه  محاسبه گرديد. منفي درصد g ،(8/4( وريبهرهار افزايش بنابراين مقد ،درصد بود 8/29اعلام شده برابر با 

  اندازه گيري محاسبات ملاك عمل قرار گرفت.
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  وارد شده مالير حسب واحد رگ بدر اثر م از دست رفته وريبهره مالي: فرمول برآورد ميزان 2فرمول 

 مهندسي فني و پشتيباني خدماتي، هايشركت مشاغل بندي طبقه هماهنگ طرح مزد جدولبر اساس هر فرد براي  bkY. مقادير 
اين  بر .محاسبه شد شغليي رده 20و رفاه اجتماعي براي  موقت و دائم، بنابر نظر وزارت تعاون كار قرارداد با كارگران مورد در

ميزان درآمد سالانه هر  ،روز 288شد كه با احتساب  ريال در روز انتخاب162375روزانه بر اساس مصوبه مقدار دستمزد اساس 
اكثر افراد مورد مطالعه  كه برايبه دليل اين كاري ر ضريب سنواتدر محاسبات مقدا ريال بر آورد گرديد. 46764000، مقدار كارگر
كمك هزينه اقلام مصرفي خانوار مقدار  از سويي، صفر در نظر گرفته شد. ي كار براي كار فعلي)(سابقه بودسال  1ي كار زير سابقه

قانون كار بابت هر كارگر (اعم از متاهل يا مجرد) ماهانه مبلغ  26ماده  3اي موضوع تبصره به عنوان مزاياي رفاهي و انگيزه
. در نهايت مقدار محاسبه شدبه طور مجموع ريال  4200000اه سال اين ميزان . بنابراين براي دوازده متعيين شد ريال 350000

) در نظر گرفته شد. به منظور تعيين bkY.فرد به علاوه مزاياي جانبي (ي عنوان ميانگين در آمد سالانهبهريال  50964000عددي 
استفاده گرديد. مقدار اين پارامتر براي مردان ايراني برابر  1392از جداول اميد به زندگي مردم ايران مربوط به سال  kمقدار عددي 

  شده است. ارايه 2، در جدول  a.b P(k) سال بود. محاسبه مقادير مربوط به 260/77سال و براي زنان ايراني،  350/72با 
يد به زندگي هر فرد صفر ساله با جنس از دست رفته عمر به دليل فوت بر مقدار امي هاسالاين پارامتر با تقسيم مقدار ي محاسبه

بنابراين براي  ،شده بود ارايهساله  5هاي مقادير اميد به زندگي براي بازهكه دليل اينبه چنينهممشخص، تعيين مقدار گرديد. 
 خطيش درون يابي از رو ساله بود جها بين اين بازه پنهر يك از افراد كه سن آن عمري از دست رفتهي هاسال دقيق ميزان  تعيين

)Linear interpolation (براي  استفاده گرديد. ساله 5ي در بازه دليل خطي بودن كاهش اميد به زندگي با افزايش سنبه
و مقدار اميد به زندگي انتهاي بازه  Y1و مقدار سن مربوطه به ابتداي بازه   X1درون يابي خطي، مقدار اميد به زندگي ابتداي بازه 

X2  بازه  انتهاير سن مربوط به و مقداY2 سپس مقدار اميد به زندگي ( .انتخاب شدX(   فردي با سنY  سني بين مقدار)Y1  و
Y2(  .محاسبه گرديد  

  نتايج:

 36) منجر به فوت شده بود. ميانگين سني و انحراف معيار مربوطه براي اين افراد به ترتيب 0/%54مورد ( 33مورد حادثه،  6052از 
داد حوادث ين تعتربيشبود.  راهنمايي و دبيرستانافراد اين ) از 63/%64( نفر بيست و يكسطح تحصيلات  ل بود.سا 14/10و 

از افراد  72/%73 سابقه كاري نتايج نشان داد كه چنينهم. ) سال مشاهده شد57/%5( 39-30سني ي بازه شغلي منجر به فوت در
  دهد.مي مشخصات دموگرافيك افراد مورد مطالعه را نشان، 1جدول باشد. مي از يك سال تركمفوت شده 

از  بهره‌وری  مالی  میزان  برآورد  فرمول   :2 فرمول 
اثر مرگ بر حسب واحد مالی وارد  دست رفته در 

شده
مقادیر Yk.b برای هر فرد بر اساس جدول مزد 
شرکت‌های  مشاغل  بندی  طبقه  هماهنگ  طرح 
مورد  در  مهندسی  فنی  و  پشتیبانی  خدماتی، 
بنابر نظر وزارت  با قرارداد موقت و دائم،  کارگران 
رده‌ی شغلی   20 برای  اجتماعی  رفاه  و  کار  تعاون 
روزانه  دستمزد  مقدار  اساس  این  بر  شد.  محاسبه 
بر اساس مصوبه 162375ریال در روز انتخاب شد 
هر  درآمد سالانه  میزان  روز،   288 احتساب  با  که 
گردید.  آورد  بر  ریال   46764000 مقدار  کارگر، 
دلیل  به  کاری  سنوات  مقدار ضریب  محاسبات  در 
کار  سابقه‌ی  مطالعه  مورد  افراد  اکثر  برای  این‌که 
فعلی(،  کار  برای  کار  )سابقه‌ی  بود  سال   1 زیر 
کمک  مقدار  سویی  از  شد.  گرفته  نظر  در  صفر 
مزایای  عنوان  به  خانوار  مصرفی  اقلام  هزینه 
 26 ماده   3 تبصره  موضوع  انگیزه‌ای  و  رفاهی 
قانون کار بابت هر کارگر )اعم از متاهل یا مجرد( 
بنابراین  شد.  تعیین  ریال   350000 مبلغ  ماهانه 
برای دوازده ماه سال این میزان 4200000 ریال 
مقدار  نهایت  در  شد.  محاسبه  مجموع  طور  به 
در  میانگین  به‌عنوان  ریال   50964000 عددی 
 )Yk.b( جانبی  مزایای  علاوه  به  فرد  سالانه‌ی  آمد 
عددی  مقدار  تعیین  منظور  به  شد.  گرفته  نظر  در 
مربوط  ایران  مردم  زندگی  به  امید  جداول  از   k
پارامتر  این  مقدار  گردید.  استفاده   1392 سال  به 

برای  و  سال   72/350 با  برابر  ایرانی  مردان  برای 
مقادیر  محاسبه  بود.  سال   77/260 ایرانی،  زنان 
ارایه شده است.    2 مربوط به )k(دPa.b ، در جدول 
سال‌های  مقدار  تقسیم  با  پارامتر  این  محاسبه‌ی 
امید به  بر مقدار  از دست رفته عمر به دلیل فوت 
زندگی هر فرد صفر ساله با جنس مشخص، تعیین 
مقدار گردید. هم‌چنین به‌دلیل این‌که مقادیر امید 
بود،  شده  ارایه  ساله   5 بازه‌های  برای  زندگی  به 
از  سال‌های  میزان   دقیق  تعیین  برای  بنابراین 
آن‌ها  سن  که  افراد  از  یک  هر  عمر  رفته‌ی  دست 
یابی  درون  روش  از  بود  ساله  پنج  بازه  این  بین 
بودن  به‌دلیل خطی   )Linear interpolation( خطی 
بازه‌ی  در  سن  افزایش  با  زندگی  به  امید  کاهش 
خطی،  یابی  درون  برای  گردید.  استفاده  ساله   5
مقدار امید به زندگی ابتدای بازه X1  و مقدار سن 
مربوطه به ابتدای بازه Y1 و مقدار امید به زندگی 
انتهای  به  مربوط  سن  مقدار  و    X2 بازه  انتهای 
زندگی  به  امید  مقدار  انتخاب شد. سپس   Y2 بازه 
  )Y2 و Y1 سنی بین مقدار( Y فردی با سن  )X(

گردید. محاسبه 

    یافته ها
 )0/54%( مورد   33 حادثه،  مورد   6052 از 
منجر به فوت شده بود. میانگین سنی و انحراف معیار 
مربوطه برای این افراد به ترتیب 36 و 10/14 سال 
 )63/64%( نفر  یک  و  بیست  تحصیلات  سطح  بود. 
بیش‌ترین  بود.  دبیرستان  و  راهنمایی  افراد  این  از 
سنی  بازه‌ی  در  فوت  به  منجر  شغلی  حوادث  تعداد 
30-39 )%57/5( سال مشاهده شد. هم‌چنین نتایج 
فوت  افراد  از   72/73% کاری  سابقه  که  داد  نشان 
شده کم‌تر از یک سال می‌باشد. جدول 1، مشخصات 

دموگرافیک افراد مورد مطالعه را نشان می‌دهد.
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میزان سال‌های از دست رفته به دلیل فوت‌های 
ناشی از حوادث شغلی، در مجموع برابر با 1293/15 
ازای هر فوت 39/18  به  به طور میانگین  بود.  سال 
مالی  میزان  داشت.  رفته وجود  از دست  سال، سال 
از  ناشی  فوت‌های  دلیل  به  رفته  دست  از  بهره‌وری 
-39  ،20-29 سنی  بازه‌های  برای  شغلی  حوادث 

30، 49-40و 59-50 به ترتیب برابر با  4009/32، 
محاسبه  ایران  ریال   678770/5 و   0  ،  7733/29
 2 جدول  در  سن  هر  برای  محاسبات  جزییات  شد. 

قابل مشاهده می‌باشد.

    بحث و نتیجه گیری 
شغلی  حوادث  بین  در  که   داد  نشان  نتایج 
این  از  ناشی  بروز سالانه فوت  1392، میزان  سال 
مردان  بین  در  و  درصد   0/54 کشور  در  حوادث 

0/6 درصد می‌باشد. بر اساس آمار سازمان جهانی 
شغلی  حادثه‌ی  میلیون   317 حدود  ساله  هر  کار، 
میلیون   2 حدود  تعداد  این  از  که  می‌افتد  اتفاق 
حدود  و  کار  از  ناشی  بیماری‌های  دلیل  به  نفر 
فوت  شغلی  حوادث  دلیل  به  نفر  هزار   300
آمار  این  اساس  بر  بنابراین   .)14 می‌شوند)3, 
حوادث  از  ناشی  مرگ‌های  سالانه‌ی  بروز  میزان 
نظر  به  می‌باشد.   %0/09 در حدود  دنیا  در  شغلی 
شده  انجام  جهانی  تخمین‌های  با  هم‌سو  می‌رسد 
ایران  در  بهداشت)15(  جهانی  سازمان  نظر  زیر 
تعداد  توسعه،  حال  در  کشورهای  سایر  مانند  به 
بیش‌تری از حوادث شغلی منجر به فوت می‌گردد. 
سیستم  وجود  عدم  به  می‌توان  امر  این  علل  از 
ثبت  عدم  نتیجه  در  و  شغلی  حوادث  دقیق  ثبت 
شدید،  منفی  پیامد  عدم  دارای  شغلی  حوادث 

جدول1: مشخصات دموگرافیک افراد فوت شده در اثر حوادث شغلی ایران در سال 1392
  1392: مشخصات دموگرافيك افراد فوت شده در اثر حوادث شغلي ايران در سال 1جدول

 درصد تعداد متغير

 جنس
 100 33 مرد  
 - - زن  

 سطح تحصيلات
33/33 11 نهضت و ابتدايي    

 راهنمايي و دبيرستان
 

21 64/63  

03/3 1 دانشگاه  

 سن (سال)
29-20  8 24/24  
30-39  19 58/57  
49-40  0 0 
59-50  6 18/18  

كاريي سابقه  
سال 1از  تركم  24 73/72  
سال 1از  تربيش  9 27/27  

 شغل
 100 33 كارگر

 

  



هادی اسدی - عادل مظلومی - مروارید ظریف یگانه  - مصطفی حسینی - مهین حق شناس- پریسا حاجی زاده مقدم
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به تفكيك افراد فوت شده در اثر حوادث شغلي ايران  وريبهرهاز دست رفته عمر و زيان وارد شده به ي هاسال: ميزان 2جدول 
 1392در سال 

سن افراد   رديف
  (سال)

از ي هاسالمقدار 
������� ������� دست رفته عمر (سال)  � ���� �

1 − 0/048
1/20

�
���

 
درآمد حاصل در طول 

 عمر فرد (ريال)

1 53 426/23  324/0  47/16527269  00437/0  35/72305  
2 50 021/26  359/0  77/18329429  00242/0  19/44349  
3 32 814/42  591/0  93/30158853  0000496/0  10/1495  
4 35 938/39  552/0  53/28132691  0096500/0  39/2714  
5 35 938/39  552/0  53/28132691  0000965/0  39/2714  
6 33 855/41  578/0  46/29483466  0000619/0  88/1824  
7 33 855/41  578/0  46/29483466  0000619/0  88/1824  
8 33 855/41  578/0  46/29483466  0000619/0  88/1824  
9 28 650/46  644/0  32/32860967  0000204/0  26/670  
10 29 691/45  631/0  09/32185298  0000255/0  72/819  
11 37 034/38  525/0  09/26792060  000150/0  27/4016  
12 27 609/47  658/0  55/33536636  0000163/0  82/547  
13 23 436/51  710/0  62/36231987  00000674/0  05/244  
14 57 182/20  278/0  55/14216807  00935/0  71/132909  
15 52  528/49  684/0  01/34887975  0000105/0  52/365  
16 23 436/51  710/0  62/36231987  00000674/0  05/244  
17 55 757/21  300/0  27/15325829  00649/0  43/99513  
18 31 773/43  605/0  39/30834241  0000397/0  29/1224  
19 28 650/46  644/0  32/32860967  0000204/0  26/670  
20 33 855/41  578/0  46/29483466  0000619/0  88/1824  
21 58 395/19  268/0  69/13662296  0112/0  30/153259  
22 37 034/38  525/0  09/26792060  000150/0  27/4016  
23 35 938/39  552/0  53/28132691  0000965/0  39/2714  
24 30 732/44  618/0  86/31509628  0000318/0  06/1002  
25 39 131/36  499/0  64/25451428  000233/0  69/5927  
26 34 896/40  565/0  99/28808078  0000773/0  25/2226  
27 34 896/40  565/0  99/28808078  0000773/0  25/2226  
28 59 608/18  257/0  83/13107785  0135/0  45/176433  
29 31 773/43  605/0  39/30834241  0000397/0  29/1224  
30 26 568/48  671/0  78/53421230  0000131/0  57/447  
31 38 083/37  512/0  36/26121744  000187/0  87/4880  
32 34 896/40  565/0  99/28808078  0000773/0  25/2226  
33 33 855/41  578/0  46/29483466  0000619/0  88/1824  
15/1293 مجموع -  - - - 06/730513  

 

جدول 2: میزان سال‌های از دست رفته عمر و زیان وارد شده به بهره‌وری به تفکیک افراد فوت شده 
در اثر حوادث شغلی ایران در سال 1392
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و  پیگیری  برای  مشخص  و  مسوول  سازمانی  نبود 
رعایت  عدم  و هم‌چنین  دقیق حوادث شغلی  ثبت 
ای  حرفه  بهداشت  و  ایمنی  مهندسی  مهم  اصول 

اشاره کرد)5(.  در محیط‌های کاری 
با  عمر  رفته‌ی  دست  از  سال‌های  میزان 
در  ایرانی  مردان  زندگی  به  امید  جداول  به  توجه 
اما  گردید  برآورد  سال   1293/15  ،1392 سال 
شده  فوت  افراد  کاری  سنوات  ثبت  عدم  دلیل  به 
از  سال‌های  مقدار  محاسبه‌ی  امکان  گذشته،  در 
دست رفته برای مشارکت اقتصادی وجود نداشت. 
اما این میزان سال از دست رفته‌ی عمر برای 33 
توجه  با  شغلی  حوادث  اثر  در  هنگام  زود  مرگ 
سنی  بازه‌ی  به  مربوط  مرگ‌ها  بیش‌تر  اینکه  به 
نظر  به  بزرگی  رقم  مجموع  در  بود،  سال   39-30
البته درصد بالای مرگ و از دست رفتن  می‌رسد. 
بازه  این  برای  عمر  سال‌های  مقدار  بیش‌ترین 
قابل  شده  انجام  قبلی  مطالعات  به  توجه  با  سنی 
با نتایج سایر مطالعات انجام  پیش بینی هم راستا 

 .)17 بود)16,  شده‌ی مشابه 
بهره‌وری  مالی  برآورد  پژوهش  این  از  هدف 
حوادث  از  ناشی  مرگ‌های  اثر  در  رفته  دست  از 
ریال   730513/06 با  برابر  زیان  این  بود.  شغلی 
مقدار  ریالی  مقدار  این  که  شد  زده  تخمین  ایران 
بسیار  منفی  تاثیر  دلیل  گردید.  برآورد  ناچیزی 
بهره‌وری  روی  بر  کار  از  ناشی  مرگ‌های  ناچیز 
این‌که،  اول  داشت،  عمده  دلیل  دو  کشور، 
افزایش  میزان  یعنی   g مقدار  ایران  کشور  در 
سال  در  تورم  میزان  بودن  بالا  دلیل  به  بهره‌وری 
با  متناسب  کارگران  حقوق  افزایش  عدم  1392و 
یا  و  یافته  توسعه  کشورهای  بر خلاف  تورم،  رشد 
دلیل  و  داشت  منفی  مقدار   )14( توسعه  حال  در 

مانند  به  ایران  کشور  در  تنزیل  بالای  مقدار  دوم 
کشورهای  خلاف  بر  و  ونزوئلا  مانند  کشورهای 
دلایل  از  بود)18(.  سوییس  مانند  یافته  توسعه 
از  ناشی  مرگ‌های  ناچیز  بسیار  منفی  تاثیر  دیگر 
امید  بودن  پایین  کشور،  بهره‌وری  روی  بر  کار 
زنده  احتمال  آمدن  پایین  نتیجه  در  و  زندگی  به 
و  حقوق  میانگین  بودن  پایین  نیز  و  فرد  ماندن 
مقایسه  در  کارگران  توسط  دریافتی  دستمزدهای 
منظور  به  بود)19(.  یافته  توسعه  کشورهای  با 
دست  از  بهره‌وری  مالی  ارزش  محاسبه‌ی  مقایسه 
رفته با استفاده از آمار نیروی کار ایالات متحده‌ی 
آمریکا )U.S. Bureau of Labor Statistics( و با 
امید  مقدار  تصحیح  با  نیز  و   1 فرمول  از  استفاده 
فوت‌های  وجود  فرض  با  سال(   79/3( زندگی  به 
آمریکا  کشور  در  مطالعه  این  در  بررسی  مورد 
 5973979753/19 میزان  این  که  شد  مشخص 
زیاد  بسیار  افزایش  دلیل   .)20 می‌باشد)18,  دلار 
ایالات  در  رفته  دست  از  بهره‌وری  مالی  ارزش 
بودن  بالا  ایران  با  مقایسه  در  آمریکا  متحده‌ی 
بودن  پایین  سال(،   79/3( زندگی  به  امید  مقدار 
مقدار  بودن  بالا  درصد(،   3( تنزیل  میزان  مقدار 
بودن  بالا  نیز  و   )0/5( بهره‌وری  افزایش  سالانه‌ی 
آمریکایی  کارگران  دریافتی  سالانه  میانگین 
بود.  ایرانی  کارگران  با  مقایسه  )46000 دلار( در 
مالی  ارزش  میزان  که  داد  نشان  نتایج  هم‌چنین 
ناشی  مرگ  اثر  در  کشور  رفته  دست  از  بهره‌وری 
بالاتر  سال(   59-50( تر  مسن  افراد  برای  کار  از 
از مرگ افراد جوان تر)20-29 سال( می‌باشد که 
و  بهره‌وری  میزان  بودن  منفی  نیز  امر  این  دلیل 
کشورهای  خلاف  بر  تنزیل  میزان  بودن   بالا  نیز 
کوچک‌تر  دلیل  )به  بود  آمریکا  مانند  یافته  توسعه 
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پارانتز و به توان رسیدن  از یک شدن عدد داخل 
نسبت  جوانان  برای  بزرگ‌تر  عددی  با  عدد  این 
کشور  در  که  مطالعه‌ای  نتایج  تر(.  مسن  افراد  به 
موریس بر روی 14 کارگر فوت شده در بخش‌های 
بهره‌وری  میزان  که  داد  نشان  شد،  انجام  مختلف 
با  برابر  کار  از  ناشی  اثر حوادث  در  رفته  از دست 
میزان  مطالعه  این  در  می‌باشد.  1635532/4دلار 
پارامترهایی  اثرات  برای  رفته  دست  از  بهره‌وری 
بهره‌وری  تنزیل و میزان  مانند میزان تورم، مقدار 
دست  از  بهره‌وری  میزان  صرفا  و  نگردید  تعدیل 

شد)21(.  محاسبه  خام  رفته‌ی 
اثر  در  فوت شده  افراد  تمام  این‌که  دلیل  به 
امکان  بنابراین  بود،  مرد  جنس  شغلی  حوادث 
بهره‌وری  به  شده  وارد  زیان  میزان  محاسبه‌ی 
می‌رسد  نظر  به  نداشت  وجود  زنان  برای  کشور 
ایران  در  زنان  کم‌تر  اشتغال  نیز  امر  این  دلیل 
هم‌چنین  و  اسلامی  و  فرهنگی  مسایل  دلیل   به 
با  مقایسه  در  خطرتر  کم  مشاغل  در  آنان  اشتغال 

می‌باشد)1(.  ایرانی  مردان 
مساله  این  نشان‌گر  منفی  ناچیز  تاثیر  این 
می‌باشد. ضعف اقتصادی کشور از جمله بالا بودن 
متناسب  دستمزدها  افزایش  عدم  تورم،  میزان 
سالانه‌ی  میانگین  بودن  پایین  تورم،  افزایش  با 
تاثیر  دلایل  از  کارگران،  توسط  دریافتی  دستمزد 
اثر  در  کار  نیروی  هنگام  زود  مرگ  ناچیز  بسیار 
چنین  در  می‌باشد.  بهره‌وری  بر  شغلی  حوادث 
هر  که  می‌رسد  نظر  به  کشور  اقتصادی  شرایط 
چقدر طول سال‌های فعالیت کاری و مولد بیش‌تر 
از  بهره‌وری  روی  بر  فرد  فعالیت  تاثیر  می‌گردد، 

در  می‌یابد.  کاهش  بالعکس  طور  به  ریالی  نظر 
انسانی  نیروی  کاری  فعالیت‌های  شرایطی  چنین 
این  میزان  و  بوده  فایده  بی  بهره‌وری  دیدگاه  از 
بهره‌وری با طول مدت زمان و بر خلاف کشورهای 
با  تضاد  در  دارد.  معکوس  رابطه‌ی  یافته  توسعه 
توسعه  کشورهای  کاری  و  اقتصادی  سیاست‌های 
در کشور  توسعه  حال  در  سایر کشورهای  و  یافته 
ایران به دلیل بی ثباتی‌های اقتصادی، سرمایه‌های 
 20 سود  میزان  یک  که  بانک‌ها  سمت  به  مالی 
درصد سالانه‌ی بدون ریسک را در اختیار سرمایه 
مطلب  این  می‌گردد.  سرازیر  می‌دهند،  قرار  گذار 
ارزش  و  تولیدی  مولد  فعالیت  که  می‌شود  باعث 
کاهش  مختلف  بخش‌های  در  فعالیت‌ها  اقتصادی 
خواستار  که  ایران  کشور  در  می‌رسد  نظر  به  یابد. 
اقدام  عملا  می‌باشد  بهره‌وری  افزایش  و  توسعه 
توجه  با  لذا  نمی‌گیرد.   انجام  راستا  این  در  لازم 
نخست  جایگاه  دنبال  به  ایران  کشور  این‌که  به 
در  شمسی   1404 سال  در  اقتصادی  و  علمی 
بهبود  و  تنظیم  صدد  در  باید  می‌باشد،  منطقه 
توسعه  کشورهای  مانند  به  اقتصادی  شاخص‌های 
توسعه  محور  انسان  هدف  راستای  در  و  یافته 
افزایش  یعنی  کشور  اصلی  هدف  تا  باشد  پایدار 

گردد. محقق  بهره‌وری 

    تشکر و قدردانی
خانم  از  می‌دانند  لازم  خود  بر  نویسندگان 
کمک‌های  دلیل  به  عبادی  زهرا  و  کبریایی  مریم 
برای  نیاز  مورد  علمی  منابع  تهیه  در  ارزشمندشان 
انجام این کار نهایت تشکر و قدردانی را به عمل آورند.
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Financial estimate of productivity loss due to work-related 
deaths in Iran

Abstract
Introduction: One of the important consequences of globalization and development, especially in 
developing countries, are occupational accidents. As, today the economic burden due to these accidents is 
remarkable on the country’s economy. The aim of this study was financial estimate of the productivity loss 
due to work-related deaths in Iran in 2013.

Material and Method: In this study, occupational accident data were used registered in the environmental 
and occupational health center, in Iranian Ministry of Health and Medical Education. A formula used by 
the Centers for Disease Control and Prevention America (CDC) was used to estimate the productivity loss. 
Finally, after replacing the necessary parameters amount of productivity loss was calculated.

Result: The total lost years of life were calculated 1293.15 years due to the deaths caused by occupational 
accidents. The total amount of monetary loss due to the productivity loss in the country, was estimated 
730513.06 Rials. The greatest loss was in the 59-50 years old age group.

Conclusion: The negative rate of productivity, the large quantity of the discount rate, low life expectancy in 
the country as well as the low wages of the workers, are the likely reasons for minimal negative impact of 
the workforce deaths on the country’s productivity.
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