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     چكيده

مقدمه: در اكثر محيط هاى صنعتى، افراد روزانه در معرض مواجهه با صدا قرار دارند. مواجهه با اين عامل مخاطره 

آميز فيزيكى مى تواند اثرات زيان بار فورى و تاخيرى را در پى داشته باشد. از جمله اثرات مواجهه با صدا مى توان 

به افت عملكردهاى شناختى در افراد اشاره نمود كه پيامد اصلى آن بروز حوادث شغلى است. در اين مطالعه 

سعى شده است تا تأثير مواجهه با ترازهاى مختلف انواع صداهاى با انديس هارمونيك متوسط ، زير و بم بر 

عملكردهاى شناختى مورد بررسى قرار گيرد.

روش كار: در اين مطالعه توصيفى- تحليلى 33 دانشجو در محدوده سنى 35-23 سال به انجام آزمون هاى 

شناختى پرداختند. در حين انجام اين آزمون ها افراد با سه نوع صداى متوسط، زير و بم در چهار تراز 45، 75، 

85 و 95 دسى بل آ مواجهه يافتند. براى ارزيابى عملكرد شناختى اين افراد از آزمون نرم افزارى عملكرد پيوسته 

استفاده شد كه درصد توجه و زمان واكنش افراد را مورد بررسى قرار داد.

يافته ها: نتايج مطالعه نشان داد كه در مواجهه با صداهاى متوسط با انديس هارمونيك 3+ در فركانس 1000 هرتز 

بيشترين درصد توجه (99/88%) مربوط به تراز صداى 95 دسى بل آ است. بيشترين درصد توجه (100%) در مواجهه 

با صداهاى زير با انديس هارمونيك 1/5- در فركانس 8000 هرتز و همچنين بالاترين درصد توجه(99/92%) در 

صداهاى بم با انديس هارمونيك 4/5+ در فركانس 500 هرتز به ترتيب مربوط به ترازهاى صداى 95 و 85 دسى بل آ 

مى باشد. همچنين نتايج حاصل نشان داد كه تاثير صداهاى بم با انديس هارمونيك 4/5+ و فركانس 500 هرتز بر 

كاهش درصد توجه بيشتر از صداهاى زير با انديس هارمونيك 1/5- و فركانس 8000 هرتز است. در مواجهه با 

صداهاى متوسط با انديس هارمونيك 3+ در فركانس 1000 هرتز طولانى ترين زمان واكنش (2/594 ثانيه) مربوط 

به تراز صداى 85 دسى بل آ مى باشد. طولا نى ترين زمان واكنش در صداهاى زير با انديس هارمونيك 1/5- و فركانس 

8000 هرتز (2/786 ثانيه) و صداهاى بم با انديس هارمونيك4/5+ و فركانس 500 هرتز (2/594 ثانيه) نيز به 

ترتيب به ترازهاى صداى 85 و 75 دسى بل آ تعلق دارد. نتايج نشان داد كه صداهاى بم ( فركانس 500 هرتز) در 

مقايسه با صداهاى زير (فركانس 8000 هرتز) باعث افزايش زمان واكنش افراد مى شود.

       كلمات كليدى: صدا، توجه، زمان واكنش، عملكرد پيوسته

از  استفاده  با  صدا  با  مواجهه  در  دانشجويان  شناختي  عملكردهاي  بررسي 

پيوسته عملكرد  آزمون 
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مقدمه

استرس  بر  گذار  تاثير  و  فراگير  منبعى  صدا 

زمان  از   .(Szalma, et al., 2011)مى باشد شاغلين 

و  برجسته  عاملى  عنوان  به  صدا  صنعتى  انقلاب 

 Loeb,) استرسزاى روحى و جسمى مطرح بوده است

1986). صدا از منظر همه گيرى به عنوان گسترده ترين 

صنايع  در  آن)  مهمترين  الزاماً  (نه  شغلى  مخاطره 

مختلف شناخته مى شود. امروزه طول زمان و شدت 

است.  بيشتر شده  به گذشته  نسبت  با صدا  مواجهه 

شناختى  عملكردهاى  بر  گسترده اى  عوارض  صدا 

شده اى  تأييد  آثار  همچنين   (Smith, 1983) داشته 

 .(Clark, 1984) دارد  جسمى  و  روحى  سلامت  بر 

صدا و آثار ناشى از آن بر اثر ارتعاش ملكول هاى يك 

بررسى  اين  در  كه  مى آيد  به وجود  فيزيكى  محيط 

نوسانات  مى باشد.  هوا  اشاره  مورد  فيزيكى  محيط 

و  شده  فشار  تغيير  باعث  فيزيكى  محيط  در  ذرات 

باعث انتقال ذرات در اين محيط مى گردد. پر واضح 

است كه همانند ساير اشكال موج، صدا داراى دامنه 

از  صدا   .(Jones, et al., 1983) مى باشد  فركانس  و 

در  باشد.  منقطع  يا  و  پيوسته  مى تواند  زمانى  نظر 

تغيير  زمان  تغيير  با  پيوسته، شدت صوت  صداهاى 

.(Speaks, 1999) چندانى نمى يابد

بر  صدا  جمله  از  فيزيكى  عوامل  تاثير 

عملكردهاى شناختى مانند انواع توجه، دقت و زمان 

مهم ترين  از  كه  است  توجهى  مورد  مبحث  واكنش 

آن ها مى توان به توجه پيوسته و زمان واكنش اشاره 

كرد ( Jones et al., 1983). توجه، به توانايى تحليل 

غلط  داده هاى  كردن  رد  زمان  در  مرتبط  داده هاى 

 .(Zarghi et al., 2011) مى گردد  اطلاق  بى ربط  يا 

فرد  كه  است  زماني  مدت  گوياى  پيوسته،  توجه 

موضوع  يك  به  نسبت  را  خود  تمركز  مى تواند  

با  متناسب  مى توان  را  توجه  واژه  كند.  حفظ  ويژه 

تعريف  آزمون  انجام  حين  در  افراد  خطاى  تعداد 

نمود. به اين ترتيب كه هر چه ميزان توجه فرد در 

كمتر  خطا  تعداد  باشد،  بيشتر  آزمون  انجام  حين 

بين  شده  طى  زمان  واقع  در  واكنش  زمان  است. 

آن  پى  در  رفتارى  پاسخ  و  ارايه يك محرك حسى 

انسان  در  واكنش  زمان   .(Jensen, 2006) مى باشد 

ثانيه   3 سه  از  بيش  تا  ثانيه  نيم  بين  است  ممكن 

به  شرايط،  از  آگاهى  و  توجه  فعاليت،  نوع  برحسب 

طول انجامد. در شرايط اضطرارى افراد ممكن است 

پاسخهاى عصبى داشته باشند يا حتى از پاسخ دادن 

 .(Peters et al., 2006) نمايند  پرهيز  محركها  به 

كه  است  زمانى  مدت  واكنش  زمان  ديگر،  بيان  به 

طول مى كشد تا فرد شرايط را درك نموده و پاسخى 

توجه،  همچنين   .(Stranks, 2007) نمايد  تحليل  را 

را  مطلب  اين  دارد.  واكنش  زمان  با  نزديكى  رابطه 

مى توان اينگونه توجيه نمود كه هر قدر سطح توجه 

باشد،  بالاتر  آزمون  در  كننده  مشاركت  افراد  در 

بود.  خواهد  كوتاه تر  افراد  اين  در  واكنش  زمان 

كاهش  با  يعنى  دارد.  صحت  نيز  مطلب  اين  عكس 

طولانى ترى  واكنش  زمان  افراد،  در  توجه  سطح 

ثبت ميشود. يكى از نشانه هاى بسيار مهم خستگى 

 .(Karwowski, 2001) ذهنى اختلال در توجه است

عليرغم اينكه مطالعات مختلفى در زمينه بررسى اثر 

صدا بر عملكردهاى شناختى صورت گرفته است، به 

علت عدم يك دستى در نتايج مطالعات، جايى براى 

مطالعات بيشتر به منظور روشن شدن آثار شناختى 

عملكردهاى  بر  صدا  اثر  زمينه  در  دارد.  وجود  صدا 

صورت  گسترده اى  مطالعات  تاكنون  نيز  شناختى 

گرفته است.

سال  در  بروك  استر  توسط  مطالعه اى  در 

1959 (Easterbrook, 1959) و هب در سال 1955 

افزايش  باعث  صدا  كه  شد  اعلام   (Hebb, 1995)
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همچنين  مى شود.  توجه  سطح  كاهش  و  انگيختگى 

هانكوك در سال 2011 اعلام نمود صدا تاثير منفى 

 .(Hancock et al., 2011) بر دقت و زمان واكنش دارد

به  نسبت  توجه  كرد  اعلام   1981 سال  در  پولتون 

زمان واكنش (سرعت) بيشتر از صدا تاثير مى پذيرد 

يك  در   1982 سال  در  گاورون   .(Poulton, 1981)

انجام  تحقيق   58 از  كرد  گزارش  مرورى  مطالعه 

عملكردهاى  روى  بر  صدا  تاثير  زمينه  در  شده 

بر  صدا  منفى  تاثير  نشانگر  مورد   29 شناختى، 

صدا  كه  بوده  اين  بيانگر  مطالعه   22 بوده،  عملكرد 

و  نداشته  شناختى  عملكردهاى  روى  بر  اثرى  هيچ 

شناختى  عملكردهاى  بهبود  دهنده  نشان  مورد   7

 Gawron,) است  بوده  صدا  با  مواجهه  نتيجه  در 

1982). در سال هاى 1983، 1988و1991، اسميت 

(Smith, 1983, 1988, 1991) و در سال 1986 لوئب 

انجام  كه  متفاوتى  مطالعات  طى   (Loeb, 1986)

دادند متوجه شدند كه اثرات مواجهه با صدا مى تواند 

طبيعت  و  صوتى  محرك هاى  ويژگى هاى  به  وابسته 

بيانگر  مطالعات  اين  نتايج  باشد.  شناختى  وظيفه 

شنوايى  سيستم  به  آسيب  بر  علاوه  كه  بودند  اين 

ديگرى  منفى  اثرات  است  قادر  صدا  شنوايى)  (افت 

كند.  ايجاد  ذهنى،  كارى  بار  بر  تاثير  جمله  از  نيز 

كنندگان  شركت  زمانى كه  داد  نشان  فوق  مطالعات 

آزاد  پيوسته در ميدان  با صداى  در معرض مواجهه 

ترازهاى  با  و  هرتز   4000 تا   125 فركانس هاى  در 

افت  مى گرفتند  قرار  دسى بل  سى    85 و   78  ،75

مشاهده  شناختى  وظايف  در  صدا  از  ناشى  عملكرد 

شد. نتايج مطالعه اسميت  نشان داد كه اين صداها 

مى توانند در وظايفى كه نيازمند توجه متمركز است 

دهند.  قرار  تاثير  تحت  منفى  صورت  به  را  عملكرد 

و  شناسايى  وظايف  در  مى تواند  عملكرد  هم چنين 

ياد  به  و  جستجو  فعاليت هاى  شامل  كه  تشخيص 

 .(Smith, 1988, 1991) سپردن است دچار افت شود

همكارانش  و  ميزو  مطالعه  نتايج   ،  2004 سال  در 

سايرعوامل  با  صورتى  در  تنها  صدا  كه  داد  نشان 

اثرات تشديدى دارد كه شدت صدا بالاتر از سطوح 

بحرانى باشد (Mizoue et al., 2004). در سال2009، 

روى  را  محيطى  متغيرهاى  اثر  همكارانش  و  هلتون 

كه  رسيدند  نتيجه  اين  به  و  كردند  بررسى  عملكرد 

فرد  استرس  وضيعت  تاثير  تحت  مى تواند  عملكرد 

قرار گيرد. در اين مطالعه اثر صداى موتور هواپيماى 

مراقبت  عملكرد  روى  بر  سيگنال  برجستگى  و  جت 

دهى  گزارش  خود  استرس  وضعيت  و  هوشيارى  و 

مورد آزمايش قرار گرفت.  افراد با دو شرايط مختلف 

با تراز  صدا ( صداى زمينه محيط و صداى هواپيما 

95 دسى بل آ) و دو ارتفاع سيگنال (پايين و مرتفع) 

نتايج اين مطالعه نشان داد كه  مواجهه داده شدند. 

عملكرد در شرايط پر سر و صدا به طور چشمگيرى 

بهتر از شرايط آرام بود. صدا باعث افزايش درگيرى 

شد  مشخص  چنين  هم  مى شد.  كار  با  افراد  ذهنى 

پريشانى  ايجاد  باعث  كم  ارتفاع  با  سيگنال هاى  كه 

(Helton et al., 2009). همچنين  افراد مى شوند  در 

اثر  تعيين  براى  را  در سال 2009، پى ير مطالعه اى 

صدا و فشار زمانى بر روى عملكرد، سطح انگيختگى 

و بار كارى ذهنى، زمانى كه افراد آزمون هاى استروپ 

كرد.  طراحى  مى دادند،  انجام  را  معنايى  پردازش  و 

متناوب  صداى  كه  داد  نشان  مطالعه  اين  نتايج 

تاثيرى روى زمان واكنش افراد ندارد و باعث افزايش 

زمان واكنش نمى شود (Pierre, 2009). اين نتايج، با 

نتايج مطالعه  اسميت و برودبنت در سال 1980 كه 

بيان مى كردند صدا تاثيرى روى زمان واكنش ندارد، 

مطابقت داشت (Smith et al., 1980).  مى توان اين 

امر را اين گونه توجيه كرد دليل اين كه صدا تاثيرى 

آزمون  مدت  بودن  كوتاه  ندارد،  واكنش  زمان  روى 

43
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بوده است. در سال 1987، بح و كارتر گزارش كردند 

كه صدا در ترازهاى كمتر از 70 دسى بل آ قادر است 

ترازهاى  در  مى تواند  ولى  ببخشد  بهبود  را  عملكرد 

داشته  عملكرد  بر  منفى  اثر  دسى بل آ   90 از  بالاتر 

باشد. بنابراين صداى با تراز 85 دسى بل آ در منطقه 

خاكسترى قرار مى گيرد (Carter et al., 1987). نتايج 

فعاليت  هرقدر  كه  داد  نشان  هم چنين  مطالعه  اين 

ذهنى  بار  روى  كه  تاثيرى  با  صدا  باشد،  طولانى تر 

بگذارد.  عملكرد  بر  مخرب ترى  اثر  مى تواند  دارد، 

وظيفه  اگر  كه  كرد  بيان  اين گونه  مى توان  نهايتا 

خيلى ساده و به لحاظ زمانى خيلى كوتاه باشد، صدا 

نمى تواند اثر چندانى روى سطح دقت و توجه شركت 

كنندگان داشته باشد. طولانى كردن وظيفه به صدا 

اثر  ايجاد  براى  اجازه را مى دهد كه زمان كافى  اين 

روشن  به  داريم  قصد  پژوهش  اين  در  باشد.  داشته 

مختلف  مشخصات  با  صدا  تاثير  بيشتر  هرچه  شدن 

بر عملكردهاى شناختى درصد توجه پيوسته و زمان 

واكنش كمك نماييم.

 

روش كار

صدا  اثر  توصيفى-تحليلى  پژوهش  اين  در 

و  پيوسته  صداى  فشار  تراز  مشخصه ى  دو  با 

صداهاى   يعنى  صدا  هارمونيك  انديس  مشخصه ى 

دانشجويان  عملكرد شناختى  بر  بم  و  زير  متوسط، 

به  گرفت.  قرار  مطالعه  مورد  مداخله اى  صورت  به 

از دانشجويان تعداد  نفر   33 بر روى  همين منظور 

96 آزمايش انجام شد. كليه آزمايش ها در دانشكده 

بهداشت دانشگاه علوم پزشكى شهيد بهشتى و در 

كنترل  فيزيكى  و  آكوستيكى  شرايط  با  اتاق  يك 

شده در اسفند سال 1391 صورت گرفت. 

صورت  به  مختلف  حالت  ده  صدا  براى 

با  صداهاى  و  دسى بل   45 تراز  با  زمينه  صداى 

هر  بم  و  زير  صداى  متوسط،   هارمونيك  انديس 

نظر  در  دسى بل   95 و   85  ،75 تراز  سه  در  يك 

توسط  صدا  فشار  تراز  مطالعه  اين  در  شد.  گرفته 

  (L
eq

شاخص Equivalent continuous noise level و (

  (Noise Harmonics Index) هارمونيك  انديس  و 

به عنوان صداهاى انديس4/5+ دسى بل  به صورت 

زير  صداهاى  عنوان  به   -1/5 و   (Bass) بم 

(Treble) و انديس 3+ به عنوان صداى با انديس 

فشار  همچنين  گرديد.  ارزيابى  متوسط  هارمونيك 

اندازه  سيستم  به  مجهز  صداسنج  توسط  صوت 

فركانسى  آناليز  و  صدا  فشار  معادل  تراز  گيرى 

شدند.  اندازه گيرى  وزنى)  مختلف  شبكه هاى  (در 

فشار  تراز  آن  در  كه  يكنواخت  صداى  سويى  از 

اغلب كمتر  نداشته و  قابل ملاحظه  تغييرات  صوت 

انديس  گرفت.  قرار  استفاده  مورد  است   5  dB از 

فشار  تراز  اختلاف  يعني   (NHI) صدا  هارمونيك 

صوت بين دو شبكه وزنى A و شبكه وزنى C. تراز 

فشار صوت بر حسب دسى بل با دستگاه صداسنج 

پاسخ  سرعت  وضعيت  در  و   A وزنى  شبكه  در 

از  منظور  اين  براى  گرديد.  اندازهگيرى   SLOW

جدول 1: آناليز فركانسى در آزمايشگاه در حالت زمينه صدا
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مدل   TES دستگاه  و   2238 مدل   B&K دستگاه 

صحيح  طور  به  وسايل  اين  شد.  استفاده   1358

ترازهاى  شدند.  كاليبره  استاندارد  دستگاه  با  و 

زمينه كه در حدود تراز  اين مطالعه  در  نظر  مورد 

dB (A) 45 بود و نيز ترازهاى 75، 85 و 95 دسي 

 Goldwave افزار  نرم  از  استفاده  با  كه  بودند  بل آ 

از  استفاده  با  و  شد  پخش  نظر  مورد  صداى 

نظر  مورد  فشار  تراز  براي  صوت  شدت  بلندگوها 

صدا  انديس هاى  مورد  در  همچنين  گرديد.  تنظيم 

نگرفت  انجام  نرمافزار  توسط  دخالتى  هيچگونه 

و  مثبت  انديس هاى  با  صنعتى  واقعى  صداى  زيرا 

منفى توسط دستگاه پالس آناليزور ضبط گرديده و 

پخش گرديد. صداى صنعتى با دستگاه پالس ضبط 

خانگى  لوازم  توليد  صنعت  يك  منظور  اين  به  شد 

پالس مدل از دستگاه  استفاده  با  و  انتخاب گرديد 

 PULES Multi-analyzer System Types 3560

ارتفاع شنوايى  در  نظر  مورد  B&K صداى صنعتى 

منبع صداي  از  اپراتور  كه  فاصلهاى  در  و  كارگران 

مورد نظر قرار داشت با توجه به متغيرهاى مرتبط 

با صدا ضبط گرديد (Bruel & Kjaer, 2013). پخش 

با  پذيرفت.  انجام   Goldwave نرم افزار  با  صدا 

استفاده از اين نرم افزار، ويرايش صدا و ايجاد طول 

مختلف  ترازهاى  سطوح  و  نياز  مورد  زمان  مدت 

دو  به وسيله  صنعتى  صداى  پخش  گرفت.  انجام 

گرفت.  انجام   HF-2020 مدل   Genius بلندگوى 

و  بوده  مؤثر  وات   60 توان  داراى  بلندگوها  اين 

 20 تا   50 بين  فركانسى  پاسخگويى  محدوده 

است. كيلوهرتز 

آكوستيكى  شرايط  بررسى  منظور  به 

از تداخل صداهاى محيطى  آزمايشگاه و جلوگيرى 

صنعتى،  شده  توليد  صداهاى  با  آزمايشگاه  بيرون 

در حالت صداى زمينه آناليز فركانسى انجام شد و 

 A اين آناليز نشان داد كه تراز فشار صدا در شبكه

آكوستيك  اتاقك هاى  شده  توصيه  مقادير  از  كمتر 

.(Martin et al., 1998) اديومترى مى باشد

از  محيطى  شرايط  سنجش  منظور  به 

دماى  سنجش  دستگاه  از  گرمايى،  شرايط  نظر 

 QUESTEMP10 مدل  ديجيتال  ترگوى سان 

درجه  دهم  يك  حدود  در  دقتى  كه  شد  استفاده 

شرايط  در  محيطى  شرايط  داشت.  سلسيوس 

گوى سان  تر  دماى  با  معادل  و  حرارتى  آسايش 

درصد   50 نسبى  رطوبت  و  سلسيوس  درجه   18

داشته  نگاه  ثابت  مزاحم  هواى  جريان  وجود  بدون 

و  فلورسنت  لامپ هاى  از  استفاده  با  همچنين  شد. 

هالوژنه روشنايى 500 لوكس با سطح درخشندگى 

تمامى  انجام  طول  در  و  تأمين  سطوح  مطلوب 

داشته شد. نگاه  ثابت  آزمايش ها 

شرايط ورود به مطالعه شامل قرار داشتن در 

35 سال، عدم سابقه مصرف  تا   18 محدوده سنى 

داروهاى خاص، عدم ابتلا به كوررنگى، برخورداري 

بيمارى هاى  سابقه  نداشتن  طبيعي،  شنوايى  از 

قلبى- عروقى، مشكلات تنفسى و اختلالات خواب 

آزمون ها  از  پس  و  قبل  آزمودنى ها  همچنين  بود. 

از نظر دماى بدن، فشار خون و ضربان قلب پايش 

به  تمايل  عدم  نيز  مطالعه  از  خروج  شرايط   شدند. 

از  پس  بود.  آزمودنى ها  سوى  از  همكارى  ادامه 

آزمون ها  كليه  شرايط،  واجد  افراد  نهايى  انتخاب 

از  قبل  شد.  داده  شرح  كامل  طور  به  افراد  براى 

كميته  مصوبه  به  توجه  با  نيز  آزمايش ها  شروع 

پژوهش،  در  شركت  داوطلبان  از  دانشگاه  اخلاق 

مستند  و  اخذ  طرح  در  شركت  كتبي  رضايتنامه 

افراد  روانى  سلامت  همچنين  گرديد.  سازى 

 GHQ-28 عمومى  سلامت  پرسشنامه  به وسيله 

شد. بررسى 

45
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46

 ( Continuous Performance Test) آزمون عملكرد پيوسته

پايدار،  توجه  آزمون سنجش  اين  اصلى  هدف 

تاكنون  است.  تكانشگرى  يا  تكانه  كنترل  سنجش 

براى  پيوسته  عملكرد  آزمون  از  مختلفى  فرم هاى 

اهداف درمانى و پژوهشى تهيه شده است و در تمام 

فرم ها، آزمودنى بايد براى مدتى توجه خود را به يك 

شنيدارى  يا  ديدارى  ساده  نسبتاً  محرك  مجموعه 

جلب كند و هنگام ظهور محرك هدف با فشار يك 

 .(Baker et al., 1995) كليد پاسخ خود را ارايه دهد

فارسى  تصوير  يا  عدد   150 آزمون  فارسى  فرم  در 

 30 تعداد  اين  از  و  دارد  وجود  محرك  عنوان  به 

محرك (20 درصد) به عنوان محرك هدف و %80 

باقى مانده به عنوان محرك غيرهدف درنظر گرفته 

هزارم   200 محرك  هر  ارايه  زمان  مدت  مى شوند. 

باشد. مى  ثانيه  يك  محرك   2 بين  فاصله  و  ثانيه 

رايانه  برنامه  توسط  نوع خطا  دو  اين  آزمون  دراين 

شمارش شده و علاوه برآن تعداد پاسخ هاى صحيح 

محاسبه  نيز  محرك  به  آزمودنى  واكنش  زمان  و 

با  مطالعه  اين  در   .(Baker et al., 1995) مى گردد 

اندازهگيري زمان واكنش و محاسبه تعداد خطاهاى 

فرد در حين انجام آزمايش درصد توجه تعيين شد. 

همچنين زمان واكنش افراد در هر مرحله به وسيله 

گزارش  استفاده  مورد  افزار  نرم  خروجى  نتايج 

عملكرد  آزمون  افزار  نرم  از  مطالعه  اين  در  گرديد. 

سينا  شناختى  علوم  موسسه  توسط  كه  پيوسته 

گرفته  قرار  تاييد  مورد  آن  پايايى  و  روايى  و  تهيه 

استفاده گرديد. است، 

هم  مجاور  اتاق  دو  از  طرح  اين  انجام  براى 

برگزارى  اصلى  محل  آن ها  از  يكى  شد.  استفاده 

آزمون ها و اتاق ديگر محل استقرار محقق بود. در 

اتاق دوم محقق به كمك يك دستگاه رايانه متصل 

ارتباط  دستگاه  و  بسته  مدار  دوربين  سيستم  به 

داخلى با آزمودنى ها ارتباط برقرار نموده و شرايط 

آزمايشگاه را پايش مى كرد. درمحيط آزمايشگاه با 

صنعتى  صداى  وپخش  توليد  تجهيزات  از  استفاده 

شده:  سازى  شبيه  زير  گانه  ده  مختلف  شرايط 

زمينه،  صداى  عنوان  به  دسى بلى   45 صداهاى 

بل و  3 دسى  انديس هارمونيك  با  صداى متوسط 

تراز فشار صوت 75 دسى بل،  صداهاى بم با انديس 

هارمونيك  انديس  زيربا  و  4/5 دسى بل  هارمونيك 

1/5- دسى بل هر يك با تراز فشارصوت 75 دسى 

3 دسى  انديس هارمونيك  با  بل  و صداى متوسط 

بم  صداهاى  بل  دسى   85 صوت  فشار  تراز  و  بل 

انديس  با  زير  و  4/5 دسى بل  انديس هارمونيك  با 

 85 صوت  فشار  تراز  با  يك  هر   -1/5 هارمونيك 

انديس  با  متوسط  صداى  چنين  هم  و  بل  دسى 

 95 صوت  فشار  تراز  و  بل  دسى   3 هارمونيك 

 4/5 هارمونيك  انديس  با  بم  صداهاى  دسى بل،  

دسى بل   -1/5 هارمونيك  انديس  زيربا  و  دسى بل 

تجزيه  بل.  دسى   95 فشارصوت  تراز  با  يك  هر 

 SPSS آمارى  نرم افزار  كمك  به  نتايج  تحليل  و 

آزمون  توسط  ابتدا  گرفت.   صورت   16 نسخه 

نرمال  غير  يا  نرمال  اسميرنوف   – كولموگروف 

داده هاى  براى  شد.  بررسى  داده ها  توزيع  بودن 

براى  و  يك طرفه  واريانس  آناليز  آزمون  از  نرمال 

داده هاى غير نرمال از آزمون كروسكال واليس به 

گرفته  كمك  داده ها  ميان  ارتباط  بررسى  منظور 

شد. تمامى شركت كنندگان تا حد ممكن از افراد 

انتخاب شدند. طول مدت  نسبتاً سالم و شبيه هم 

شرايط  از  يك  هر  در  آزمون ها  انجام  و  مواجهه 

بار   2 افراد  گيرى  قرار  از  پس  كه  بود  يك ساعت 

مى دادند.  انجام  دقيقه   پانزده  فاصله  با  را  آزمون 

ظهر  از  قبل   12 تا   10 ساعت  بين  آزمون ها  كليه 

گرفت. انجام 
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ها يافته 

مورد  افراد  سن  معيار  انحراف  و  ميانگين 

آزمايش 2/72±27 سال با بيشينه و كمينه سني به 

ترتيب 35 و 23 سال بود. جدول 1 به بررسى درصد 

توجه پيوسته افراد در مواجهه با شرايط مختلف در 

آزمون عملكرد پيوسته پرداخته است. جدول نشان 

 100) پيوسته  توجه  درصد  بيشترين  كه  مي دهد 

انديس  با  زير  صداى  با  مواجهه  هنگام  در  درصد) 

هارمونيك -1/5 دسى بل و  فركانس 8000 هرتز 

توجه  درصد  كمترين  مى باشد.  95سى بل آ   تراز  در 

صداى  با  مواجهه  در  نيز  درصد)   99/33) پيوسته 

فركانس  و  دسى بل   +4/5 هارمونيك  انديس  با  بم 

آمد.  به دست  دسى بل آ   75 تراز  در  هرتز   500

آزمون آمارى كروسكال واليس نشان داد كه تغييرات 

تراز فشار صدا با انديس هارمونيك متوسط صنعتى 

در فركانس 1000 هرتز تغيير معنى دارى در درصد 

  .(P
value

توجه پيوسته افراد ايجاد نمي نمايد (0.05 < 

در صداهاى زير با انديس هارمونيك 1/5- دسى بل  

و فركانس 8000 هرتز، نتايج آزمون آناليز واريانس 

تراز  تغييرات  كه  بود  مطلب  اين  بيانگر  يك طرفه 

درصد  در  معنى دارى  تغيير  صنعتى  صداى  فشار 

 .(P
value

توجه پيوسته افراد ايجاد نمى نمايد (0.05 < 

در صداهاى بم با انديس هارمونيك 4/5+ دسى بل 

و فركانس 500 هرتز نيز، تغييرات تراز فشار صداى 

پيوسته  توجه  درصد  در  معنى دارى  تغيير  صنعتى 

.(P
value

افراد ايجاد نمى كند (0.05 < 

47

جدول2: ميانگين و انحراف معيار درصد توجه پيوسته در مواجهه با ترازهاى مختلف صداهاى انديس هارمونيك متوسط، زير و بم
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افراد  پيوسته  توجه  درصد  ميانگين   1 شكل 

ترازهاى  با  مواجهه  هنگام  در  را  مطالعه  مورد 

دسى بل   +3 هارمونيك  انديس  صداى  مختلف 

(صداهاى متوسط) در آزمون عملكرد پيوسته نشان 

توجه  درصد  بيشترين  شكل،  اين  طبق  مى دهد. 

انديس  با  صداهاى  در  درصد)   99/875) پيوسته 

دسى بل آ   95 تراز  به  مربوط  متوسط  هارمونيك 

 99/47) پيوسته  توجه  درصد  كمترين  مى باشد. 

درصد) نيز به تراز صداى 45 دسى بل آ تعلق دارد.

چنانچه از شكل 1 بر مى آيد درصد توجه پيوسته 

و   +3 هارمونيك  انديس  با  متوسط  صداهاى  در 

صدا  فشار  تراز  افزايش  با  هرتز،   1000 فركانس 

تغييرات  شد  ذكر  كه  همان طور  اما  مى يابد.  بهبود 

زير  صداهاى  در  نيست.  معنادار  آمارى  آزمون 

دسى   -1/5 هارمونيك  انديس  با  آزمايش  مورد 

توجه  درصد  بيشترين  هرتز،   8000 فركانس  و  بل 

پيوسته (100 درصد) مربوط به تراز 95 دسى بل آ 

 99/58) پيوسته  توجه  درصد  كمترين  مى باشد. 

در  دارد.  تعلق  دسى بل آ   85 تراز  به  نيز  درصد) 

دسى بل   +4/5 هارمونيك  انديس  با  بم  صداهاى 

توجه  درصد  بيشترين  نيز  هرتز   500 فركانس  و 

صداى  تراز  به  مربوط  درصد)   99/92) پيوسته 

درصد  كمترين  هم چنين  مى باشد.  دسى بل آ   85

 75 صداى  تراز  به  درصد)   99/33) پيوسته  توجه 

48

شكل 1: ميانگين درصد توجه پيوسته در مواجهه با ترازهاى مختلف صداهاى با انديس متوسط، زير و بم

شكل2 : مقايسه درصد توجه در مواجهه با صداهاى  با انديس هارمونيك متوسط، زير و بم
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پيوسته  عملكرد  آزمون  در  دارد.  تعلق  دسى بل آ 

كليه  در  است،  آشكار  نيز  شكل  از  كه  همان طور 

بالاتر  افراد  پيوسته  توجه  درصد  ميانگين  شرايط 

ميان  مقايسه  به   2 شكل  در  است.  درصد   99 از 

بم،  و  زير  ترازهاى  و  زمينه  صداى  فشار  تراز 

پرداخته شده است. همان گونه كه مشاهده مى شود 

شده اند.  توجه  ميزان  بيشترين  باعث  زير  صداهاى 

ميان صداهاى زير و صداهاى بم و صداى با انديس 

معنى  اختلاف  آمارى  لحاظ  از  متوسط  هارمونيك 

.(P
value

دارى وجود دارد  (0.05 > 

در  افراد  واكنش  زمان  بررسى  به   2 جدول 

مواجهه با شرايط مختلف در آزمون عملكرد پيوسته 

پرداخته است. طبق اين جدول، طولانى ترين زمان 

واكنش (2/786 ثانيه) در هنگام مواجهه با صداى 

فركانس  و  1/5- دسى بل  هارمونيك  انديس  با  زير 

8000 هرتز در تراز 85سى بل آ مى باشد. كوتاه ترين 

با  مواجهه  در  نيز  (2/292  ثانيه)  واكنش  زمان 

در  آمد.  به دست  دسى بل آ   75 تراز  در  زير  صداى 

آناليز  نتايج  آزمون  اين  در  واكنش  زمان  بررسى 

ترازهاى  تغييرات  كه  داد  نشان  يك طرفه  واريانس 

هارمونيك  انديس  با  صنعتى  متوسط  صداى  فشار 

واكنش  زمان  در  معنى دارى  تغيير  دسى بل   +3

صداهاى  در    .(P
value

 > 0.05) نمى كند  ايجاد  افراد 

به  را  افراد  واكنش  زمان  صدا،  تراز  تغيير  زير  

 .(P
value

صورت معنى دارى تغيير داده است (0.05 > 

انديس  با  بم  صداهاى  در  كه  است  حالى  در  اين 

هرتز ،   500 فركانس  و  دسى بل   +4/5 هارمونيك 

در  معنى دارى  تغيير  فشار  ترازهاى  تغييرات 

.(P
value

 > 0.05) نمى كند  ايجاد  افراد  واكنش  زمان 

در حين  مطالعه  مورد  افراد  واكنش  زمان  ميانگين 

49

جدول3: ميانگين و انحراف معيار زمان واكنش در مواجهه با ترازهاى مختلف صداهاى انديس هارمونيك متوسط، زير و بم
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مواجهه  هنگام  در  و  پيوسته  عملكرد  آزمون  انجام 

با ترازهاى مختلف صداهاى با انديس متوسط، زير 

و بم در شكل 3 ارايه شده است.

با توجه به اين شكل، بيشترين زمان واكنش 

 1000 فركانس  و  متوسط  انديس  با  صداهاى  در 

 85 صداى  تراز  به  مربوط  -ثانيه)   2/594) هرتز 

دسى بل آ مى باشد. كمترين زمان واكنش (2/398 

در  دارد.  تعلق  دسى-بل آ   95 تراز  به  نيز  ثانيه) 

(انديس  زير  صداى  مختلف  ترازهاى  با  مواجهه 

هارمونيك 1/5- دسى بل آ و فركانس 8000 هرتز) 

به  مربوط  ثانيه)   2/786) واكنش  زمان  بيشترين 

زمان  كمترين  است.  دسى بل آ   85 صداى  تراز 

 75 صداى  تراز  به  نيز  ثانيه)   2/291) واكنش 

بم(انديس  دارد. در ميان صداهاى  تعلق  دسى بل آ 

هرتز)    500 فركانس  و  دسى بل آ   +4/5 هارمونيك 

مربوط  ثانيه)   2/594) واكنش  زمان  بيشترين  نيز 

زمان  كمترين  است.  دسى بل آ   75 صداى  تراز  به 

 85 صداى  تراز  به  نيز  ثانيه)   2/402) واكنش 

دسى بل آ تعلق دارد.

شكل 4 بيانگر وجود اختلاف در زمان واكنش 

با صداهاى زير، بم و زمينه مى باشد كه  در مواجهه 

P)، عليرغم 
value

اين اختلاف معنى دار است.  (0.05 > 

موجب  صدا  وجود  صرف  مى گردد  مشاهده  اين كه 

بهبود زمان واكنش (كوتاهتر شدن آن) مى شود.

شكل 3: ميانگين زمان واكنش در مواجهه با ترازهاى مختلف صداهاى با انديس متوسط، زير و بم

شكل 4: مقايسه زمان واكنش در مواجهه با صداهاى با انديس هاى هارمونيك متوسط، زير و بم
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بحث و نتيجه گيرى

در پژوهش هايى نظير مطالعه حاضر، معمولاً از 

زير  محدوده سنى  در  كه  نظاميانى  يا  و  دانشجويان 

افراد  اين  كه  شود  مي  استفاده  دارند  قرار  سال   30

باشند،  صنعت  در  شاغل  جمعيت  معرف  نمى توانند 

هرچند به دليل غربال گرى پيش از آزمون، آزمودنى ها 

از  حاصل  نتايج  و  بودند  سالمى  و  يك دست  افراد 

افراد  عملكردى  نتايج  بالاترين  از  طبعاً  آنها  عملكرد 

جامعه خواهد بود. مشكل ديگر آن است كه آزمودنى 

شركت  تحقيقات  از  گونه  اين  در  معمولاً  كه  هايى 

مى كنند انگيزه بسيار قوى براى فايق آمدن بر شرايط 

نامطلوب محيطى داشته و مى خواهند بهترين نتايج 

عملكردهاى  در  كه  گذارند.  باقى  عملكرد خود  از  را 

منفى  آثار  پوشاندن  براى  تلاش  اين  شناختى  ساده 

صدا كافى  مى باشد.

به هر صورت، با توجه به نتايج به دست آمده در 

اين تحقيق مشاهده گرديد كه درصد توجه پيوسته 

شركت كنندگان با افزايش تراز فشار صداهاى صنعتى 

پيوسته و با انديس هارمونيك متوسط سير صعودى 

عدم  عليرغم  كه  معناست  بدان  اين  است.  داشته 

كه  كرد  استنباط  چنين  مى توان  آمارى،  معنادارى 

افزايش تراز فشار صداى با انديس هارمونيك متوسط 

و  مى شود  افراد  پيوسته  توجه  سطح  افزايش  باعث 

درصد توجه را افزايش مى دهد كه اگر اين اختلاف ها 

را  امر  اين  مي توانستيم  صورت  آن  در  بود  دار  معنا 

و   (Broadbent, 1981) برادبنت  انگيختگى  مدل  به 

پولتون (Poulton, 1979) در مورد آثار صدا بر روى 

نظريه  اساس  بر  دهيم.   تعميم  شناختى  عملكرد 

انگيختگى پولتون بهبود در عملكردهاى شناختى در 

با صدا رخ مى دهد  اوايل مواجهه  با صدا در  مواجهه 

به منظور كاهش  انگيختگى  افزايش  و دليل آن هم 

عوارض ناشى از صدا بر عملكردهاى شناختى مى باشد 

اما با گذشت زمان اثر انگيختگى كاهش يافته و آثار 

سوء صدا بر عملكردهاى شناختى ظاهر خواهد شد. 

در مواجهه با تراز فشار صداهاى زير صنعتى مشاهده 

 95 زير  صداى  فشار  تراز  در  توجه  درصد  كه  شد 

پيوسته  توجه  سطح  و  است  يافته  افزايش  دسى بل 

در تراز صداى 95 دسى بل بيشتر از ترازهاى 75 و 

نتايج مطالعه  با  85 دسى بل مى باشد كه اين يافته 

ترازهاى  آن ها  عقيده   به  است.  ناسازگار  كارتر  و  بح 

صداى بالاتر از 90 دسى بل آ اثر منفى بر عملكرد افراد 

دارد (Carter et al., 1987). همچنين در تراز فشار 

فشار صداهاى صنعتى  تراز  افزايش  نيز  بم  صداهاى 

به  است  شده  توجه  سطح  افزايش  باعث  پيوسته 

نحوى كه درصد توجه پيوسته در ترازهاى 85 و 95 

دسى بل بيش از زمانى است كه افراد با صداهاى 75 

(بم  صدا  وجود  صرف  اند.  داشته  مواجهه  بل  دسى 

يا زير) نسبت به شرايط صداى زمينه باعث افزايش 

سطح توجه پيوسته مى شود، به گونه اى كه صداهاى 

سال  در  داشته اند.  توجه  درصد  بر  بيشترى  اثر  زير 

نيز به همين نتيجه رسيد. بر اساس  ناواران    ،2009

يافته هاى وى اثر صداهاى زير بيشتر از صداهاى بم 

است. علت اين است كه صداهاى زير پهنه وسيع ترى 

از فركانس را پوشش داده اند و بنابراين اثر بيشترى 

بر عملكرد افراد دارند (Naravane, 2009). بررسى ها 

نشان داد كه در صداهاى با انديس هارمونيك متوسط 

توجه  درصد  افزايش  سبب  صدا  تراز  افزايش  زير،  و 

پيوسته حاصل از آزمون عملكرد پيوسته مى گردد. در 

صداهاى بم، عليرغم اين كه روند كلى تغييرات درصد 

است،  افزايشى  صدا،  تراز  افزايش  با  پيوسته  توجه 

اما در تراز 95 دسى بل آ (بالاتر از حد مجاز مواجهه 

بررسى هاى  (جدول1).  است  داشته  كاهش  شغلى) 

تغيير  با  پيوسته  توجه  درصد  كه  داد  نشان  آمارى 

 .(P
value

تراز صدا تغيير معنى دارى نمى كند (0.05 < 
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در  همكارانش  و  تيلر  مطالعه  نتايج  با  يافته ها  اين 

صداى  آن ها  عقيده  به  دارد.  مطابقت   2010 سال 

متوسط  هارمونيك  انديس  با  صداى  به  نسبت  بم 

عملكرد  افت  و  حواس پرتى  عامل  مى تواند  بيشتر 

بلند تر  صدا  زمانى كه  عملكرد  افت  اين  و  شود 

.(Tiller et al  ,.  2010) مى يابد  افزايش  شود، 

بيشترين  كه  مى دهد  نشان   1 شكل  هم چنين 

درصد توجه پيوسته (100 درصد) متعلق به صداى 

شرايط  در  افراد  و  است  دسى بل آ   95 تراز  با  زير 

پخش  صدايى  هيچ  حقيقت  در  كه  زمينه  صداى 

 99/47) پيوسته  توجه  درصد  كمترين  نمى شود، 

در  كاتلين  و  فرانسيس  عقيده  به  دارند.  را  درصد) 

عملكرد  نقصان  باعث  زمينه  1965صداى  سال 

كارگران صنايع مى شود و در نتيجه كارايى افراد در 

 .(Francis et al., مى يابد(1965  بهبود  صدا  حضور 

در  نيز،  سال 1981  در  برودبنت  مطالعه   اساس  بر 

وظايفى كه نيازمند توجه هستند در حضور ترازهاى 

مى شوند  توجه  درصد  افت  دچار  افراد  صدا  بالاى 

(Broadbent, 1981)، كه البته  اين نتايج با يافته هاى 

مطالعه حاضر همخوانى دارد. بررسى هاى فوق نشان 

مى دهد كه در محدو ده مجاز مواجهه شغلى افزايش 

مواجهه  اما  توجه مى شود.  افزايش درصد  تراز سبب 

مواجهه شغلى  مجاز  از حد  بالاتر  ترازهاى صداى  با 

شود.  افراد  در  توجه  درصد  كاهش  سبب  مى تواند 

كه  شد  مشخص  فوق  نتايج  به  توجه  با  هم چنين 

از  افراد  توجه  درصد  افزايش  در  زير  صداهاى  سهم 

صداهاى بم بيشتر است. از آن جايى كه صدا به عنوان 

بررسى ها نشان  يك عامل استرس زا مطرح مى شود، 

قرار  سطح  بالاترين  در  زمانى  عملكرد  كه  مى دهند 

مى گيرد كه  اين استرس در حد بهينه باشد. زمانى كه 

استرس خيلى كم يا خيلى زياد باشد، عملكرد افراد 

با  يافته ها  اين   .(Staal, 2004) مى شود  افت  دچار 

كارتر  و  بح  نتايج مطالعه   با  و  پژوهش حاضر  نتايج 

بالاتر  صداى  ترازهاى  آن ها  عقيده   به  است.  سازگار 

دارد  افراد  عملكرد  بر  منفى  اثر  دسى بل آ   90 از 

پيوسته،  عملكرد  آزمون  در   .(Carter et al., 1987)

در هر سه نوع صداى انديس هارمونيك متوسط، زير 

و بم، تغييرات زمان واكنش با افزايش تراز صدا روند 

انديس  صداهاى  در  البته  (جدول2)  دارد.  كاهشى 

واكنش  زمان  بيشترين  زير،  و  متوسط  هارمونيك 

در تراز 85 دسى بل آ مشاهده شد، به گونه اى كه در 

با  دسى بل آ   85 تراز  در  واكنش  زمان  زير،  صداهاى 

ترازهاى 75 و 95 دسى بل آ اختلاف معنى دار داشت 

 85 تراز  در  بم  صداهاى  در   .(P
value

 < 0.001)

دسى بل آ، زمان واكنش كمترين مقدار خود را داشت، 

صداهاى  تراز  تغيير  با  واكنش  زمان  تغييرات  اما 

 .(P
value

 =0.589) نداد  نشان  معنى دارى  ارتباط  زير 

شكل 3 نشان مى دهد كه در اين آزمون بيشترين زمان 

واكنش (2/786 ثانيه) مربوط به صداى زير با تراز 85 

دسى بل آ است. كمترين زمان واكنش (2/398 ثانيه)  

تراز 95  با  متوسط  هارمونيك  انديس  به صداى  نيز 

دسى بل آ تعلق دارد. بر اساس نتايج مطالعات فيشر و 

فينكرمن در حضور صداى بلند در مقايسه با شرايط 

نسبتا آرام، زمان واكنش افراد كوتاه تر مى شود. دليل 

اين امر آن  است كه افراد تمايل دارند هرچه سريع تر 

سازند  رها  صدا،  كننده  ناراحت  شرايط  از  را  خود 

 .(Finkelman et al., 1977;  Fisher et al., 1983)

اين نتايج با يافته هاى پژوهش حاضر نيز مطابقت دارد. 

به طور كلى زمان واكنش بيشترين تاثير را از صداهاى 

شرايط  در  واكنش  زمان  ميان  و  است  پذيرفته  زير 

مواجهه با صداهاى بم نسبت به صداهاى زير اختلاف 

معنادار آمارى وجود دارد. به صورتى كه در تراز فشار 

آستانه  مجاز  (حد  زير  بل  دسى   85 صنعتى  صداى 

واكنش  زمان  شدن  بيشتر  باعث  زير  صداى  شغلى) 
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زير 9 و صداهاى  بين صداهاى  (بيشترين مقدار در 

بم در همان تراز باعث كاهش زمان واكنش نسبت به 

ساير ترازهاى صداى بم شده است. با توجه به شواهد 

و قرائن موجود مى توانيم نتايج حاصله از اين پژوهش 

وارم  و  هانكوك  حداكثرى  سازگارى  نظريه  به  را 

(Hancock et al., 1989) و نظريه مدل تلاش جبرانى 

(Hockey, 1997) تعميم دهيم. اين دو نظريه به طور 

افزايش محرك هاى  با  بهبود عملكرد  بر  اعتقاد  كلى 

محيطى در فازهاى مختلف تا محدوده هايى مشخص 

در  بهبود  باعث  صدا  مدل ها  اين  اساس  بر  دارند. 

عملكرد شده است و نتايج حاصل تاييد كننده نظريه 

انگيختگى پولتون نمى باشد.

تقدير و تشكر

اين مقاله برگرفته از پايان نامه خانم ناصرپور 

با راهنمايي دكتر جعفري مي باشد كه در عين حال 

انجام  دانشگاه  پژوهشي مصوب  قالب يك طرح  در 

معاونت  و  بهداشت  دانشكده  از  نويسندگان  شد. 

شهيد  پزشكى  علوم  دانشگاه  پژوهشي  محترم 

بهشتى  تشكر و قدرداني مي نمايند. 
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Abstract

Introduction: In the most industrial environment, workers are exposed to noise everyday. Exposure to this physical 

hazardous agent can cause immediate as well as delayed adverse effects. Cognitive performance decrement is one of 

the adverse effects of noise exposure which its main consequences is occupational accidents. This study attempted 

examine the effect of exposure to different levels of noise with harmonic indices of neutral, treble and bass on the 

cognitive performance. 

Material and Method:  In this analytical-descriptive study, the cognitive tests were performed by 33 students, aged 

23-35 years. During the tests, participants were exposed to three type of noise including neutral, treble and bass at 4 dif-

ferent levels of 45, 75, 85 and 95 decibels. In order to assess students cognitive performance, continuous performance 

test (CTP) software was employed, which investigated attrition and reaction time.   

Result: The results of this study revealed that exposure to neutral noises with Noise Harmonic Index (NHI) of +3dB 

at the frequency of 1000 Hz, the maximum percentage of attention (99.88 %) was belonged to Sound Pressure Level 

(SPL) of 95 decibels. Maximum percentage of attention due to exposure to the treble noise with NIH -105 dB at the 

noise frequency of 8000 Hz (100%) and bass noise with NIH of 407 dB at the frequency of 500 Hz (99.92%) were 

belonged to the SPL of 95 and 85 dBA, respectively. Moreover, the result showed that the effect of bass noise with 

NIH of 4.5 dB and frequency of 500 Hz on reduction of attention were more than treble noise with NIH of -105 dB 

and frequency of 8000 Hz. Under exposure to neutral noise with NIH of 3 dB and frequency of 1000 Hz, the longest 

reaction time (2.594 Second) was observed at the SPL of 85 dBA. The longest reaction time for treble noise with NIH 

of -105 dB and frequency of 8000 Hz (2.786 Second) and for the bass noises with NIH of 4.5 dB and frequency of 500 

Hz (2.594 Second) were also belonged to the SPL of 85 and 75 dBA, respectively. 

Conclusion:  The results showed that bass noises (frequency of 500 Hz) increased reaction time, in comparison with 

treble noises (frequency of 8000 Hz).

Key words: Noise, Attention, Reaction time, Continues performance
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