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 چکیده
و از لحاظ شاخص نابرابری جنسیتی  118کشور  153از نظر شاخص شادکامی در بین  ،2020در سال  رتبه ایران: زمینه و هدف

اضر با هدف مطالعه ح. کشور در این شاخصها است که نشان دهنده جایگاه نگران کننده گزارش شده است 113کشور  189دربین 

 انجام شد. رانیا یدر استان ها یو شادکام یتیجنس ینابرابر نیب یرابطه  یبررس

انجام گرفت. داده ها  استان کشور 31از نوع اکولوژیک و بر اساس تحلیل داده های ثانویه در سطح  کمی مطالعهاین  روش کار:

از مطالعات انجام شده قبلی اخذ  ، به عنوان متغیر مستقل اصلی،شامل شاخص شادکامی، به عنوان متغیر وابسته، و نابرابری جنسیتی

متغیرهای زمینه ای مستخرج از مطالعات ملی و سالنامه آماری کشور بود. آنالیز داده ها با استفاده از آمار  رسایشده است. داده های 

 توصیفی، ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون خطی چندگانه انجام شد. 

 از بین متغیرهایهمچنین، . داری مشاهده نشدح استانهای کشور رابطه آماری معنی برابری جنسیتی و شادکامی در سط: بین نانتایج

نابرابری جنسیتی رابطه معکوس  بامیانگین سنی جمعیت زمینه ای، هیچ کدام با شادکامی رابطه آماری معنی داری نشان ندادند اما 

  ه با افزایش میانگین سنی در جمعیت، نابرابری کمتری میان جامعه مشاهده شد.(، بدین صورت کp<05/0) معنی داری داشت

ودیت محددلیل به  ، که می توانددر سطح استان و شادکامی نابرابری جنسیتیارتباط آماری معنی دار بین  علیرغم فقدان نتیجه گیری:

با نمونه باشد، پیشنهاد می شود این مطالعه  ا شیوه پاسخگوییفرهنگی بر میزان ی یو یا تاثیر بافتارها استان( 31) حجم نمونه آماری

این یافته، بدلیل بحث سقسطه اکولوژیکی، نمی تواند لزوما در سطح فردی نیز  تکرار گردد. همچنین مثلا در سطح شهرستان بزرگتر

 بعدی پیشنهاد می شود.  عاتعه مجددا در سطح فردی در مطالآزمون فرضیه این مطال نتیجه یکسانی داشته باشد. از این رو

 مطالعه اکولوژیکی، نابرابری جنسیتی، شادکامی کلیدی: واژگان

 

  مقدمه

شادکامی و نشاط به عنوان یکی از مهمترین 

نیازهای روانی، نه تنها تأثیرات عمده ای بر شکل گیری 

نسان دارد، بلکه اهمیت زیادی در شخصیت و زندگی ا

(. شادکامی معیار 1دارد ) مقابله با مشکلات دنیای امروز

شماری شامل  سلامت روانی است و منافع محسوس بی

افزایش سلامت جسمی، کاهش ناراحتی روانی و 

طولانی شدن عمر را به همراه دارد و در نقطه مخالف 

 کرونریآن وضعیت روانشناختی منفی با بروز بیماری 

و افزایش مرگ و میر همراه  2قلب، سکته و دیابت تیپ 

. سازمان سلامت جهانی  شادکامی را به عنوان (2،3) ستا

عامل مهمی در مفهوم سلامت و برخی کشورها آن را به 

-عنوان شاخصی برای سنجش کیفیت زندگی  عنوان می

کنند. در طی ده سال گذشته شادکامی یا به بیان وسیعتر 

بهزیستی ذهنی به موضوعی عمده در سیاست عمومی، 
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(. شادکامی 3) تبدیل شده  استاقتصاد و روانشناسی 

دربرگیرنده عواطف مثبت تجربه شده در همراهی با 

خود به عنوان ارزشمندی، معنی درک  فرد از زندگی 

(. از منظر جامعه شناسی 4بودن و فضیلت است ) دار

شادی، براساس نظریه محرومیت نسبی، انسان ها عموما 

رابطه  به مقایسه خود با دیگران می پردازند و در این

وقتی احساس فقر و بی عدالتی می کنند واکنش های 

شدید عاطفی )مانند تعویض شغل، کارشکنی و 

دهند و هنگامی که این احساس به خودکشی( نشان می

اعلی درجه خود برسد به احساس تضاد اجتماعی منجر 

بر  (.6 ، 7شده و تعارضات شدیدی را در پی می آورد )

، ایران در 2020ل اساس گزارش جهانی شادی سا

دارای رتبه ( happiness index)شاخص شادکامی 

کشور بوده و مختصری بالاتر از  153 در میان 118

 (.5چارک ناشادترین کشورها قرار گرفته است )

با توجه به اینکه شادمانی، فعالیت های مفید 

انسان را بر می انگیزد، روابط اجتماعی را تسهیل می 

رونق می بخشد،  اجتماعی را -کند، مشارکت سیاسی

عاطفی، روانی، جسمی و  موجبات حفظ سلامت

امیدواری را فراهم می کند، اینچنین به نظر می رسد که 

بررسی آن در جامعه ای که در آن زنان که از بسیاری از 

ضروری بوده  ،فرصت های اجتماعی محروم می باشند

فی (. از طر16و از اهمیت ویژه ای برخوردار می باشد )

شادکامی فاکتور مهمی برای سیاستگذاران امروزی است 

چرا که بهبود شادکامی در ارتقاء درآمد ناخالص ملی 

کشورها حائز اهمیت می باشد. در کنار عملکرد 

اقتصادی یک کشور، فاکتورهای اجتماعی، فرهنگی، 

د بر شادکامی مردم اثرگذار سیاسی و محیطی می توانن

ی یک جامعه شاخص خوبی از شادکام ،بنابراین باشند،

و شرایط محیطی و سیاسی آن توزیع منابع اقتصادی 

 (.17است )کشور

 Gender)نابرابری جنسیتیاز سوی دیگر، 

Inequality) مؤلفه بارز حیات اجتماعی انسان ها در 

و از نظر مفهومی عبارت است از  ه بودهطی قرن گذشت

ان زنان و توزیع نابرابر ثروت، قدرت و مزایای جامعه می

(. نابرابری جنسیتی یک ویژگی غالب در 10،11مردان )

با اشکال مختلف به کشورهای در حال توسعه است که 

در درآمد، دستیابی به فرصت ها،  صورت نابرابری

های مدیریتی آموزش، دسترسی به اشتغال رسمی، موقعیت

و سیاسی و بالاخره نابرابری در قدرت چانه زنی در درون 

غالب موارد بی عدالتی ناشی  (.12) ظاهر می شود خانواده

مت، نمایندگی سیاسی، بازار از تبعیض در آموزش، سلا

تبعیض جنسیتی در بازار کار و دسترسی به  .می باشدکار 

منابع، منجر به تخصیص ناکارای منابع و زیان های رفاهی 

می گردد. همچنین نابرابری جنسیتی در آموزش، با کاهش 

انی، کیفیت مراقبت از فرزندان را تحت تاثیر سرمایه انس

(. مطابق گزارش بانک جهانی، افزایش 12قرار می دهد )

گیری، حکمرانی و فضای مشارکت زنان در کار و تصمیم

 کسب و کار را بهبود می بخشد و در نتیجه بر رشد

بی تردید چگونگی نگرش و  (.14اثرگذار است ) جوامع

جامعه، عنوان نیمی از جمعیت طرز تلقی نسبت به زنان به 

ساختارهای اجتماعی، اقتصادی تمامی کنش ها، فرآیندها و

و سیاسی را در سطح خرد، میانی و کلان تحت تأثیر قرار 

ابرابری جنسیتی کماکان مانع بزرگی بر (. ن8 ، 9می دهد )

در  1990سر راه توسعه انسانی است. گرچه از سال 

زرگی برداشته شده راستای عدالت جنسیتی گام های ب

های متفاوت در  است اما کماکان بی عدالتی در میزان

بر اساس گزارش  کشورهای مختلف جهان وجود دارد.

رتبه  2020صندوق توسعه سازمان ملل متحد در سال 

 معادل به صورت کل شاخص توسعه انسانی کشور ایران

می باشد.  709/0و برای زنان  819/0برای مردان و   70

 نابرابری جنسیتیدر همین سال ایران در شاخص  همچنین

(Gender Inequality Index ) در  113دارای رتبه

بر اساس گزارش مدیرکل بین  (.13)کشور بود  189بین 

در  ،الملل معاونت امور زنان و خانواده ریاست جمهوری

مجمع جهانی اقتصاد در  2017آخرین گزارش سال 

صی از نابرابری ، خصوص شکاف جنسیتی به عنوان شاخ

کشور در شاخص اقتصاد برابر با  144رتبه ایران در میان 

و در  135، در سلامت و بقا 100، در زمینه آموزش 140

که همگی  (15) بوده است 136مشارکت سیاسی زنان 

 .نشانگر نامناسب بودن وضعیت ایران در این زمینه است
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تاثیر منفی نابرابری  ،فرضیه اصلی این مطالعه

برخی محققان نسیتی در شاخص شادکامی می باشد. ج

که افزایش نابرابری  ندخود اعلام کرد در مطالعه

جنسیتی با شاخص های دسترسی به خدمات سلامت و 

نفی رفاه عمومی که مسبب شادکامی هستند رابطه م

همچنین عدم مشارکت شغلی زنان که یکی از  دارد.

فسردگی و می باشد بر میزان ا ابعاد عدالت جنسیتی

(. در مطالعه 17،18) شاد بودن آنها تاثیرگذار استنا

در رابطه منفی بین نابرابری جنسیتی و شادکامی دیگری 

در مطالعه (. 19سطح کشورهای جهان یافت گردید )

شادکامی در سطح حاضر ارتباط بین شکاف جنسیتی و 

نتایج این مطالعه استانهای کشور بررسی گردیده است. 

ر تحقق اهداف توسعه پایدار به ویژه هدف د می تواند

پنجم مبنی بر توسعه برابری جنسیتی و توانمندسازی 

زنان که مستلزم شناسایی درایورهای اصلی آن و برنامه 

ریزی در جهت رفع تبعیض ها و نابرابری های نژادی، 

 نقش داشته باشد ،ی، جنسیتی و قومی استفرهنگ

ر دو مطالعات مشابه این مطالعه  نتایجامید است  (.20)

  جنسیتی سازی افزایش شادکامی افراد، جریانراستای 

 در مهم پارامتری مثابه به جنسیت مقوله به توجهو 

ها موثر بوده و در  سازی تصمیم ها و گذاری سیاست

ارائه ی راهکار در زمینه ی کاهش نابرابری جنسیتی 

 اثرگذار و مفید باشد.

 

 کارروش 

ه کمی بوده و از نوع یک مطالع پژوهش حاضر

و برای ارزیابی ارتباط بین  مطالعات اکولوژیک است

نابرابری جنسیتی و سایر عوامل شادکامی و شاخص 

سطح استانهای ایران موثر بر آن در  زمینه ای بالقوه

انجام شد. در این مطالعه، شاخص شادکامی، به عنوان 

متغیر وابسته، و نابرابری جنسیتی، به عنوان متغیر 

شاخص مستقل اصلی در نظر گرفته شده است. 

نابرابری جنسیتی از داده های مطالعه افشاری و 

(. در آن مطالعه نابرابری 12) همکاران اقتباس گردید

جنسیتی بر اساس روش ارائه شده در گزارش توسعه 

و با محاسبه میانگین هندسی سه شاخص  2015انسانی 

رکت سیاسی مشارکت اقتصادی و مشا سلامتی، آموزش،

 1391-1387های کشور و برای سالهای  به تفکیک استان

گزارش شده بود. نمرات این شاخص بین صفر و یک در 

نوسان است و هر چه مقادیر به عدد یک نزدیکتر شود به 

معنی نابرابری بیشتر است. داده های مربوط به شادکامی 

(. این 21) از مطالعه منتظری و همکاران اخذ گردید

بوده و میانگین نمره شادکامی را  عه مبتنی بر جمعیتمطال

 5 بر اساس طیف لیکرتسال  64تا  18در گروه سنی 

-در استان زی در چارچوب نمونه گیری خوشه ایامتیا

استان گزارش نموده نفر از هر  800های ایران با سهمیه 

در تحلیل این متغیر هرچه نمره شادکامی بیشتر  .است

ن شادکامی بیشتر در افراد آن جامعه باشد به معنی میزا

 می باشد.

بالقوه به صورت د نهای زمینه ای که می توانمولفه

مید ا :شامل دنباش تاثیر گذار بر روی متغیرهای اصلی

رخ ، تولید ناخالص داخلی، مشارکت اقتصادی، نزندگی

و میزان توسعه  ی، نرخ بیکاری، رضایت از زندگیباسواد

بر اساس مروری بر متون د، که ها بودنیافتگی استان

نهایی  صاحبنظراناستخراج و سپس با نظرخواهی از 

گردید. داده های مربوط به رضایت از زندگی از گزارش 

آمارگیری شاخص های چندگانه جمعیت و سلامت 

و میزان توسعه یافتگی استان های  1394کشور در سال 

ی از کشور از مطالعه سنگاچین و همکاران و با بهره مند

استخراج  1391شاخص های ترکیبی مربوط به سال 

به  هادر این مطالعه میزان توسعه یافتگی استان گردید.

شاخص مشتمل بر نرخ  13صورت ماتریسی از ترکیب 

فعالیت، مساحت استان، دسترسی به آب سالم و 

بهداشتی، نرخ بیکاری، نرخ باسوادی بزرگسالان مرد و 

جنگل به استان، سرانه زن، نرخ شهرنشینی، مساحت 

جنگل، مناطق تحت حفاظت و سرانه ی تولید ناخالص 

داخلی با رویکرد عاملی محاسبه شده بود و مقادیر منفی 

دهنده وضعیت توسعه یافتگی بدتر بوده و هرچه  نشان

 + نزدیکتر باشد وضعیت بهتر می باشد4شاخص به 

آمار ها از سالنامه آماری کشور مرکز (. سایر داده22،23)

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jo

ur
na

ls
.tu

m
s.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
6-

15
 ]

 

                             3 / 14

https://journals.tums.ac.ir/sjsph/article-1-5963-fa.html


 / سارا شهبازی و همکاران 406

 

استخراج  و  1395تا  1390ایران مربوط به سال های 

لازم به ذکر است که برای  (.24) در مطالعه وارد شد

دو متغیر شادکامی و شاخص توسعه شهری و همچنین 

برای متغیر نابرابری جنسیتی، اطلاعات برای استان 

البرز در دسترس نبود. این مساله برای شاخص توسعه 

ان شمالی و جنوبی نیز تکرار شهری در استان خراس

شده است که در نهایت در آنالیز و تحلیل ها مدنظر 

 قرار گرفت.

در کلیه مراحل پژوهش حاضر، موارد اخلاقی        

شامل اخذ کد اخلاق از کمیته اخلاق در پژوهش 

دانشگاه علوم پزشکی  دانشکده بهداشت و پیراپزشکی

 (،IR.TUMS.SPH.REC.1398.021) تهران

هنگی با موسسه آمار جهت دستیابی و استفاده از هما

ها، رعایت حقوق نویسندگان مقالات مورد اشاره داده

و ها، ذکر منابع به صورت کامل، در استفاده از داده

رعایت کامل حقوق مادی و معنوی نویسندگان رعایت 

 گردید.

تجزیه و تحلیل آماری با استفاده از نرم افزار 

spss 18  .نالیزهای مقدماتی داده ها با آانجام شد

استفاده از آمار توصیفی و ضریب همبستگی پیرسون 

برای بررسی ارتباط نابرابری جنسیتی و  انجام شد.

دو مدل از  و سایر متغیرهای زمینه ای شاخص شادکامی

در  استفاده شد. چندگانهتک متغیره و خطی  یونرگرسی

له نابرابری اول، ابتدا رابطه تک تک متغیرها، از جم مدل

جنسیتی، با شادکامی بصورت جداگانه آنالیز شده است 

به عنوان یک  "شادکامی" و سپس در مدل دوم، رابطه

 به عنوان یک "نابرابری جنسیتی" با کمی متغیر پاسخ

با کنترل تاثیر متغیرهای متغیر مستقل کمی مطالعه 

ای از جمله رضایت از زندگی، تولید ناخالص زمینه

، نرخ امید زندگیخ بیکاری، نرخ با سوادی، داخلی، نر

مشارکت اقتصادی، میانگین سنی جمعیت و شاخص 

برای بررسی  .توسعه انسانی مورد تحلیل قرار گرفت

تعدیل   R2 و R2میزان ضریب تبیین مدل از شاخص 

    (2-تابع درستنماییاز د و استفاده ششده 

(loylikelihood در مدل  برای انتخاب متغیرها

در روش انتخاب متغیرها د. همچنین تفاده شاس

( Backwardبصورت پس رونده )آنالیزهای رگرسیونی 

 بود.   p<05/0در سطح معنی داری 

 

  نتایج

و مرات شادکامی و نابرابری جنسیتی میانگین ن

استان کشور در  31متغیرهای مورد بررسی به تفکیک 

کامی آمده است. بر این اساس میانگین نمره شاد 1جدول 

 ترتیب به یزد و زنجان های استانبوده و  43/3 کل کشور

 را میانگین شادکامی( 16/3) و کمترین( 69/3) بیشترین

و  هرمزگان بوشهر، گلستان، های استان دارند. همچنین

 میانگین خط از بالاتری شادکامی میزان از کردستان

در خصوص شاخص نابرابری جنسیتی،  .برخوردار هستند

میزان نابرابری در استان سیستان و بلوچستان  بالاترین

های گیلان ( و کمترین میزان نابرابری در استان46/0)

( بود. استان های کهکیلویه و بویر 26/0( و زنجان )21/0)

)بالاتر  احمد و هرمزگان نیز از میزان نابرابری بیشتری

( نسبت به سایر استان ها برخوردار بودند. اما این 4/0از

در استان های آذربایجان شرقی، اصفهان، اردبیل شاخص 

( و در حد 27/0) و خراسان رضوی به یک میزان

 نسبت به سایر استان ها قرار داشت. تریمطلوب

و بود  %2/38 نرخ مشارکت اقتصادی کشور

ترین و پایین  %7/43 بالاترین نرخ مربوط به استان اردبیل

بود.  %9/29ن میزان مربوط به استان سیستان و بلوچستا

 %6/19ی زنان در استان اردبیل با میزان این مقادیر برا

کمترین مقدار  %1/8بیشترین و در استان مرکزی با میزان 

را دارا بود. همچنین این میزان در مردان در استان 

بیشترین و در استان ایلام با  %5/69کردستان با مقدار 

. نرخ باسوادی کمترین میزان را دارا می باشد %3/57 میزان

بود و بالاترین میزان نرخ باسوادی زنان و  %84کل کشور 

و  %6/88مردان مربوط به استان تهران به ترتیب با میزان 

و کمترین مقدار در استان سیستان و بلوچستان با  3/92%

میانگین بعلاوه،  در مردان بود. %77در زنان  %4/65میزان 

ترین نرخ به تفکیک بود و بالا %11نرخ بیکاری کل کشور 

و  %5/33زنان استان کهکیلویه و بویراحمد جنسیت در 

و کمترین نرخ مربوط به  %2/16کرمانشاه  مردان استان

های آذربایجان غربی و آذربایجان شرقی با استانزنان 
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        %5/5و مردان استان کرمان با میزان  %9/8میزان 

لی در می باشد. همچنین میزان رضایت از زندگی ک

باشد. بیشترین می  47/1و در مردان  24/1زنان کشور  

و کمترین رضایتمندی از زندگی به ترتیب در مردان 

و  67/1 و استان قم 24/1و بویراحمد  استان کهکیلویه

 می باشد. 38/1و استان کرمان  10/1زنان استان ایلام 

بر  بیشترین و کمترین میانگین سنی زنان و مردان

و سیستان و  2/35و  8/35استان گیلان  در حسب سال

در  امید زندگی برآورد شد. 4/23و  7/23بلوچستان 

ها )بالاتر از های تهران و البرز بیشتر از سایر استاناستان

سال( و در استان های هرمزگان و خراسان شمالی  76

سال( می باشد و تنها استان  71ها ) کمتر از سایر استان

سال، استان سیستان و  70از کمتر امید زندگیبا 

 GDPبود. بیشترین میزان  سال( 45/67بلوچستان )

برای استان تهران و  09/23اختصاص یافته برابر با 

کمترین مقدار مربوط به استان خراسان جنوبی و برابر با 

 71/3استان کهکیلویه و بویر احمد با میزان بود.  47/0

کردستان با میزان  توسعه یافته ترین استان ایران و استان

 ترین میزان توسعه یافتگی را دارا پایین  -19/4

 .(1)جدول  می باشند

بین بر اساس نتایج آزمون همبستگی پیرسون، 

های مورد  نابرابری جنسیتی و شادکامی در استان

، r=-156/0) داری مشاهده نشدرسی ارتباط معنیبر

05/0<p) .ای مورد زمینه هایبین متغیرچنین هم

ررسی، از جمله نرخ مشارکت اقتصادی در زنان و ب

مردان، میانگین سنی جمعیت، سطح سواد زنان و مردان، 

، تولید ناخالص داخلی، نرخ بیکاری در امید زندگی

زنان و مردان، رضایت از زندگی و توسعه یافتگی استان 

با  (.p>05/0با شادکامی ارتباط معناداری یافت نشد )

(، -743/0ها )ن سنی کل استانبین میانگیاین حال، 

سنی  (، میانگین-759/0) میانگین سنی زنان

و  دار( و نابرابری جنسیتی رابطه معنی-726/0مردان)

بدین معنی که هرچه  (،p<05/0) مشاهده شدمعکوس 

ری نابراب در یک استان بالاتر باشد میزانمیانگین سنی 

 همچنین. (2)جدول  جنسیتی کمتر می باشد و بالعکس

که  چندگانهتک متغیره و نتایج آزمون رگرسیون خطی 

جهت بررسی ارتباط بین شادکامی و نابرابری جنسیتی با 

بین  نشان داد که انجام شد، ر متغیرهای زمینه ایکنترل تاثی

مقدار شادکامی و هیچ یک از متغیرهای مورد مطالعه از 

جمله نابرابری جنسیتی ارتباط و همبستگی معناداری 

 (3(. )جدول p>05/0ندارد )وجود 

 

 بحث 

در این مطالعه بین نابرابری جنسیتی و شادکامی 

ارتباط معنی داری یافت نشد در حالیکه در برخی 

بر میزان شادکامی جمعیت  ها نابرابریوجود مطالعات 

در بررسی  Yorulmaz(. 25) تاثیرگذار بوده است

ین کشور رابطه معنی داری را ب 150اطلاعات مربوط به 

(. 17) شاخص نابرابری جنسیتی و شادکامی گزارش نمود

نتایج تفاوت رسد یکی از دلایل توجیه کننده به نظر می

تجارب زیستی با مطالعه مذکور حاصل از مطالعه حاضر 

متفاوت و تاثیرگذاری فرهنگی باشد. براساس نتایج 

در ابعاد مختلف لعات، تجارب زیستی زنان و مردان مطا

، شخصیت، علائق، زندگی امید زندگی، شامل: آموزش

خانوادگی، شغل، وابستگی سیاسی با هم متفاوت بوده و 

نابرابری جنسیتی به شدت در فرهنگهای مختلف به 

شود. فرهنگ فردگرایی، صورت متفاوت تجربه می

مردسالاری و فاصله قدرت زیاد بر میزان آموزش، شغل و 

نابرابری جنسیتی  درآمد زنان تاثیرگذار بوده و زمینه ساز

(. به عبارت دیگر تکثر فرهنگ و 26،27) می باشد

های مختلف در کشور و الگوهای فرهنگی محدود قومیت

کننده در بسیاری از مناطق، افراط در تکریم و بالابردن 

های مختلف تداخل در نقش مقام زن در فرهنگ ایرانی،

نگاه و همسری و دختری و خواهری،  مادری و

هایی دست به دست هم منجر به محدودیت هنمردسالارا

در حضور اجتماعی و اقتصادی و آموزشی زنان شده و 

و  وان هنجاری در جامعه پذیرفته شدهبه تدریج به عن

حتی نگاه و تلقی و انتظارات زنان را تحت تاثیر قرارداده 

از آنجایی که فرهنگ غالب و عام در جوامع  .(28) است

ل  گرفته و دستخوش تحول می انسانی در طول زمان شک
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و متمایل به  لذا در برخی ساختارهای فرهنگی د،گرد

سنت گرایی مصادیق نابرابری جنسیتی به نحوی به 

تفاوتهای زن و مرد نسبت داده شده و به همین مضمون 

پذیرفته شده اند و شاید از این منظر بر قضاوت ذهنی 

  گذارد.افراد و شادکامی آنها تاثیر قابل توجهی نمی 

ذکر دو نکته متدولوژیکی حائز اهمیت  البته

بنظر می رسد که علت اصلی رد اول اینکه  ;است

فرضیه ارتباط بین شاخص نابرابری جنسیتی و شادکامی 

در این مطالعه بیشتر به دلیل کم بودن تعداد استانها و 

دیتا از  31محدودیت حجم نمونه آماری باشد که تنها 

ا تست های آماری احتمالا توان کافی هر متغیر بود، و لذ

دوم اینکه رد این برای یافتن تفاوت ها را نداشتند. 

فرضیه در سطح اکولوژیکی، که در این مطالعه استان 

بود، نمی تواند مبنایی بر رد رابطه دو متغیر اصلی 

پژوهش، شامل نابرابری جنسیتی و شادکامی در سطح 

در حقیقت  این باشد. (individual-level)فردی 

       "سفسطه اکولوژیکی"مطابق با بحث 

(Ecological Falacy)  است که تعمیم یافته ها را

در سطح اکولوژیکی به سطح فردی نادرست می پندارد. 

لذا انجام چنین مطالعه ای در سطح فردی می تواند 

نتایج متفاوتی از آنچه در سطح استانی یافت شد به بار 

 بیاورد. 

میانگین  دار بینعه تنها ارتباط معنی در این مطال

سنی جمعیت با متغیر نابرابری جنسیتی بوده و این 

ارتباط با میزان شادکامی جامعه مشاهده نشد. در برخی 

مطالعات پیشین، متغیرهای سن، جنس و وضعیت تاهل 

(. اما در 29ارتباط معنی داری با شادکامی نداشتند )

سایر متغیرهای  تحقیقات دیگری متغیر سن، همانند

وضعیت اقتصادی، تحصیلات و برخی دیگر از عوامل 

جمعیت شناختی به طور قابل ملاحظه ای با رفتارهای 

ارتقاءدهنده سلامت و میزان شادکامی زنان ارتباط 

(. بر اساس عوامل ذکر شده در بسیاری از 30اند )داشته

از آن هایی هستند که مطالعات، خانم های شاغل شادتر 

و کارهای سخت و طاقت فرسا دارند.  باشنددار میخانه

علاوه بر نابرابری در شغل، نابرابری در آموزش و 

قدرت های سیاسی نیز بر رفاه زنان اثرگذارند. اما با 

-استفاده از پرسشنامه نردبان زندگی این نتیجه بدست می

آید که شکاف جنسیتی و رفاه کمتر در کشورهای فقیرتر 

رسد با این حال، هرچند که به نظر می (.17است )رایج 

رفاه و شادکامی بیشتر در مناطق بیشتر توسعه یافته باشد، 

ه ب هاین ارتباط مستقیم در این پژوهش به دست نیامد ک

نحوی با فرهنگ تکریم سالمندان قابل توجیه است. در 

قالب فرهنگ ایرانی والدین و بزرگان مورد احترام و 

چنین با و مالی هستند. هم  مراقبت و حمایت عاطفی

و نگاه به مصادیق شادی و  افزایش سن تمایلات معنوی

  رضایت روانی متوجه ابعاد غیر دنیوی است.

نتایج حاصل از این مطالعه با سایرین در خصوص 

ارتباط شادکامی و نرخ مشارکت اقتصادی نیز همسویی 

این مطالعات،  شت بدین ترتیب که در برخی از ندا

ی وضعیت اقتصادی، تحصیلات، بعد خانوار و متغیرها

داری را نشان وضعیت تاهل با متغیر شادکامی ارتباط معنی

کمترین میانگین و انحراف معیار شادکامی  داده اند و

الیکه در در ح (31مربوط به زنان بازنشسته بوده است )

در ظرفیت تولید کمتر و فاصله  فرهنگ غالب ایرانی زنان

رند با اینکه در تولید نقش دارند اما در قدرت بیشتری دا

 مصرف و برنامه ریزی دسترنج خود کمتر دخالت داده می

بنابراین بر اساس یافته های انجام شده توسط (. 28) شوند

تر مورد بحث قرار گرفت، دولت  دیگر محققان که پیش

می بایست برنامه هایی در جهت افزایش نرخ مشارکت 

زان شادکامی عمومی جامعه در اقتصادی برای افزایش می

امید داری میان ارتباط معنی در این مطالعه،  نظر بگیرد.

و رضایت از زندگی و شادکامی در مطالعه حاضر  زندگی

این درحالی است که شاخص های سلامت  ،یافت نشد

عمومی، خوشبینی و عزت نفس می تواند بصورت 

باشد و  نیز در ارتباط امید زندگیغیرمستقیم با کیفیت و 

 .(2،32از این طریق موجب افزایش شادمانی گردد )

-این مطالعه نقاط قوت متعدد داشت. به نظر می

رسد مطالعه حاضر اولین مطالعه کشوری است که رابطه 

بین نابرابری جنسیتی و مولفه سلامت روان ) شادکامی( را 

با در نظر گرفتن عوامل موثر در سطح کشور مورد بررسی 

های در د. ضمن اینکه از معتبرترین دادهدهقرار می

ها دسترس بهره برده است. از طرفی با توجه به حجم داده
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چنین فقدان منبع واحد برای و مقیاس کشوری آن و هم

داده های مورد نیاز مطالعه، نمونه گیری از منابع 

مختلف صورت گرفت که به نوعی محدودیتی برای 

ها را تا حدودی نالیز دادهمطالعه بود و انطباق زمانی و آ

 پیچیده نمود.

 

 نتیجه گیری
تحلیل رگرسیونی بین متغیرهای مورد مطالعه 

حاکی از آن بود که در جامعه ایرانی بین نابرابری 

داری ارتباط معنیدر سطح استانی جنسیتی و شادکامی 

علیرغم بحث هایی که در خصوص دلایل  وجود ندارد.

ین متغیرهای مذکور در بالا احتمالی عدم وجود ارتباط ب

ذکر شد، بنظر می رسد چنانچه این مطالعه با حجم 

نمونه بیشتر تکرار شود )مانند سطح شهرستان( احتمالا 

می تواند نتایج متفاوتی یافت گردد. همچنین تعمیم 

یافته های این مطالعه که حاصل یک بررسی اکولوژیکی 

مطابق با بحث سفسطه  ،است به سطح فردی

وژیکی، که توضیح داده شد، مردود می باشد. لذا اکول

ن نابرابری جنسیتی ه بیفرضیه رابط پیشنهاد می شود که

مجددا  ،در سطح فردی و شادکامی یکبار دیگر، این بار

همچنین پیشنهاد توسط محققین بعدی بررسی گردد. 

محققین بعدی چنین فرضیه ای را در قالب  می شود

بررسی  (Longitudinal studies)طولی  یک مطالعه

کنند و تاثیر نابرابری ها را بر بسیاری از فاکتورهای 

روانشناسی و سلامتی از جمله شادکامی در طول زمان 

مورد بررسی قرار دهند تا رابطه علیتی بین آنها نیز 

دیگر انجام یک مطالعه کیفی جهت پیشنهاد تعیین گردد. 

 رتبه های هشدار دهنده کشوری در خصوصتبیین 

و یافته های نابرابری های جنسیتی و شادکامی، 

        ناهماهنگ این مطالعه با مطالعات مشابه جهانی 

 می باشد

 

از آنجا که به هر حال، مطابق با گزارشات بین 

المللی، ایران وضعیت نامناسبی در هر دو شاخص 

شادکامی و نابرابری جنسیتی دارد، لازم است اقدامات 

ام مندی برای ارتقای وضعیت آنها موثر، هدفمند و نظ

شادکامی و با توجه به چند بعدی بودن مقوله انجام گیرد. 

ه در همه ست کلازم ا ،های جنسیتینابرابری همچنین 

 برنامه ریزیمراحل اعم از تحقیقات، سیاستگذاری و 

رویکرد بین بخشی و با مشارکت کلیه ساختارها و 

ی، بهداشتی، نهادهای دخیل از جمله واحدهای آموزش

اقتصادی، فرهنگی مدنظر قرارگرفته و در زمینه های 

تدوین برنامه های  آموزش و مهارت  مختلف از جمله

افزایی به ویژه در نقاط محروم، توانمند سازی زنان به 

های سیاسی و مدیریتی و افزایش توانمندی ویژه در عرصه

ال های اشتغهای استراتژیک، ایجاد فرصتآنها در انتخاب

جهت کاهش نرخ بیکاری و توجه به مقوله تبعیض مثبت، 

تدوین برنامه های فرهنگی طولانی مدت برای کمرنگ 

ها و نگرش های نمودن باورهای کلیشه ایی، ایدئولوژی 

جنسیتی درباره نقش و جایگاه زن تلاش شود تا به 

صورت مستقیم و غیرمستقیم زمینه ساز ارتقاء عدالت، 

و  وری و بهبود تولید ناخالص داخلی هرهسلامت روان، ب

 توسعه پایدار شود.

 

 تشکر و قدردانی
ارشد کارشناسینامه ، بخشی از پایانمقاله حاضر

مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی، مصوب دانشگاه 

 باشد.( می9611382007 علوم پزشکی تهران ) به شماره

گروه و نظرات ارزشمند اساتید بدینوسیله از حمایت 

و  و اقتصاد بهداشت دانشکده بهداشت مدیریتم علو

دسترسی به بخشی  برای امکانمرکز آمار ایران همچنین از 

همچنین از نظرات  شود.داده ها، سپاسگزاری میاز 

ارزشمند داوران این مقاله که در ارتقای کیفی آن نقش 

 موثری داشت سپاسگزاریم. 
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 -563/1 27/0 35/3 35/3 2/74 3/1 45/1 7/32 2/32 4/32 1/81 4/88 1/82 9/8 9/6 3/7 6/14 9/63 3/39 آذربایجان شرقی

 -495/1 32/0 41/3 06/2 95/73 12/1 53/1 4/30 9/29 2/30 7/76 4/87 8/78 9/8 3/11 9/10 7/13 5/66 9/39 آذربایجان غربی

 -47/2 27/0 36/3 94/0 45/73 17/1 44/1 5/31 9/30 2/31 6/74 8/86 8/80 6/15 12 8/12 6/19 7/68 7/43 اردبیل

 815/0 27/0 41/3 71/6 75 26/1 45/1 9/32 7/32 8/32 8/84 7/90 8/87 6/25 9/10 8/13 9/15 6/64 4/45 اصفهان

 - - - 64/2 2/76 32/1 51/1 1/32 1/32 1/32 3/88 1/92 2/90 9/25 1/10 4/12 11 3/63 5/37 البرز

 219/2 31/0 53/3 04/1 25/71 1/1 37/1 7/30 6/30 7/30 78 6/86 3/82 1/21 9/8 6/11 7/15 3/57 5/36 ایلام

 516/1 36/0 63/3 35/3 25/72 24/1 31/1 8/28 9/28 8/28 7/82 4/84 6/83 7/13 9/8 7/9 5/11 6/61 3/36 بوشهر

 176/3 29/0 43/3 09/23 05/76 26/1 55/1 3/33 33 2/33 6/88 3/92 5/90 9/16 5/6 1/8 9/11 2/62 1/37 تهران

 901/0 3/0 33/3 69/0 6/72 24/1 46/1 1/30 8/29 30 4/77 6/87 5/82 3/20 6/15 4/16 6/11 2/60 1/36 چهارمحال بختیاری

 - 27/0 44/3 47/0 35/72 18/1 38/1 9/29 1/29 5/29 4/78 5/86 5/82 3/14 1/7 6/8 5/15 3/58 5/36 خراسان جنوبی

 -135/0 3/0 18/3 31/5 15/74 18/1 39/1 30 5/29 7/29 2/83 4/89 3/86 1/20 7/11 3/13 4/15 1/65 1/40 خراسان رضوی

 - 31/0 3/42 57/0 2/71 27/1 49/1 8/29 1/29 5/29 3/75 3/85 3/80 8/9 5/11 1/11 21 5/64 8/41 خراسان شمالی

 233/2 37/0 6/3 24/13 6/72 19/1 42/1 8/28 5/28 7/28 3/79 7/87 5/83 6/21 8/8 9/10 12 3/63 5/37 خوزستان

 -161/2 26/0 69/3 86/0 5/74 25/1 5/1 5/31 9/30 2/31 7/77 1/87 4/82 7/12 9/8 6/9 3/15 7/64 9/39 زنجان

 713/2 37/0 52/3 91/0 65/74 32/1 4/1 32 7/31 9/31 9/85 8/90 4/88 7/16 5/6 4/8 3/14 8/62 3/38 سمنان

 -861/3 46/0 43/3 23/1 45/67 17/1 54/1 7/23 4/23 5/23 4/65 7/77 6/71 4/15 8/10 5/11 9/8 4/51 9/29 سیستان بلوچستان

 -568/0 29/0 37/3 33/4 2/74 28/1 36/1 7/31 3/31 5/31 3/83 3/89 3/86 7/28 1/9 1/12 6/11 5/63 5/37 فارس

 311/0 32/0 38/3 37/1 55/73 34/1 64/1 5/31 2/31 3/31 4/80 7/87 1/84 4/18 4/10 7/11 2/13 6/66 2/40 قزوین

 -111/0 36/0 5/3 94/0 55/73 18/1 67/1 6/29 6/29 6/29 83 90 6/86 5/21 7/9 3/11 6/9 4/60 3/35 قم

 -193/4 36/0 59/3 01/1 35/72 13/1 59/1 31 7/30 9/30 3/71 6/84 78 1/22 6/11 3/13 4/12 5/69 2/40 کردستان

 09/0 34/0 36/3 64/2 25/73 38/1 57/1 1/29 9/28 29 8/79 6/84 2/82 4/21 5/5 9/7 7/10 5/59 2/35 کرمان

 -001/2 34/0 15/3 71/1 85/72 32/1 61/1 5/32 7/31 1/32 8/76 6/86 7/81 23 2/16 6/17 5/15 2/64 5/39 کرمانشاه

 715/3 45/0 5/3 28/2 15/72 19/1 24/1 6/28 6/28 6/28 9/76 87 9/81 5/33 15 7/17 2/10 8/57 5/34 ب ا کهکیلویه و
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 -856/1 29/0 65/3 14/1 5/72 19/1 34/1 9/29 3/29 6/29 3/78 8/87 83 1/26 5/8 8/11 14 5/62 6/37 گلستان

 566/0 21/0 52/3 05/2 3/74 24/1 43/1 8/35 2/35 5/35 1/80 5/88 3/84 9/15 6/9 11 18 2/65 1/41 گیلان

 -561/0 34/0 45/3 13/1 8/72 3/1 5/1 8/30 2/30 5/30 76 9/84 4/80 9/22 5/11 3/13 1/11 5/61 2/36 لرستان

 409/1 3/0 52/3 27/3 25/75 17/1 33/1 2/34 8/33 34 1/82 2/89 7/85 6/27 3/8 1/12 16 9/65 41 مازندران

 252/0 31/0 34/3 02/2 8/74 26/1 39/1 33 5/32 7/32 5/79 1/88 8/83 8/17 7/6 9/7 1/8 6/64 5/36 مرکزی

 851/1 41/0 63/3 14/2 8/71 25/1 44/1 2/27 1/27 1/27 5/80 8/86 7/83 6/15 11 9/11 7/14 3/60 2/37 هرمزگان

 -537/3 28/0 3/3 44/1 25/73 27/1 62/1 6/32 9/31 3/32 78 1/87 6/82 5/13 7/7 5/8 3/9 7/64 8/36 همدان

 023/1 33/0 12/3 62/1 95/74 21/1 48/1 8/29 9/29 9/29 4/85 90 8/87 6/23 3/8 2/11 2/16 6/64 1/41 یزد

 - - 43/3 100 74 24/1 47/1 3/31 9/30 1/31 1/81 4/88 8/84 4/19 3/9 11 3/13 2/63 2/38 کل

 باشد. یم 100ساله و بیشتر(، ضربدر10در سن کار) تیساله و بیشتر( به جمع10(، )کاریفعال )شاغل و ب تینسبت جمع .1

 100، ضربدر)شاغل و بیکار(نسبت جمعیت بیکار به جمعیت فعال .2

 نفر 1000نسبت افراد فاقد توانایی خواندن و نوشتن در هر  .3

 قسیم مجموعه حاصل ضرب های هریک از سنین منفرد در فراوانی افراد در آن سنت .4

 کمترین میزان رضایتمندی را نشان می دهد. 5بیشترین میزان رضایتمندی و امتیاز 1است که امتیاز  5-1دامنه امتیاز رضایت از زندگی  .5

 جدول عمر مشخص شده، به کار بندد زندگی خواهد کرد.هایی است که یک شخص اگر شرایط مرگ و میری را که در تعداد متوسط سال .6

 شود.مجموع ارزش کالاها و خدمات نهایی است که در طی یک دوره معین، معمولاً یک سال، در یک کشور تولید می .7

 ( کسب می کند.1994نمره ای است که آزمودنی ها از پرسشنامه شادکامی آکسفورد ) .8

 شود.یق میانگین هندسی چهار شاخص سلامتی، آموزش، نرخ مشارکت اقتصادی و سیاسی محاسبه میبراساس گزارش توسعه ی انسانی و از طر .9
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ارتباط بین نابرابری در مطالعه  پیرسونهمبستگی بر اساس آزمون  متغیرهای پژوهشبین همبستگی نتایج  -2جدول 

 جنسیتی و شادکامی در استان های ایران: یک مطالعه اکولوژیکی

 ابری جنسیتینابر شادکامی  

 ... -156/0 نابرابری جنسیتی

 -743/0* -136/0 ی کلسن نیانگیم

 -759/0* -194/0 میانگین سنی زنان 

 -726/0* -129/0 میانگین سنی مردان 

 ... -110/0 باسوادی کل

 ... -116/0 باسوادی زنان 

 ... -151/0 باسوادی مردان 

 ... 162/0 مشارکت اقتصادی کل

 ... 047/0 تصادی زنانمشارکت اق 

 ... 140/0 مشارکت اقتصادی مردان 

 ... -059/0 نرخ بیکاری کل

 ... 033/0 نرخ بیکاری زنان 

 ... 185/0 نرخ بیکاری مردان 

 ... -201/0 کل امید زندگی

 ... -151/0 توسعه ی استان ها

 ... -002/0 تولید ناخالص داخلی

 ... 252/0 رضایت از زندگی زنان

 ... -279/0 ضایت از زندگی مردانر

 p<05/0 یسطح معنی دار*
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ارتباط بین در مطالعه و سایر متغیرهای استانی  برابری جنسیتیو نا ابطه بین شادکامیآنالیز رگرسیون خطی رنتایج  -3جدول 

 نابرابری جنسیتی و شادکامی در استان های ایران: یک مطالعه اکولوژیکی

  تک متغییره -1مدل  ند متغییرهچ -2مدل 

P.V  ضریب رگرسیونی P.V ضریب رگرسیونی   

 نابرابری جنسیتی 15/0 38/0 120/0 760/0

 نرخ بیکاری  -14/0 42/0 -356/0 129/0

 نرخ باسوادی -05/0 77/0 -032/0 946/0

 میانگین سنی جمعیت -10/0 55/0 293/0 505/0

 از زندگی در مردان رضایت  -27/0 13/0 -200/0 451/0

 رضایت از زندگی در  زنان -23/0 19/0 -223/0 343/0

 امید زندگی -12/0 48/0 -438/0 386/0

984/0 005/0 98/0 003/0 GDP استان 

 میزان توسعه یافتگی استان 15/0 44/0 179/0 648/0
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ABSTRACT  

Background and Aim: In 2020 the rank of Iran in happiness index and gender inequality 

were reported to be rather low, they being, among 153 countries, 118 and 113, 

respectively. This study aimed to investigate the relationship between gender inequality 

and happiness in Iran's provinces. 

Materials and Methods: This ecological study was conducted based on secondary 

analysis of data on happiness index, as the dependent variable, and gender inequality, as 

the main independent variable, in 31 Iranian provinces, the statistical population being 

people over 10 years old. The sources of data on other background variables were 

previous national studies and the national statistical yearbook. Analysis of the data was 

done using descriptive statistics, Pearson correlation coefficient and multiple linear 

regression. 

Results: No significant relationship was found between gender inequality and happiness 

(p<0.05) in the provinces. Neither was found any relationship between the background 

variables and happiness. However, the mean age of the population and gender inequality 

were inversely associated (p<0.05), meaning that with an increase in the mean age gender 

inequality would decrease. 

Conclusion: The fact that no statistically significant association was found between the 

various variables and happiness in Iran’s provinces could be due to the small sample size.  

We would recommend to investigate further this topic at the individual level and with a 

larger sample size.  

Keywords: Ecological Study, Gender Inequality, Happiness 
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