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 چکیده 
و تنظیم شناختی هیجان در  پژوهش حاضر باهدف بررسی اثربخشی آموزش حافظه کاری هیجانی بر توانایی مهار عواطف زمینه و هدف:

 دیده از خیانت صورت گرفت.افراد آسیب

به اورژانس اجتماعی شهر سبزوار مراجعه کردند،  1398ماه سال از میان تمام زنان خیانت دیده که در بازه زمانی مهر تا دی روش کار:

سو کور صورت یکشدند. مداخله بهتخصیص داده نفر کنترل(  21نفر آزمایش و  21نفر با روش تصادفی انتخاب و به دو گروه ) 42تعداد 

را در مراحل  Garnefski (29)( و پرسشنامه تنظیم شناختی هیجان 27)،  williamsپرسشنامه مهار عواطف کنندگانشرکت انجام شد.

  Schweizerحافظه کاری هیجانی آموزش افزارنرمجلسه با استفاده از  20. آموزش طی و پیگیری تکمیل کردند آزمونپسآزمون، یشپ

 ی مکرر تحلیل شدند. ریگاندازهبا تحلیل واریانس چند متغیری با  هاداده شد. اجرا( 32)

 اثربخش از خیانت دهیدبیآسنتایج نشان داد که آموزش حافظه کاری هیجانی بر توانایی مهار عواطف و تنظیم شناختی هیجان زنان  نتایج:

 است.

تنی بر ی مبهاآموزشاستفاده از  دهیدبیآسیک راهبرد درمانی مکمل برای کنترل عواطف و تنظیم شناختی هیجان در زنان  نتیجه گیری:

 قرار گرفت. موردبحث هاافتهحافظه کاری هیجانی است. تلویحات کاربردی ی

 دیدهخیانت زنان  ،توانایی مهار عواطف تنظیم شناختی هیجان، آموزش حافظه کاری هیجانی، واژگان کلیدی:

 

 مقدمه 
های اجتماعی است ترین دستگاهخانواده از زمره مهم       

که نقش زیادی در سلامت روان افراد دارد. مبنای استحکام 

 تاسای  تعهد زناشویی سازهخانواده تعهد زناشویی است. 

پیشینه پژوهشی غنی به لحاظ  تعاریف گوناگون و که

ی و اخلاق شناختیجامعه شناختی،روان ،زیستی هایمؤلفه

قصد ماندن در  ،ه وجه مشترک تمام این تعاریفدارد ک

در برابر (. 1) رابطه و داشتن آینده مشترک با همسر است

است که بر اساس یک تعریف  زناشویی فراسازه تعهد روابط 

درجاتی از رفتارهای عاطفی و یا جنسی با  گیریشکلکلی 

که رابطه  زمانهمشریک عاطفی اولیه است  جزبهفردی 

 نامهلغت. (2) دبا شریک اولیه همچنان برقرار باش نشاعاشقانه

ی رابطه جنس عنوانبهانگلیسی آکسفورد رابطه نامشروع را 

(. 3) کندیک فرد متعهد با فردی غیر از همسر تعریف می

شکنی ارائه داده است که از پیمان تریجامعتعریف ، نایت

     مقاله پژوهشی  
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یا فرض شده  اظهارشدهعبارت است از نقض پیمان 

ه انحصاریت رابطه جنسی و عاطفی درجاتی از معطوف ب

صمیمیت عاطفی و فیزیکی با فردی خارج از این رابطه 

گسترده است  زناشویی فراتعریف روابط (. 4) شودمی

رای ب شود.میطیف وسیعی از رفتارها را شامل  کهنحویبه

داشتن رابطه جنسی خارج از  ،از زناشویی وفاییبیبرخی 

ازدواج است و بقیه شامل رفتارهای مثل سکس سایبری، 

، درجات مختلف صمیمیت جسمی و پورنوگرافیتماشای 

و صمیمیت عاطفی با فرد دیگر که منجر به  غیررسمی

هرچند اکثریت افراد (. 5،6) شودآسیب به روابط اولیه می

، (7) دانندمی لاقیغیراخرابطه خارج از ازدواج را ناپسند و 

(. 8) است هاازدواجیک رخداد شایع در  زناشویی فرارابطه 

شده در امریکا مشخص شد که جامبر اساس مطالعات ان

زنان در طول زندگی مرتکب خیانت  %11مردان و  21%

اولین علت  %50تا  25شکنی پیمان(. 9) شوندزناشویی می

 هایگزارش(. 10) دهدطلاق زوجین را تشکیل می

مشاوران و درمانگران خانواده حاکی از آن است که این 

 هایزوجمشکلات  ترینجدیو  ترینمهمپدیده یکی از 

 (.11) استبه مراکز مشاوره  کنندهمراجعه

 هایزوجالگوهای خیانت با توجه به گوناگونی      

 دهدمیرخ  هاآنو روابطی که خیانت در  دیدهصدمه

 هایپژوهشاما هم مشاهدات بالینی هم  .متفاوت است

 کنند که کشف و افشای یک خیانت نوع نتایجمی تائیدعینی 

گری دارد و کارکرد رفتاری و هیجانی هر زوج را تخریب

پیامدهای جسمی  زناشویی فراروابط (. 12) کندمیمختل 

یکی از  .ای داردو اجتماعی گسترده شناختیروانو 

از دست دادن عشق  زناشویی فراابط پیامدهای رو ترینمهم

 ییزناشو فرارابطه  .و احترام همسر و شکستن رابطه است

ع این نو شود.میموجب ضربه شدید احساسی به طرفین 

های شبیه اختلال استرس پس از ارتباط باعث بروز نشانه

 تواندمیبالقوه  طوربهخیانت  هایهزینه شود.میسانحه 

 .بطه زناشویی و فرزندان بالا باشدبرای افراد درگیر آن را

 وصخصبه ترپایینمعناداری با سلامت روان  طوربهخیانت 

افسردگی و اضطراب و از هم گسستگی رابطه یا طلاق 

و همکاران بر این  Hertleinهمچنین . (13) همراه است

 و احساس دیدهآسیبپس از افشای خیانت همسر باورند که 

 از ،احساس شرم، دستپاچگی شکنپیمانخشم به همسر 

 نفسعزتکاهش  ،دست دادن احساس هویت احساس گناه

 در چنین شرایطی طورکلیبه کند.و عدم امنیت را تجربه می

. (5) کندمیسلامت روانی همسران درگیر خیانت کاهش پیدا 

های ها حاکی از آن است که افرادی که از سبکپژوهش

سازی، ملامت خود و شناختی منفی و ضعیف مانند فاجعه 

ل کنند نسبت به سایر افراد در مقابنشخوار فکری استفاده می

(. به گفته برخی 14) پذیرترندمشکلات هیجانی آسیب

پژوهشگران، مشکلات شدید عاطفی پس از افشای خیانت 

همسر، اغلب با آشفتگی شناختی همراه است. شواهد نشان 

ؤثری در های شناختی که نقش مدهد یکی از سازهمی

سازگاری با مشکلات زندگی دارد تنظیم شناختی هیجان 

 (.15) است

ای از راهبردهای تنظیم شناختی هیجان به مجموعه     

یف ها برای تقویت، تضعشود که افراد از آنشناختی گفته می

راهبردها  (. این16) کنندو یا حفظ هیجانات خود استفاده می

مبتنی بر هیجان هستند که های شناختی به رویدادهای پاسخ

کنند نوع تجارب هیجانی فرد یا تفسیر فرد از رویداد سعی می

راهبرد تنظیم  9های پیشین (. پژوهش17) را تعدیل کنند

 اند از:اند که عبارتبندی کردهشناختی هیجان را صورت

نشخوار فکری،  -3سرزنش دیگران،  -2سرزنش خود،  -1

دیدگاه پذیری،  -6بت مجدد، تمرکز مث -5فاجعه سازی،  -4

ریزی. برنامه 9پذیرش شرایط و  -8ارزیابی مجدد مثبت،  -7

به طور کلی راهبردهای تنظیم شناختی هیجان به نحوه تفکر 

ها اطلاق زا برای آنی آسیبافراد پس از بروز یک واقعه

(. افراد آسیب دیده از خیانت به مثابه افراد مبتلا 18گردد )می

س از سانحه، تحول عاطفی ناکارآمد، مشکلات به استرس پ

 ندکندر مدیریت هیجان و داشتن عواطف منفی را تجربه می

( نیز حاکی از آن 20) Liberzonو  Sripadپژوهش  (.19)

است که افراد مبتلا به اختلال استرس پس از سانحه قادر به 

دارند. مهار هیجانات خود نیستند و در مهار عواطف مشکل

توانایی مهار عواطف به معنای چگونگی تشخیص هیجانات 
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های مختلف و کنترل و مدیریت و عواطف فرد در موقعیت

بینی در برابر قعشود افراد با واهاست که موجب میآن

 (. 21مشکلات سازگار شوند )

وفصل کردن و کنترل و پس از افشای خیانت، حل     

ترین مسئله برای زوج های پس آسیبی مهمدرمان واکنش

های زیادی برای بهبود تاکنون تلاش (.22درمانگران است )

ها کنترل عواطف صورت گرفته است. یکی از این روش

از طریق آموزش حافظه کاری افزایش مهار عواطف 

حافظـه کـاری هیجانی اشاره به عملکرد  باشد.هیجانی می

حافظه کوتـاه مـدت در رمزگردانـی، حفـظ، دستکاری و 

بازیابی اطلاعات عاطفی دارد. حافظه کاری هیجـانی را 

 جـوییتوان به عنوان توانایی شناسایی، درک و نظـممی

باط بین حافظه کاری و ارت( 23)هیجـان هـا تعریف کرد 

 هـای متعـددی به اثبات رسیده استهیجانها در پژوهش

( در پژوهشی نشان 24برای مثال صمیمی، حسنی و مرادی )

 آموزش حافظه کاری هیجانی منجر به افزایش توانایی دادند

وانایی در ت نوجوانان مبتلا به اختلال استرس پس از سانحه،

 .ش تا پیگیری شده استمهار عواطف از مرحله پیش آموز

حاکی از آن است که آموزش حافظه کاری  هانتایج پژوهش

ث تواند باعهیجانی با اثرگذاری بر مناطق مختلف مغز می

بهبود مهار عواطف و همچنین کاهش مشکلات هیجانی و 

( و با افزایش ظرفیت حافظه کاری هیجانی 25عاطفی شود )

ود شواطف بیشتر میدر افراد مهارت تنظیم هیجان و مهار ع

شیوع پدیده خیانت در جامعه بنابراین با توجه به (. 26)

برجسته بودن امروز و پیامدهای مخرب آن و همچنین 

افرادی که مورد مشکلات هیجـانی و مهـار عواطـف در 

و نقـش اساسـی توانایی مهار عواطف  اندخیانت واقع شده

در این افراد و اهمیت حافظه کـاری هیجانی در بهبود 

توانایی مهـار عواطـف، هـدف پـژوهش حاضر تعیین 

میزان تأثیر آموزش حافظه کاری هیجانی در توانایی مهار 

و تنظیم هیجان در زنان آسیب دیده از خیانت  عواطف

 زناشویی است.

 

 

 کار روش
 بود انتیاز خ دهیدبیزنان آس هیکلجامعه آماری شامل       

مهر تا  یشهر سبزوار در بازه زمان یکه به اورژانس اجتماع

 سکیر گرفتن نظربا در  .کردندمراجعه  1398سال  ماهدی

، در 8/0و توان آزمون در سطح  %5در سطح  کینوع  یخطا

 ستینفر ل 21و  انتیاز خ دهیدبینفر آس21نفر ) 42کل 

 .ندانتخاب شد ر(انتظا

تصادفی بود ابتدا  صورتبهیری گنمونهروش      

ی مهار عواطف و تنظیم شناختی هیجان بین افراد هاپرسشنامه

 افرادی که طبق منحنی هاآنداوطلب توزیع شد سپس از بین 

بالاتر از میانگین را کسب کردند واجد  درصد 50نمره  نرمال

 رطوبه دهید انتیافراد خشرایط حضور در پژوهش شدند و 

د. ندشتخصیص داده و کنترل(  شیبه دو گروه )آزما یتصادف

 گزارشی صورت خودها را بهکنندگان پرسشنامههمه شرکت

آزمون و پیگیری تکمیل کردند. آزمون، پسدر سه مرحله پیش

سال( و زمان رخ دادن  45-25ود شامل سن )های ورملاک

داده است(، و ماه اخیر رخ 6هایی که در خیانت )خیانت

های خروج نیز شامل عدم مصرف داروهایی که توجه ملاک

کند. همچنین عدم سابقه بیماری جسمی و روانی را مختل می

بر اساس مشاهده پرونده پزشکی فرد و عدم رضایت برای 

پژوهش بود. کد اخلاق با شماره ی شرکت در ادامه

 از دانشگاه علوم پزشکی سمنان اخذ شد. 1398.245

 یبرا اسیمق نیا (:ACS)مقیاس مهار عواطف        

 ز،یامیلیو توسط مهار عواطف افراد ییتوانا یریگاندازه

 ریز 4ماده با  42شامل که   شده استساخته اهرتس لس،یچام

خشم. خلق افسرده. اضطراب و عاطفه مثبت است هر  اسیمق

-)کاملاً مخالفم یادرجههفت کرتیل اسیماده بر اساس مق

 نیکرونباخ ا یآلفا بیضر .شودیکاملا موافقم( پاسخ داده م

بعد از دو هفته  ییباز آزما پایایی بی، ضر94/0را  اسیمق

 پایایی بیضر زین رانی. در ا(27) دانگزارش کرده 78/0

(. به 28) است شدهگزارش 84/0مهار عواطف   اسیمق

گزارش صمیمی، حسنی و مرادی ضریب روایی تفکیکی این 

( 2009مقیاس با شاخص مطلوبیت اجتماعی مارلو کراون )

 به دست آمد.  17/0
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 نیا (:CERQ)پرسشنامه تنظیم شناختی هیجان      

و  Garnefskiاست که توسط  یبعد چند یاپرسشنامه

 یراهبردها ییو جهت شناسا شدهنیتدو (29) همکاران

ا ب عیافراد پس از تجربه کردن وقا یشناخت یامقابله

پرسشنامه  نیا ردیگیمورداستفاده قرار م یمنف یهاتیموقع

 نیا .کندیم یابیتجربه تلخ ارز کیافکار افراد را پس از 

راد اف یساده است و برا یابزار خود گزارش کی شنامهپرس

پرسش  36شامل  . پرسشنامهسال به بالا بهنجار است 12

مجموع  تا هرگز( است که در شهی)از هم یاپنج نمره فیط

تمرکز  ،تمرکز مثبت مجدد .کندیم یابیرا ارز ریعامل ز 9

، یفاجعه ساز مجدد مثبت، یابیارز ی،زیرمجدد بر برنامه

 گرانیملامت د، ملامت خود ی،گر خوارنش ی،ریپذ دگاهید

خرده  یبرا ی کرونباخآلفا بیضر باشد.می رشیپذ و

  .(14)شده استگزارش 81/0تا  71/0در دامنه  هااسیمق

هفته  کی یفاصله زمان با ییباز آزما وهیبه ش پایایی نیهمچن

 بشارت رانیدر ا (.30)اند گزارش کرده 85/0تا  75/0 نیرا ب

ویژگی های روانسنجی  حسنی و میرآقایی ؛ به نقل از1390)

این فرم شامل همسانی درونی، روایی محتوایی، روایی 

همگرا و پایایی را مطلوب گزارش کرده است. روایی 

محتوایی این پرسشنامه بر اساس داوری هشت نفر از 

متخصصان روانشناسی بررسی و ضرایب توافق کندال برای 

 . (31)گزارش شد 92/0تا  81/0خرده مقیاس ها 

 افزارنرمی: از جانیه یآموزش حافظه کارمداخله       

برنامه که  نیااستفاده شد.  یجانیه یآموزش حافظه کار

 .شده استساخته (32) و همکاران Schweizerتوسط 

است که  یجانیتعداد رو به عقب ه N فیتکل کیشامل 

 یچهره برا کزمان یهماست که   کوشش شامل تعدادی

 500و یک کلمه نیز برای  رمانیتوبر صفحه  هیثانیلیم 500

شود. فاصله هر تصویر و صدا ثانیه در هدفون ارائه میمیلی

 ادند فشاربا  یآزمودنآن  یکه طباشد ثانیه میمیلی 250

ها چهرهکلمات و از  %60 دهدیدکمه به محرک پاسخ م

. هستند یخنث هیجانیازلحاظ  %40و  یمنف یجانیطور هبه

 یدارا فیتکلصورت تصادفی است. ها بهارائه کوشش

ن تکلیف آزمودنی ای باشد.می یریتصوصوتی و بازخورد 

ر به اگ است که شباهت هر کلمه را با کلمه قبل مقایسه کند.

ار تاپ را فششده بر لپکلمه قبل شبیه بود دکمه مشخص

دهد چنانچه پاسخ اشتباه باشد صدای ناخوشایند پخش 

ولی چنانچه پاسخ درست باشد بالعکس. برای شود می

 نکهیا یبراهای تصویری نیز به همین ترتیب است. محرک

د باش فیسطح عملکرد خود در تکل نیدر بالاتر یآزمودن

 100از مجموع  درستپاسخ  20آزمون را  نییآستانه پا

گیریم. در نظر می درستپاسخ  60بالا  محرک هدف؛ و آستانه

و افزایش  مرحله کیبود  60 یبالا رستدپاسخ اگر  یعنی

        شودیم کممرحله  کیبود  20ها کمتر از اگر پاسخ

  (.1)نمودار 

دو گروه  : ازآنجاکههاروش تجزیه تحلیل داده      

 یشناخت میوابسته )تنظ ریدو متغ کمدست/کنترل( در شی)آزما

 پس ،آزمون شی)پ طیمهار عواطف( در سه شرا ییو توانا

 انسیوار لیتحل کیند، از شد گیریاندازه( یریگیو پ آزمون

ه  استفاد هاداده لیتحل یمکرر برا گیریاندازه یریچند متغ

 SPSSافزار از نرم ها نیزداده لیوتحلهیتجز یبرا(. 33) شد

 استفاده شد.

 

 نتايج
دهد که میانگین سنی های توصیفی نشان مییافته      

( و گروه 95/23 ±44/4گروه آزمایشی )کنندگان در شرکت

 (. p >05/0( تفاوت معناداری نداشتند )23/23 ±21/6کنترل )

 6نفر دیپلم،  13 در گروه آزمایش ،در متغیر تحصیلات     

نفر  12لیسانس؛ و در گروه کنترل نفر فوق 2نفر لیسانس و 

ت بین دو گروه تفاو نفر لیسانس بودند بنابراین 9و  دیپلم

شده از خیانت زمان سپری(. مدتp>05/0اری نداشت )معناد

و  آزمایشنفر در گروه  13نفر ) 27ماه اخیر  3تا  1در طبقه 

 8نفر ) 15ماه اخیر  6تا  3طبقه  نفر در گروه کنترل( و در 14

 نفر گروه کنترل( قرار داشتند. 7و  آزمایشگروه  نفر

گزارش شده  1آماره های توصیفی متغیرها در جدول       

های یافته بررسی شد  های آماریفرضپیشاند. نخست 

آزمون شاپیرو در متغیرهای سرزنش خود و ارزیابی مجدد 

دهد که در متغیرهای سرزنش خود پیش آزمون در نشان می
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عاطفه مثبت  و کنترل، سرزنش خود پیگیری،آزمایش گروه 

و کنترل،پس آزمون در گروه آزمایش گروه پیش آزمون در 

و کنترل، پیگیری در گروه کنترل، خلق افسرده پس  آزمایش

آزمون و پیگیری در گروه کنترل فرض توزیع نرمال صادق 

 در متغیرهای نشان داد که آزمون لوِِناست. همچنین،  نتایج 

 سرزنش 

خود پیش آزمون، ارزیابی مجدد پیش آزمون، عاطفه مثبت 

  خلق افسرده پیش آزمون و آزمون و پیگیری،پیش 

رعایت شده است.  هافرض همگنی واریانسپس آزمون 

 نتایج آزمون موخلی برای سرزنش خود نشان داد که 

، p ،24/95=Chi square<05/0)شود فرض کرویت رد می

087/0=Mouchly Test.)  نتایج آزمون موخلی برای

 شودارزیابی مجدد نشان داد که فرض کرویت رد می

(05/0>p ،79/115=Chi square ،051/0=Mouchly 

Test نتایج آزمون موخلی برای عاطفه مثبت نشان داد که .)

 p ،47/209=Chi<05/0شود )فرض کرویت رد می

square ،005/0=Mouchly Test نتایج آزمون .)

 خلق افسرده نشان داد که فرض کرویت موخلی برای 

، p ،65/257=Chi square<05/0شود )رد می

001/0=Mouchly Testترتیب،  برای کنترل اثر این(. به

پیش آزمون با توجه به اینکه  ماتریس کواریانس همگن 

های چند متغیری اثر پیلایی که بین آزمون است، از

 هایگیریاندازهقدرتمندتر است در مدل تحلیل واریانس 

 .(2)جدول  مکرر گزارش شد

نتایج آزمون چند متغیری نشان داد که بین دو گروه         

جود وابسته تفاوت وآزمایشی و کنترل حداقل در یک متغیر 

، F 4و  Eta Square ،001/0>p ،66/16 =37=64/0دارد )

64/0=Pillai’s trace همچنین، نتایج آزمون چند .)

گیری حداقل در های اندازهمتغیری نشان داد که بین زمان

 Eta=67/0یک متغیر وابسته تفاوت وجود دارد. )

Square ،001/0>p ،23/8  =33  8و F ،67/0 =s Pillai’

traceگیری و گروه نیز معنادار (. اثر تعامل بین زمان اندازه

 ،F 8و  Eta Square ،001/0>p ،57/5  =33= 57/0بود )

57/0=Pillai’s trace.) 

نتایج آزمون چند متغیری نشان داد که بین دو گروه       

آزمایشی و کنترل حداقل در یک متغیر وابسته تفاوت وجود 

(. 4Fو  SquareEta  ،001/0>p ،65/21=37=70/0)دارد 

ی هازمانهمچنین، نتایج آزمون چند متغیری نشان داد که بین 

یری حداقل در یک متغیر وابسته تفاوت وجود دارد. گاندازه

(84/0=Eta Square ،001/0>p ،19/17=33  8وF). 
با توجه به اینکه نتایج آزمون چند متغیری در مورد اثر        

گیری معنادار شد. برای پیگیری اثر در زمان اندازهتعامل گروه 
(. 3)جدول های تک متغیری استفاده شدتعامل از آزمون

ها نشان داد که در پیش آزمون بین دو گروه تفاوت آماری یافته
معناداری مشاهده نشد. پس از اعمال مداخله تفاوت میانگین 

شد.  دو گروه در پس آزمون در متغیر عاطفه مثبت معنادار
تفاوت میانگین دو گروه پس از قطع مداخله در مرحله 

 دهد اثر مداخلهپیگیری نیز همچنان معنادار بود. که نشان می
پیش  ها نشان داد که درپایدار بود. در متغیر عاطفه مثبت یافته

آزمون بین دو گروه تفاوت آماری معناداری مشاهده نشد. 
گروه در پس آزمون  پس از اعمال مداخله تفاوت میانگین دو

در متغیر خلق افسرده معنادار شد. تفاوت میانگین دو گروه 
پس از قطع مداخله در مرحله پیگیری نیز همچنان معنادار 
بود. در متغیر سرزنش خود پس از اعمال مداخله تفاوت 

=اندازه 63/0میانگین دو گروه در پس آزمون معنادار شد )
از قطع مداخله در مرحله اثر(. تفاوت میانگین دو گروه پس 

 دهد اثر مداخلهپیگیری نیز همچنان معنادار بود. که نشان می
ها نشان داد که در پایدار بود. در متغیر سرزنش خود یافته

پیش آزمون بین دو گروه تفاوت آماری معناداری مشاهده 
نشد. پس از اعمال مداخله تفاوت میانگین دو گروه در پس 

=اندازه اثر(. 49/0ابی مجدد معنادار شد )آزمون در متغیر ارزی
تفاوت میانگین دو گروه پس از قطع مداخله در مرحله 
پیگیری نیز همچنان معنادار بود. تفاوت میانگین دو گروه در 

ها شده است. یافتهگزارش 4های مختلف در جدول موقعیت
نشان داد که در متغیر عاطفه مثبت در پیش آزمون بین میانگین 

(. اما در پس p<05/0ها تفاوت معناداری وجود ندارد )گروه
تفاوت میانگین دو گروه  معنادار است . همچنین در آزمون 

پایا  معنادار طوربهمرحله پیگیری تفاوت میانگین دو گروه  
ش عاطفه مثبت را افزای تنهانهبود. بنابراین مداخله آزمایشی 

نده است . همچنین داده  بلکه این اثر در طول زمان پایدار ما
دهد که در متغیر خلق افسرده در پیش آزمون یمها نشان یافته
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تفاوت معناداری وجود ندارد  هاگروهبین میانگین 
(05/0>pا ) ما در مراحل پس آزمون تفاوت میانگین دو

است. در مرحله پیگیری تفاوت میانگین دو  معنادارگروه  
در متغیر سرزنش خود معناداری  پایدار بود.  طوربهگروه 

ها ها نشان داد که در پیش آزمون بین میانگین گروهنیز  یافته
(. اما در پس p<05/0تفاوت معناداری وجود نداشت )

( معنادار است. D= -6تفاوت میانگین دو گروه ) آزمون
همچنین در مرحله پیگیری تفاوت میانگین دو گروه 

(15/6- =D )معنادار پایدار بود. بنابراین مداخله  طوربه
سرزنش خود را کاهش داده بلکه این اثر  تنها نهآزمایشی 

ها نشان داد که در متغیر در طول زمان پایدار مانده بود. یافته
اوت تف  هاگروهارزیابی مجدد در پیش آزمون بین میانگین 

( اما در مراحل پس p<05/0)معناداری وجود نداشت 

بود.  معنادار( D= 75/5آزمون تفاوت میانگین دو گروه  )
 همچنین در مرحله پیگیری تفاوت میانگین دو گروه

(96/ 5=D.معنادار بود ) 
 

 بحث 
هدف از پژوهش حاضر اثربخشی آموزش حافظه        

کاری هیجانی بر توانایی مهار عواطف و تنظیم شناختی 
دیده از خیانت زناشویی بود که در هیجان در زنان آسیب
بررسی شد. نتایج نشان داد که قالب چهار فرضیه 

پیگیری نسبت  مرحله و مداخله از پس مرحله در هاآزمودنی
این بنابراند. بهبودی چشمگیری داشته به قبل از مداخله

 توانایی بهبود باعث هیجانی کاری حافظه آموزش

عواطف و تنظیم شناختی  کنترل توانایی در هاآزمودنی
های پژوهش حاضر با نتایج یافتهاست.  گردیده هیجان

پژوهش صمیمی و همکاران در ارتباط با اثربخشی آموزش 
حافظه کاری هیجانی در افزایش تنظیم شناختی هیجان در 

(. .همچنین 24) همخوان بوداسترس پس از سانحه مبتلایان 
داد  نشان که (34) نهمکاراو   Schweizerپژوهش
در  هیجان تنظیم بهبود به منجر هیجانی کاری حافظه آموزش

 نتایج با نوعیبه  شود،می سالم در افراد هیجانی مشکلات
 آموزش کردند که بیان هاآن است  همخوان نیز پژوهش این

 مغز قشری نواحی بهبود باعث کاری هیجانی یحافظه

شود. می پیشانی نواحی و هیپوکامپ مانند حافظه به مربوط
 هر و جلسه بیستطی  که خود پژوهش طریق از هاآن

 نکته این به انجامیدمی طول به دقیقه سی الی بیست جلسه

 تواندمی هیجانی ی کاریحافظه آموزش که یافتند دست

در  (.30) گردد هاآزمودنی عواطف کنترل بهبود موجب
 آموزش پژوهش روژان و هدوین نیز نشان داده شد که 

 که افرادی در هیجانی هایمحرک از استفاده با کاری حافظه
 تنظیم توانایی باعث بهبود هستند، هیجانی مشکلات دچار

 (.22) شودمی هیجان شناختی
 بین مثبتی ارتباط که دهدنشان می شواهد راستا این در        
 در افراد هیجان تنظیم هایمهارت با کاری حافظه ظرفیت
 کاری حافظه ظرفیت هرچه که معنی این به دارد، وجود

 بیشتر نیز افراد در تنظیم هیجان هایمهارت کند، پیدا افزایش
 کاری حافظه در بالاتری ظرفیت از که افرادی درواقع  .شودمی

 هیجانی هایحالت سرکوب در توانایی بیشتری برخوردارند
 در قرارگرفتن هنگام هیجانی غیر نگرش یک اتخاذ صورت و

ویژگی اصلی این  (.35 )دارند عاطفی هایمحرک برابر
آموزش آن است که ظرفیت حافظه کاری هیجانی فرایند 
مجزایـی از توانـایی هـای شـناختی اسـت. بـه همین دلیل 

ینـدهای آاست که با آمـوزش مـداوم ایـن تکلیـف در فر
ـه ای بهای عمـدهجویی هیجان فرد، پیشرفتشناختی و نظم

 کـالیف حافظـه کـاری بـه نحوی طراحیت .آیددسـت می
اعث ب ،اند که با افزایش کنترل و توجه در فرایند آموزششده

  .شوندهـای اجرایـی نیـز میی کنشهاافزایش ظرفیت
 این توانمی گرفتهانجام هایپژوهش به توجه با بنابراین

هیجانی  کاری یحافظه آموزش که کرد عنوان را مسئله
عواطف و تنظیم شناختی  کنترل بهبود به منجر تواندمی

یژه در مورد زنانی مهم است که وبهگردد. این امر  هیجان
متعاقب آگاهی از خیانت دستخوش مشکلات عاطفی فراوانی 

 فوق هایی یافتهشناختروانعصب  تبیین شوند. دریم

 استفاده با ی کاریحافظه ظرفیت تقویت که گفت توانمی

 بهبود و ماندگاری باعث تواندمی هیجانی هایمحرک از

 شود کاری حافظه در خنثی هایمحرک نسبت هاآن ربیشت

آن  ظرفیت و کاری حافظه عملکرد بهبود این و (37-36)
 مثبت اثر هیجانی انطباق و تنظیم چگونگی بهبود در خود

 علوم از شواهد فرض این اصلی (. دلیل38دارد ) زیادی

 تکالیف عصبی هایلایه زیر آن در که خیزدبرمی اعصاب

 است. در هیجان یکسان جویی و نظم کاری حافظه انجام

 هایشبکه که است داده نشان عصبی شواهد راستا، این

 همپوشانی کنترل هیجان و تنظیم در کنندهحمایت عصبی

 ازجمله و ایآهیانه-پیشانی عصبی هایشبکه با ایگسترده
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 قدامی کمربندی قشر و جانبی خلفی پیش پیشانی کرتکس

 دارند است، دخیل هیجانی کاری حافظه عملکرد در که

 بهبود رودمی ظرفیت، انتظار دو این ارتباط به توجه .با

 قادر بهتر افراد و شود دیگری در بهبود به منجر دریکی

 طریق از شوند؛ بنابراین هیجانی هایواکنش کاهش به

 توانمی دخیل عصبی هایزیرسیستم عملکرد در تغییر

 شد کنترل هیجانات و تنظیم به منجر غیرمستقیم صورتبه
(39-38.) 
 

 نتیجه گیري
نتایج پژوهش حاضر نشان داد که آموزش حافظه       

کاری هیجانی بر تنظیم شناختی هیجان و توانایی مهار 
عواطف در زنان آسیب دیده از خیانت زناشویی اثر بخش 

 است.
نخستین محدودیت این مطالعه  محدودیت ها و پیشنهادها:

طرح آن است. مطالعه حاضر یک مطالعه مقطعی مربوط به 
تعمیم داد. گرچه  بلندمدتنمی توان اثر آن را در  است و

ماهه نشان داده شد پایداری اثر مداخلات در یک دوره یک
یم به دوره طول عمر افراد نیست. تعمقابلولی این پایداری 

شود مطالعات طولی صورت گیرد. یمدر این زمینه پیشنهاد 
های آن به زنان پذیری یافتهیمتعمیت دیگر عدم محدود

ن های ایدیده از خیانت در سراسر کشور است. یافتهیبآس
یم به زنانی است که در شهر سبزوار تعمقابل صرفاًمطالعه 
یت دیگر این مطالعه مربوط به بازه محدودکنند. یمزندگی 

یم تعملقابهای این مطالعه است. یافته کنندهشرکتسنی افراد 
یا  25در زمان خیانت کمتر از  هاآنبه زنانی نیست که سن 

 15شود برای زنانی که در بازه یماست. پیشنهاد  45بیش از 
شوند، مطالعات یمکنند و دچار این مشکل یم ازدواج 25تا 

یزی شود. در این مطالعه زمان رخداد رطرحی اجداگانه
ه در شش ماه اخیر هایی کیانتخخیانت نیز کنترل شد. 

ملاک ورود در نظر گرفته شد.  عنوانبهاست  دادهرخ
ی هیجانی شدید ممکن است هاواکنش، بعضی از هرحالبه

در لحظه آگاهی از رخداد تا شش ماه بعد رخ دهند که در 
 ی نشده است.آورجمعاین مطالعه شواهدی در این زمینه 

 ر مطالعات آتید هاواکنششود که برای این نوع یمپیشنهاد 
 ی ارائه گردد. ترمتناسبی هاطرح

 

 یقدردانتشکر و 

 ،ا سازمان هایی که در تدوین مقالهاز تمامی افراد ی       
گردآوری مطالب یا کمک های مالی یا فنی همکاری نموده 

 اند تشکر به عمل می آید.

 IR.SEMUMS.REC.1398.245کد اخلاق

 

 

 
 

 ایرانی هیجانی عقب به رو تعداد Nر تصوی طرح شماتیک -1 نمودار

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 jo

ur
na

ls
.tu

m
s.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
4-

10
 ]

 

                             7 / 12

https://journals.tums.ac.ir/sjsph/article-1-6028-fa.html


  / منیره محمدی نژاد مطلق و همکاران220

 

 

بر  ی کاری هیجانیاثربخشی آموزش حافظهدر مطالعه  گیری متغیرهامیانگین و انحراف استاندارد متغیرها برحسب زمان اندازه -1جدول 

   دیدهتوانایی مهار عاطفه و تنظیم هیجان در زنان خیانت

 

 

 متغیر

 کنترل آزمایشی

 انحراف استاندارد میانگین انحراف استاندارد میانگین

 43/1 28/14 03/1 63/13 آزمونپیش سرزنش خود

 42/1 75/13 96/2 75/7 آزمون پس 

 35/1 64/13 04/3 48/7 پیگیری 

 57/1 97/4 80/1 35/5 آزمونپیش ارزیابی مجدد

 57/1 97/4 94/3 72/10 آزمون پس 

 54/1 92/4 09/4 89/10 پیگیری 

 01/9 42/47 81/12 80/49 آزمونپیش عاطفه مثبت

 33/8 76/47 69/13 14/63 آزمون پس 

 34/9 04/49 79/12 85/64 پیگیری 

 92/3 63/43 62/3 75/43 آزمونپیش خلق افسرده

 89/3 58/43 73/13 12/23 آزمون پس 

 89/3 58/43 80/13 02/23 پیگیری 

 

در مطالعه  گروهی و تعاملاثرهای بین گروهی، درونمربوط های مکرر های چند متغیری تحلیل واریانس اندازهآزموننتایج  -2 جدول

   دیدهی کاری هیجانی بر توانایی مهار عاطفه و تنظیم هیجان در زنان خیانتاثربخشی آموزش حافظه

درجه  F مقدار اثر

آزادی 

 فرضیه

درجه 

آزادی 

 خطا

p-value   جذور اتام 

 70/0 001/0 37 4 65/21 70/0 اثر پیلایی بین گروهی

 84/0 001/0 33 8 79/21 84/0 پیلاییاثر  ی گروهدرون

 80/0 001/0 33 8 19/17 80/0 اثر پیلایی تعامل
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ی کاری هیجانی بر توانایی مهار عاطفه و تنظیم هیجان در در مطالعه اثربخشی آموزش حافظه های تک متغیرینتایج آزمون -3جدول
   دیدهزنان خیانت

درجه  متغیر /مرحله 
 آزادی

 مجذور اتا F p-value میانگین مجذورات

 012/0 49/0 48/0 52/59 1 پیش آزمون عاطفه مثبت
 32/0 00/0 32/19 02/2484 1 پس آزمون

 34/0 00/0 90/20 38/2624 1 پیگیری 
 00/0 91/0 01/0 16/0 1 پیش آزمون خلق افسرده

 51/0 00/0 13/43 70/4394 1 پس آزمون  
 51/0 00/0 13/43 28/4438 1 پیگیری

 06/0 09/0 85/2 50/4 1 پیش آزمون سرزنش خود
 63/0 00/0 96/69 00/378 1 پس آزمون 
 64/0 00/0 66/71 75/397 1 پیگیری  

 01/0 47/0 53/0 52/1 1 پیش آزمون ارزیابی مجدد
 49/0 00/0 57/38 15/347 1 پس آزمون   
 49/0 00/0 03/39 51/373 1 پیگیری 

   

در مطالعه نظر  آزمون و پیگیری متغیرهای موردآزمون، پسها در سه زمان پیشهای پیگیری میانگین گروهنتایج آزمون -4جدول 
   دیدهی کاری هیجانی بر توانایی مهار عاطفه و تنظیم هیجان در زنان خیانتوزش حافظهاثربخشی آم

 انحراف استاندارد میانگین هاآزمونزمان  گروه متغیر
 
 

 سرزنش خود
 

 72/0 63/13 آزمونیشپ آزمایش
 50/0 75/7 آزمونپس

 51/0 48/7 پیگیری
 24/0 28/14 آزمونیشپ کنترل

 50/0 75/13 آزمونپس
 51/0 64/13 پیگیری

 
 

 ارزیابی مجدد

 

 36/0 37/5 آزمونیشپ آزمایش
 65/0 72/10 آزمونپس

 67/0 89/10 پیگیری
 36/0 976/4 آزمونیشپ کنترل

 65/0 96/4 آزمونپس
 67/0 92/4 پیگیری

 
 

 عاطفه مثبت

 81/12 80/49 آزمونیشپ آزمایش
 69/13 14/63 آزمونپس

 79/12 85/64 پیگیری
 01/9 42/47 آزمونیشپ کنترل

 33/8 76/47 آزمونپس
 34/9 04/49 پیگیری

 82/0 75/43 آزمونیشپ آزمایش خلق افسرده
 20/2 12/23 آزمونپس

 21/2 02/23 پیگیری
 82/0 63/43 آزمونیشپ کنترل

 20/2 58/43 آزمونپس
 21/2 85/43 پیگیری

** p < 001/0  
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ABSTRACT 
Background and Aim: The aim of this study was to investigate the effectiveness of emotional 

working memory education on the ability to control emotions and cognitive emotion regulation in 

women hurt by infidelity.  

Materials and Methods: This was a pre-test, post-test and follow-up single-blind intervention study. 

From among the women hurt by infidelity referring to the Social Emergency Department of 

Sabzevar City, Iran between September and January 2021, a sample of 42 were randomly selected 

and assigned to either an experimental (n = 21) or a control group (n = 21). They completed 2 

questionnaires, namely, an Inhibition of Emotions Questionnaire (27) and a Cognitive Emotion 

Regulation Questionnaire (29), initially and after the intervention. The education was carried out 

in 20 sessions using emotional working memory education software (32). The data were analyzed 

using the repeated measures multivariate analysis of variance.  

Results: Analysis of the data showed that emotional working memory education can affect the 

ability to control emotions and regulate cognitive emotion in women hurt by infidelity.  

Conclusion: A complementary treatment strategy for controlling emotions and cognitive emotion 

regulation in women hurt by infidelity is emotional work-based education. Practical implications 

of the findings of this study were discussed. 

Keywords: Emotional Working Memory Education, Cognitive Emotion Regulation, Ability to 

Control Emotions, Marital Infidelity 
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